
 Opracowano w ramach:

ź VI Etapu programu wieloletniego pn. „Rządowy Program Poprawy Bezpieczeństwa i Warunków Pracy, finansowanego w zakresie 
zadań służb państwowych ze środków Ministerstwa Rodziny, Pracy  i Polityki Społecznej. Zadanie nr 3.ZS.12 pt.: Stan nawodnienia 
a zaburzenia odporności wśród funkcjonariuszy wybranych służb mundurowych. 
Koordynator Programu: Centralny Instytut Ochrony Pracy – Państwowy Instytut Badawczy. 

ź Działalności statutowej (2021-2022) na podstawie wyników zadania badawczego finansowanego przez Ministerstwo Edukacji 
i Nauki z subwencji ze środków finansowych na utrzymanie i rozwój potencjału dydaktycznego i badawczego. Zadanie nr IV-38 pt.: 
Ocena stanu nawodnienia pracowników wykonujących pracę w różnych środowiskach cieplnych – badanie pilotażowe.

Po pierwsze pomaga gasić pożary i „schładza” otoczenie

Po drugie:

Ł Poprawia odporność organizmu

Ł Korzystnie wpływa na układ krążenia 

i termoregulację organizmu

Ł Zmniejsza ryzyko urazów

Ł Poprawia wydolność fizyczną i funkcje poznawcze.

WODA 
DOBRYM PRZYJACIELEM STRAŻAKA 

Centralny Instytut Ochrony Pracy - Państwowy Instytut Badawczy
Zakład Ergonomii
Pracownia Obciążeń Termicznych
ul. Czerniakowska 16, 00-701 Warszawa

Osoba do kontaktu:
dr Joanna Orysiak
tel. 22 623 32-59, e-mail: joanna.orysiak@ciop.pl
www.facebook.com/pracowniaOT 
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JEŚLI 
NIE WIESZ 
CO WYBRAĆ
- WYBIERZ 
WODĘ ! 
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