Znak: PP.0003.2.2023
Zalgcznik do Uchwaty Komisji Habilitacyjnej
dr inz. Magdaleny Ireny Mlynarczyk
z dnia 13.06.2024 r.

Uzasadnienie Uchwaly Komisji habilitacyjnej

z dnia 13 czerwea 2024 roku
W postepowaniu w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego
w dziedzinie nauk iniynieryjno—technicznych
w dyscyplinie inzynieria srodowiska, gérnictwo i energetyka
wszczetym na wniosek dr inz, Magdaleny Ireny Miynarczyk

Komisja Habilitacyjna, na posiedzeniu w dniu 13 czerwca 2024 r. W trybie zdalnym (przy
uzyciu urzgdzen technicznych umozliwiajgcych prowadzenie obrad na odleglosé
z jednoczesnym bezposrednim przekazem obrazu i dzwigku) obradowata w pelnym skladzie,

zaprezentowanym dorobkiem naukowym, dydaktycznym, popularyzatorskim i organizacyjnym
oraz calg dokumentacijg postgpowania w sprawie o nadanie stopnia doktora habilitowanego dr
inz. Magdalenie Irenie Mlynarczyk stwierdza, ze: osiggnigcie naukowe spelnis wymegi
wskazane w art. 219 ust. | pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. -Prawo o szkolnictwie wyzZszym
i nauce (tj. Dz. U. 2023 ., poz. 742 z pézn. zm.) i na podstawie art. 221 ust. 10 w zw. z art, 219
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz. U. 2023
I., poz. 742 z p6in. zm.) oraz na podstawie § 6 ust. 11 i 12 Trybu postgpowania w Sprawie
nadania stopnia doktora habilitowanego w Centralnym Instytucie Cchrony Pracy -
Pafistwowym Instytucie Badawczym (Zatgcznik do Uchwaty nr 6/2023 Rady Naukowej CIOP-
PIB z dnia 4 kwietnia 2023 r.) podigta Uchwale zawierajgcy pozytywng opiaie w sprawie
nadania stopnia doktora habilitowanego w dziedzinie nauk inZynieryjno-technicmych w
dyscyplinie inzynieria srodowiska, gérnictwo i energetyka dr inz. Magdalenie Irenie
Mtynarczyk.

Podejmujac uchwate Komisja Habilitacyjna wzigta pod uwage:

1/ esiggnigcie naukowe — cykl 12 powigzanych tematycznie artykutéow naukowych pt.
»Badanie wplywy wybranych czynnikéw na efektywnosé wymiany ciepla w ukladach
modelowych  pomiedzy petnowymiarowym  manekinem termicznym a  $rodowiskiem
zewngtrznym, z uwzglednieniem specjalistycznej odziezy”, ktére zgodnie przez wszystkich
recenzentow zostalo ocenione pozytywnie ze wskazaniem Znacznego wkladu w rozwé;
dyscypliny inzynieria $rodowiska, gérnictwo i energetyka,

2/ aktywno$é naukowy w zakresie dorobku publikacyjnego: dorobek publikacyjny
obejmuje fgcznie 77 pozycji (w tym 40 pozycji po uzyskaniu stopnia doktora), w skiad ktérego
wchodza: 1 wspélautorstwo monografii naukowej, wspélautorstwo rozdziatow w 8
monografiach naukowych (w tym 3 rozdzialy po uzyskaniu stopnia doktora), 28 artykutéw
naukowych w jezyku polskim (W tym 13 artykutéw po uzyskaniu stopnia doktora), 35
artykuléw naukowych w J¢zyku angielskim (w tym 20 artykuléw po uzyskaniu stopnia



doktora), 5 recenzowanych artykutéw naukowych w monografiach pokonferencyjnych (w tym
4 artykuly po uzyskaniu stopnia doktora). Komisja Habilitacyjna ocenila pozytywnie
aktywno$¢ naukowg w zakresie dorobku publikacyjnego. Za wszystkie publikacje dr inz.
Magdalena Irena Miynarczyk uzyskata lacznie 2 636 pkt. MEIN/MNiSW (w tym po uzyskaniu
stopnia doktora 2 069 pkt.). Sumaryczny Impact Factor (IF) ww. publikacji wg JCR (zgodnie
z rokiem publikowania) za lata 2007-2023, wynosi: IF = 69,345, natomiast za lata 2017-2023
po uzyskaniu stopnia doktora wynosi: IF = 50,130. Cytowania i wykazy naukometryczne:
wedlug Web of Science — 217 cytowan, H-indeks — 9; wedtug Scopus — 246 cytowan, H-indeks
- 9; wedlug bazy Google Scholar — 485 cytowan, H-indeks — 12.

3/ aktywnos¢ naukows w zakresie prowadzonych prejektéw badawczych

Pani dr inz. Magdalena Irena Mlynarczyk aktywnie uczestniczy i kieruje projektami
badawczymi zaréwno krajowymi jaki i migdzynarodowymi. W swoim zyciu zawodowym
prowadzila badania naukowe podczas realizacji 37 projektéw (w tym w 21 projekiach po
uzyskaniu stopnia doktora), w sktad ktérych wchodzi:
. 12 projektéw finansowanych w drodze konkursow krajowych (w 3 jako kierownik)
° 2 projekty migdzynarodowe (w 1 jako kierownik oraz w 1 jako kierownik po stronie
polskiej z CIOP-PIB)
° 10 projektéw badawczych rozwojowych w Programie Wieloletnim pn. ,.Poprawa
bezpieczenstwa i warunk6éw pracy” (w 3 jako kierownik)
. 13 zadaf badawczych w ramach stuzb panstwowych w Programie Wieloletnim (w 7
jako kierownik).
Komisja Habilitacyjna w wigkszosci stwierdzita, iz Pani dr inz. Magdalena Irena Miynarczyk
posiada istotny dorobek w postaci uczestnictwa w zespotach badawczych i jej aktywnosé
wyraznie wzrosla po uzyskaniu stopnia doktora. Komisja Habilitacyjna stwierdzita, iz
aktywnos$¢ w w/w zakresie mozna uzna¢ za istotng.

4/ esiagnigcia w zakresie dorobku dydaktycznego, popularyzatorskiego i organizacyjnege

Pani dr inz. Magdalena Irena Miynarczyk (od 2013 r.) jest wykladowca tematyki dotyczacej
mikroklimatu $rodowiska pracy, w tym metod oceny $rodowiska termicznego oraz metod
zapobiegania i redukcji obcigZzeniem termicznym w mikroklimacie goragcym i zimnym na
studiach podyplomowych ,,Bezpieczenistwo o ochrona czlowieka w $rodowisku pracy” oraz
w ramach szkolefi okresowych w dziedzinie bezpieczefistwa i higieny pracy organizowanych
w CIOP-PIB. Jest promotorem pomocniczym w otwartym przewodzie doktorskim na
Politechnice Warszawskiej, co wskazuje na dojrzalo$¢ wymagana od samodzielnego pracownika
naukowego. Na rozpoznawalno$¢ w migdzynarodowym srodowisku naukowym wskazuje j€j
aktywnos¢ jako recenzentki 19 artykuléw w czasopismach naukowych z bazy JCR. Jest takze
zaangazowanym czionkiem grup ekspertéw takich jak: Grupa Ekspertéw ds. Mikroklimatu
powolana przez Przewodniczacego Migdzyresortowej Komisji do spraw Najwyzszych
Dopuszczalnych Stezen i Natgzen Czynnikéw Szkodliwych dla Zdrowia w Srodowisku Pracy,
Polskiego Towarzystwa Ergonomicznego, Komitetu Naukowo-Technicznego Ergonomii,
Gchrony Pracy oraz Techniki w Medycynie — FSNT-NOT. Ponadto jest czlonkiem Kolegium



Redakcyjnego anglojezycznego czasopisma ,,International Journal of Occupational Safety and
Ergonomics”. _

Pani dr inz. Magdalena Irena Mlynarczyk systematycznie podnosi swoje kompetencje
dydaktyczne i merytoryczne poprzez udziat w szkoleniach, seminariach oraz warsztatach.

Komisja Habilitacyjna uznaje za wystarczajacy dorobek Pani dr inz. Magdaleny Miynarczyk w
zakresie aktywnosci dydaktycznej, organizacyjnej i popularyzatorskiej, biorac pod uwage, ze
nie jest ona pracownikiem Uczelni.

5/ dokonania w ramach wspélpracy migdzynarodowej

Pani dr inz. Magdalena Irena Mtynarczyk odbyla staz naukowy zagraniczny w Paris-Sud
University (Francja; program Erasmus) oraz w Laboratory for Protection and Physiology of
Swiss Federal Laboratories for Materials Science and Technology (EMPA) (Szwajcaria). C
zaangazowaniu we wspdlpracg miedzynarodowg $wiadczy jej dziatano$é jako kierownika i
wspotwykonawcg szeregu badan migdzynarodowych, realizowanych z 5 o§rodkami naukowymi
w Europie {Swiss Federal Laboratories for Materials Science and Technology (EMPA),
Finnish Institute of Occupational Health (FIOH, Finlandia), Instituto Nacional de Seguridad y
Salud en el Trabajo (INSST, Hiszpania), Loughborough University (Wielka Brytania), Lund
University (Szwecja)) oraz z 1 oérodkiem w USA - the American Society of Heating
Refrigerating and Air Conditioning Engineers. Efektem w/w wspélpracy sg 4 publikacje
naukowe.

Komisja Habilitacyjna stwierdzila, iz dokonania w zakresie aktywnosci zagranicznej mozna
uznacd za istotne.

Wyniki prac Komisji Habilitacyjnej znalazly swoje odzwierciedlenie w glosowaniu
jawnym zarzgdzonym przez przewodniczacego prof. dr hab. inz. Jana Mariana Talera.
W glosowaniu Komisja Habilitacyjna, jednomy$inie podjeta Uchwale z pozytywnsg opinig w
sprawie nadania dr inz. Magdalenie Irenie Miynarczyk stopnia doktora habilitowanego w
dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych, w dyscyplinie inzynieria srodowiska, gérnictwo i
energetyka.

Przewodniczacy Komisji Habilitacyjnej

-----------------------------------------

---------------------------------------------

dr hab. inz. Agnieszka Wolska, prof.
Instytutu





