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Pozar to zagrozenie, ktorego prawdopodobienstwo wystgpienia w miejscu pracy
jest stosunkowo duze. Poprzez informacje ptynace z medidw, niemal codziennie
mamy stycznosc¢ z tematyka dotyczaca pozardow, czy ochrony przeciwpozarowe;.
Mimo to, znaczna czes¢ spoteczenstwa nadal nie zdaje sobie sprawy z powagi
tego zagrozenia — nie wiemy, jak sie chroni¢ przed wystapieniem oraz mozliwymi
skutkami pozaru. W obecnych czasach wiele przedsiebiorstw wcigz nie posiada
odpowiednich zabezpieczen przeciwpozarowych, co wynika m.in. z tego, ze wsrod
kadry zarzadzajgce] nimi brakuje swiadomosci nie tylko czynnikdw mogacych
doprowadzi¢ do pozaru, ale tez nt. zagrozen mogacych wystapi¢ w jego wyniku.
A to moze miec powazne skutki dla zdrowia i zycia ludzi oraz powodowac straty
materialne i Srodowiskowe.

W Polsce w ostatnich latach notuje sie ok. 150-180 tys. pozardw rocznie,
w ktorych ginie ok. 600 osdb, a 4 tys. odnosi obrazenia. Nasz kraj ma jeden
Z najwyzszych na swiecie wskaznikow smiertelnosci w pozarach — 1,5 ofiary
na 100 tys. osdb, a straty materialne siegajg rocznie 1,5-2 mld zt. Z danych
Panstwowej Strazy Pozarnej wynika, ze w ostatnich latach zanotowano wzrost
liczby pozardw w miejscach pracy. W 2021 roku zarejestrowano ponad 5 tys.
pozardw (czyli 0 10% wiecej w porédwnaniu z ubiegtymi latami).

O ryzyku mozliwosci wystgpienia pozaru w miejscu pracy decyduje przede
wszystkim rodzaj branzy oraz specyfika prowadzonej dziatalnosci. Statystycznie
najbardziej narazone na pozary sa: przedsiebiorstwa przemystowe (gtéwnie
przetworstwo drzewne, metalu, tworzyw sztucznych, chemiczne), magazyny
i hurtownie przechowujgce materiaty tatwopalne i chemikalia, restauracje i kuchnie
zuzywajace duze ilosci ttuszczu i uzywajace otwartego ognia, przedsiebiorstwa
budowlane uzywajgce materiatow tatwopalnych i narzedzi i procesdw generujgcych
powstawanie zrodet zaptonu (np. spawanie).

Pozary w zdecydowanej wiekszosci sg skutkiem niefrasobliwosci i bteddw
ludzkich. Wérdd najczestszych ich przyczyn wymienia sie: nieodpowiednio
uzytkowane urzadzenia grzewcze (grzejniki elektryczne, piece gazowe),
zaniedbania w przechowywaniu substancji chemicznych i odpaddw (np. brak
segregacji i utylizacji niebezpiecznych materiatéw), nieregularng konserwacje
i sprawdzanie stanu technicznego sprzetu gasniczego, zaniedbania dotyczace
systemdw bezpieczenstwa przeciwpozarowego (np. niedziatajgce alarmy,
nieaktywne systemy przeciwpozarowe) oraz palenie tytoniu w miejscach
niedozwolonych. Oprdcz tego przyczynami sg tez: wadliwe instalacje elektryczne
(np. przecigzone gniazdka, niebezpieczne przewody, stare systemy elektryczne)
oraz awarie systemow wentylacyjnych.

Nalezy pamietac o tym, ze wykorzystywane w miejscach pracy coraz bardziej
zaawansowane technologie mogg zwiekszac prawdopodobieristwo pojawienia sie
nowych zagrozen, w tym réwniez pozaru.
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Patronat honorowy
Panstwowa Straz Pozarna

Honorowy Partner
Gtowny Inspektor Pracy

Organizatorzy

Centralny Instytut Ochrony Pracy — Panstwowy Instytut Badawczy w Warszawie
Akademia Sztuk Pieknych w Krakowie — Wydziat Form Przemystowych
Akademii Sztuk Pieknych w todzi — Wydziat Wzornictwa i Architektury Wnetrz
Akademii Sztuk Pieknych w Warszawie — Wydziat Wzornictwa

Temat
Pozar

Cel
Uzyskanie oryginalnych projektow plakatow, ktore bedg promowaty problematyke
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia cztowieka w srodowisku pracy.

Uczestnicy
W konkursie moga wzia¢ udziat artysci plastycy, absolwenci i studenci uczelni
i wydziatow plastycznych oraz pokrewnych w kraju i z zagranicy.

Dane techniczne
Na konkurs przyjmujemy wytacznie plakaty wykonane w uktadzie pionowym, w wersji
elektronicznej, w rozdzielczoéci umozliwiajgcej druk w formacie 50 x 70 cm (bez spaddéw).

Wymagania techniczne dla plakatow:

Rozdzielczo$¢ 300 dpi, tryb RGB, jpg (maximum quality).

Plik z plakatem nalezy nazwac swoim imieniem i nazwiskiem wedtug wzoru
nazwisko_imie. W przypadku zgtoszenia kilku prac kazdemu plakatowi nalezy

nadac rozszerzenie liczbowe np. nazwisko_imie_1, nazwisko_imie_2. W przypadku
zgtoszenia serii plakatéw kazdy nalezy nazwac wedtug ponizszego schematu np.
nazwisko_imie_seria_1, nazwisko_imie_seria_2. Do kazdego plakatu zgtaszanego

na konkurs nalezy dotgczy¢ skan lub zdjecie odrecznie podpisanego oéwiadczenia (zat. 1
do regulaminu, dostepny na stronie internetowej www.ciop.pl/konkurs_na_plakat).

Termin
Przygotowane projekty plakatéw w wersji elektronicznej nalezy przestac
do Organizatora mailem na adres plakaty@ciop.pl w terminie do 4 czerwca 2024 r.

Wystawa

Organizator przewiduje zorganizowanie wystawy pokonkursowej i wydanie
katalogu, w ktérym znajda sie plakaty wybrane przez Komisje konkursowa,

w tym plakaty nagrodzone i wyréznione.

Plakaty wybrane na wystawe zostang wydrukowane na koszt Organizatora.
Otwarcie wystawy pokonkursowej, potgczone z wreczeniem nagrod laureatom —
pazdziernik 2024 r.
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Komisja konkursowa

prof. Tomasz BOGUSEAWSKI — Akademia Sztuk Pieknych w Gdarnsku

Szymon CIENKI - Gtowny Inspektorat Sanitarny

Marta DERLICKA - byta kurator konkursu na plakat bhp

Renata GORNA — Ogdlnopolskie Porozumienie Zwigzkdw Zawodowych

prof. Stawomir IWANSKI| — Paristwowa Wyzsza Szkota Filmowa, Telewizyjna
i Teatralna im. L. Schillera w £odzi

dr Jakub JEZIERSKI — Akademia Sztuk Pieknych w Warszawie

dr Marek OSMAN - Uniwersytet Jana Kochanowskiego w Kielcach

dr hab. Mieczystaw PIROG - Akademia Sztuk Pieknych we Wroctawiu

prof. Wiadystaw PLUTA - przewodniczacy jury, emerytowany profesor Akademii
Sztuk Pieknych w Krakowie

Bozena PYSIEWICZ — Muzeum Plakatu w Wilanowie, Oddziat Muzeum Narodowego
w Warszawie

Teresa TISZBIEREK - Panstwowa Straz Pozarna

dr hab. inz. Wiktor Marek ZAWIESKA - Centralny Instytut Ochrony Pracy —
Panstwowy Instytut Badawczy

przedstawiciel Ministerstwa Kultury, Dziedzictwa Narodowego

przedstawiciel Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

przedstawiciel NSZZ ,Solidarnosc¢”

przedstawiciel Panstwowej Inspekcji Pracy

Nagrody
| nagroda - 5000 zt
Il nagroda — 3000 zt
Il nagroda — 2000 zt
oraz 5 wyrdznien po 1000 zt

Komisja Konkursowa ma prawo innego podziatu nagrod. Plakaty nagrodzone

i wyrdznione pozostajg wtasnoscig CIOP-PIB i mogg by¢ wykorzystane

na wszystkich polach eksploatacji podanych w petnej wersji regulaminu.
Pozostate plakaty, zakwalifikowane do wystawy i katalogu, pozostajg wtasnoscia
Instytutu jedynie w zakresie wykorzystania do wystaw i druku katalogu.
Nadestanie prac na konkurs jest rownoznaczne z przyjeciem wszystkich
warunkow regulaminu.

Regulamin konkursu jest dostepny na stronie internetowej Instytutu:
www.ciop.pl/konkurs_na_plakat oraz w siedzibie Instytutu.

Sekretariat organizacyjny konkursu
Centralny Instytut Ochrony Pracy — Panstwowy Instytut Badawczy
ul. Czerniakowska 16, 00-701 Warszawa

Informacje na temat konkursu
mgr Agnieszka Szczygielska — kurator konkursu,
tel. 22 623 36 86, e-mail: agnieszka.szczygielska@ciop.pl



