
 
Program szkolenia 

Zadania i obowiązki społecznego inspektora pracy w zakresie bhp  

1. Cele szkolenia  W wyniku ukończenia szkolenia uczestnik będzie: 

− znać zasady i uwarunkowania systemu nadzoru 

nad warunkami pracy w Polsce, 

− znać zasady prawnej ochrony pracy społecznych 

inspektorów pracy, 

− znać zagadnienia organizacji i funkcjonowania 

społecznych inspektorów pracy, 

− znać zagadnienia związane z bezpieczeństwem  

i higieną pracy, 

− znać zasady i tryb postępowania w zakresie 

ustalania okoliczności i przyczyn wypadku przy 

pracy, 

− posiadać wiedzę z zakresu audytowania 

przeglądów zakładu pracy w zakresie 

bezpieczeństwa i higieny pracy. 

2. Uczestnicy szkolenia Szkolenie przeznaczonej jest głównie dla: 

− społecznych inspektorów pracy rozpoczynających 
oraz kontynuujących zadania w służbie 
społecznej inspekcji pracy w zakresie uprawnień  
i obowiązków wynikających z ustawy o społecznej 
inspekcji pracy. 

3. Organizator szkolenia Centralny Instytut Ochrony Pracy – Państwowy Instytut 
Badawczy, Centrum Edukacyjne 

4. Miejsce szkolenia Centralny Instytut Ochrony Pracy – Państwowy Instytut 
Badawczy, Centrum Edukacyjne, ul. Czerniakowska 16, 
00-701 Warszawa, budynek A 

5. Czas realizacji 
szkolenia 

6 godz. dydaktycznych (1 godz. = 50 min.) 

6. Forma zakończenia 
szkolenia 

Uczestnicy otrzymają zaświadczenia o ukończeniu 
szkolenia. 



 

Plan szkolenia 

 

Godzina Temat  Wykładowca 

09.55 – 10.00 Inauguracja szkolenia 

dr Beata 

Taradejna-

Nawrath 

10.00 – 10.50 
System nadzoru na warunkami pracy oraz źródła prawa 

pracy w Polsce 

mgr inż. Maciej 

Sypniewski 

11.00 – 11.50 

Zadania, obowiązki i zasady funkcjonowania społecznego 

inspektora pracy – ustawa z dnia 24 czerwca 1983 r.  

o społecznej inspekcji pracy 

11.50 – 12.40 
Prawa i obowiązki w zakresie bezpieczeństwa i higieny 

pracy - Kodeks pracy, DZIAŁ DZIESIĄTY 

12.40 – 13.10 Przerwa obiadowa 

13.10 – 14.00 

Współpraca w przeprowadzanych kontrolach oraz audytach 

w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy w odniesieniu 

do warunków pracy - ćwiczenia 

14.00 – 14.50 
Postępowanie w zakresie ustalenia okoliczności  

i przyczyn wypadku przy pracy 

15.00 – 15.50 

Ocena ryzyka zawodowego związanego z wykonywaną 
pracą i zasady ochrony przed zagrożeniami - cele, systemy 
przeprowadzania i metody, wnioski z oceny ryzyka 
zawodowego 

15.50 – 15.55 Zakończenie szkolenia  

 


