/6. posiedzenie

Miedzyresortowej Komisji do Spraw Najwyzszych Dopuszczalnych
Stezen i Natezefi Czynnikéw Szkodliwych dla Zdrowia w Srodowisku Pracy

Podczas 76. posiedzenia Miedzyresortowej Komisji ds. Najwyz-
szych Dopuszczalnych Stezeh i Natezer Czynnikow Szkodliwych
dla Zdrowia w Srodowisku Pracy (22.10.2014 1.) rozpatrywano uza-
sadnienia nowelizacji wartosci NDN dla pél elektromagnetycznych
w kontekscie wdrozenia dyrektywy Parlamentu Europejskiego
i Rady 2013 /35 /UE z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie minimal-
nych wymagah w zakresie ochrony zdrowia i bezpieczefstwa
dotyczacych narazenia pracownikéw na zagrozenia spowodo-
wane czynnikami fizycznymi (polami elektromagnetycznymi;
dwudziesta dyrektywa szczegétowa w rozumieniu art. 16 ust. 1
dyrektywy Rady 89/391/EWG)i uchylajacej dyrektywe 2004 /40 /
WE (Dz.Urz. UE L 179 z dnia 29.06.2013, 1-21).

W dyrektywie 2013/35/UE termin ,pola elektromagnetyczne”
oznacza (art. 2 dyrektywy):

- pola elektrostatyczne

- pola magnetostatyczne

—zmienne w czasie pola elektryczne, magnetyczne i elektromagne-
tyczne o czestotliwosci do 300 GHz.

Sa to pola wystepujace przy Zrédtach promieniowania elektromagne-
tycznego, emitujacych fale o dtugosci wiekszej od 1 mm, ktére nie sg bez-
posrednio rejestrowane przez zmysty cztowieka i nie wywotuja jonizacji
osrodka, przez ktéry przechodza. Wtasciwosci pola elektromagnetycz-
nego sa najczesciej prezentowane odnosnie do dwdch jego sktadowych:
pola elektrycznego i pola magnetycznego. Pole magnetyczne wystepuje
wokét fadunkéw poruszajacych sie (tzn. tworzacych prad elektryczny)
lub na skutek namagnesowania niektérych materiatéw, wynikajacego
z whadciwosci kwantowych czastek elementarnych w atomach tych
materiatow. Pole elektryczne wystepuje zaréwno przy tadunkach poru-
szajacych sig, jak i nieruchomych. Pole elektromagnetyczne to wielkosé
wektorowa, stad przy jego ocenie analizuje sie oddzielnie pole magne-
tyczne oraz pole elektryczne.

Zrodta pol elektromagnetycznych wystepujace w srodowisku pracy
tom.in.:

— elektroenergetyczne urzadzenia przesytowo-rozdzielcze oraz
elektryczne instalacje zasilajace i elektrolityczne

— terapeutyczny i diagnostyczny sprzet medyczny, taki jak diatermie
fizykoterapeutyczne i elektrochirurgiczne oraz tomografy rezonansu
magnetycznego

— przemystowe urzadzenia elektrotermiczne, takie jak piece i na-
grzewnice indukcyjne, zgrzewarki rezystancyjne i dielektryczne oraz
piece mikrofalowe

— urzadzenia telekomunikacji bezprzewodowej, m.in. anteny stacji
bazowych telefonii komérkowe;

—radiowe i telewizyjne stacje nadawcze oraz systemy radarowe.

Liczebnos¢ populacji pracownikdw eksponowanych w Polsce na pola
elektromagnetyczne mozna oszacowaé (na podstawie danych Instytutu
Medycyny Pracy i Pafistwowej Inspekgji Sanitarnej) na powyzej 100
tysiecy.

Pole elektromagnetyczne moze wptywaé na ludzi bezposrednio,
oddziatujac na organizm eksponowanego cztowieka oraz posrednio,
na skutek oddziatywania na organizm energii p6l zaabsorbowanej przez
eksponowane obiekty. Posrednie oddziatywanie przejawia sie gtéwnie

jako prady kontaktowe /koficzynowe przeptywajace przez ciato czto-
wieka, ktéry dotyka obiektu o innym potencjale elektrycznym niz jego
ciato. Zjawisko to ma znaczenie przy czestotliwosciach pdl mniejszych
od 100 MHz, a przy czestotliwodciach mniejszych od 100 kHz moze
wywotywac stymulacje tkanek elektrycznie pobudliwych (miedniowe;
i nerwowej) oraz odczucia bolu. Wielkos¢ i rozktad przestrzenny pradéw
kontaktowych zaleza od: czestotliwosci pola elektromagnetycznego,
rozmiaru eksponowanego obiektu, wymiardw ciata cztowieka i wielkosci
powierzchni, z jaka sie stykaja.

Pole elektromagnetyczne moze stwarzaé zagrozenie dla ludzi takze
na skutek oddziatywania na infrastrukture techniczng, poniewaz energia
pola elektromagnetycznego odebrana przez urzadzenia techniczne
moze by¢ przyczyng m.in. zaktéceh pracy automatycznych urzadzer
sterujacych, detonacji urzadzen elektrowybuchowych, pozaréw lub
eksplozji zwigzanych z zapaleniem sie materiatow tatwopalnych lub wy-
buchowych od iskier wywotywanych przeptywem pradu indukowanego
czy wytadowaniem tadunku elektrostatycznego.

W dyrektywie 2013/35/UE zdefiniowano skutki oddziatywania pél
elektromagnetycznych na organizm cztowieka, tj. ,bezposrednie skutki
biofizyczne" oznaczajace skutki w organizmie ludzkim bezposrednio
spowodowane przebywaniem w polu elektromagnetycznym, wiaczajac
w to: (a) skutki termiczne, takie jak ogrzanie tkanki przez pochtonigta
w nigj energie pdl elektromagnetycznych; (b) skutki nietermiczne, tj.
pobudzenie miesni, nerwéw lub narzadéw zmystéw. Moze to mie¢
szkodliwy wptyw na zdrowie psychiczne i fizyczne narazonych pra-
cownikéw. Ponadto pobudzenie narzagdéw zmystéw moze prowadzié
do przejsciowych zawrot6w gtowy. Przejsciowe ucigzliwosci, zaktocenie
funkgji poznawczych lub innych funkcji mézgu czy miedni, moze ogra-
niczy¢ zdolno3¢ pracownika do bezpiecznego wykonywania pracy, tj.
powodowac zagrozenia bezpieczefistwa; (c) prady koficzynowe.

Skutki posrednie sa, wg dyrektywy, wywotane obecno3cig obiektu
w polu elektromagnetycznym i moga spowodowac zagrozenie bezpie-
czehstwa lub zdrowia, takie jak:

— zaktécenie dziatania elektronicznego sprzetu medycznego i elek-
tronicznych wyrobéw medycznych, w tym stymulatoréw sercaiinnych
implantéw lub wyrobéw medycznych przeznaczonych do wprowadze-
nia w czesci do ludzkiego ciata

— zagrozenie gwattownym przemieszczaniem sie przedmiotéw
ferromagnetycznych w polach magnetostatycznych

- uruchomienie urzadzen elektrowybuchowych (detonatoréw)

— pozary i wybuchy w wyniku zapalenia materiatow fatwo palnych
od iskier wywotanych przez pola indukowane, prady kontaktowe lub
wytadowania iskrowe

- prady kontaktowe (koriczynowe).

Dyrektywa 2013/35/UE wyréznia ponadto grupe pracownikéw
szczegblnie zagrozonych, m.in. kobiety w cigzy oraz uzytkownikdw
implantéw medycznych. Dyrektywa nie obejmuje ,sugerowanych
skutkéw odlegtych”. Przeglad artykutéw dotyczacych skutkow odle-
gtych narazenia na pola elektromagnetyczne, ktére sg identyfikowane
w populacjach oséb narazonych, pozwala powigzac narazenia z choro-
bami nowotworowymi, neurodegenaracyjnymi, sercowo-naczyniowymi
czy stwardnieniem rozsianym bocznym. Miedzynarodowa Organizacja
Badar nad Rakiem (IARC) uznata pola elektromagnetyczne (pola ma-



gnetyczne matej czestotliwosci oraz pola elektromagnetyczne zakresu
radiofalowego) za czynnik Srodowiskowy prawdopodobnie rakotwérczy
dla ludzi (grupa 2B, co znaczy, ze istnieje ograniczony dowdd dziatania
rakotworczego u ludzi przy braku wystarczajgcego dowodu rakotwér-
zosci u zwierzat doswiadczalnych).

Poziom ekspozycji na pola elektromagnetyczne charakteryzuje
sie zgodnie z dyrektywa 2013/35/UE przez wartosci nastepujacych
wielkosci fizycznych:

- natezenie pola elektrycznego (E)

- prad koficzynowy (1)

— prad kontaktowy (I.)

—tfadunek elektryczny (Q)

- natezenie pola magnetycznego (H)

- indukcja magnetyczna (B)

- gestos¢ mocy (S)

— energia pochtonieta (SA)

- szybkos¢ pochtaniania wiadciwego energii (SAR).

Indukcje magnetyczna, prad kontaktowy, prad koriczynowy, nate-
zenie pola elektrycznego, natezenie pola magnetycznego oraz gestosé
mocy mozna zmierzy¢ bezposrednio. S3 to parametry, ktdre (oprocz
pradu kontaktowego i koriczynowego) s3 w rozporzadzeniu dotycza-
cym NDS i NDN. Dla wszystkich wymienionych parametréw sg znane
metody pomiarowe i aparatura pomiarowa; sa one mierzone od lat
przez krajowe osrodki naukowe. Byty one réwniez podstawa stworzenia
stref ochronnych, ktére utatwiaja ocene narazenia na stanowisku pracy.
Pracodawca musi okreslic, w jakiej odlegtosci od Zrodta pola wystepuja
zagrozenia, oznakowac strefy oraz okresli¢ rodzaje pracy, jakie moga
by¢ tam wykonywane i poinformowaé o tym pracownikéw. Dyrekty-
wa 2013 /35/UE zawiera wiele elementéw wskazujgcych na podejicie
strefowe, jednak nie ustala stref jednoznacznie.

Zawarte w dyrektywie parametry, ktore moga stwarza¢ problemy
to: energia pochtonieta (SA), szybkos¢ pochtaniania wiasciwego energii
(SAR) oraz indukowane natezenie pola elektrycznego (E, ). Sa to para-
metry, ktére sg wprawdzie oceniane w badaniach naukowych, jednak
rzadko przy ocenie narazenia na stanowiskach pracy rzadko. Parametry
te sg uzasadnieniem limitéw natezenia pola elektrycznego i magne-
tycznego, podanych w dyrektywie jako tzw. interwencyjne poziomy
narazenia (IPNy), ktére majg pomdc w wykazaniu, czy na stanowisku
pracy nalezy podja¢ odpowiednie srodki ochronne lub zapobiegawcze.

Transpozycja wymagar zawartych w dyrektywie 2013/35/UE
do prawa polskiego powinna zostac zrealizowana przez harmonizacje
dotychczasowego systemu z minimalnymi wymaganiami zawartymi
w tej dyrektywie.

Na 76. posiedzeniu Miedzyresortowej Komisji ds. NDS i NDN
dokumentacja opracowana przez Zespdt Ekspertéw ds. Pl Elektro-
magnetycznych dla pdl i promieniowania elektromagnetycznego
o czestotliwosci z zakresu 0 Hz + 300 GHz w kontekscie wdrozenia
dyrektywy 2013/35/UE, zostata przyjeta i przekazana do Ministerstwa
Pracy i Polityki Spotecznej w celu podjecia dalszych prac nad sposobem
wdrozenia zapiséw dyrektywy do prawa polskiego.

Na posiedzeniu Komisji ds. NDSiNDN przedstawiono takze stanowi-
sko Grupy Ekspertdw ds. Hatasu w sprawie badan realizowanych w latach
201-2014 w zakresie hatasu niskoczestotliwosciowego i ultradzwieko-
wego oraz procedure pomiarowa dotyczacg hatasu ultradZwiekowego.
Wyniki badar epidemiologicznych wykazaty, ze hatas ultradzwiekowy
jest bardziej szkodliwy niz hatas niskoczestotliwosciowy. Nie ma wiec
potrzeby ustalenia odrebnych wartosci najwyzszych dopuszczalnych
nateze dla hatasu infradzwiekowego i niskoczestotliwosciowego.
Procedura pomiarowa dotyczaca hatasu ultradzwiekowego zostanie
opublikowana w kwartalniku Komisji ,Podstawy i Metody Oceny Sro-
dowiska Pracy”. Bedzie ona podstawa do dziatalnosci w tym obszarze
dla wszystkich laboratoriéw posiadajacych akredytacje.

Ponadto na posiedzeniu rozpatrywano propozycje wartosci dopusz-
czalnych stezef dla dwoch substancji chemicznych: 1,2-dichloroetanu
oraz metotreksatu.

Komisja przyjeta wniosek, ktory zostat przedtozony ministrowi wia-
$ciwemu do spraw pracy w sprawie:

— wprowadzenia nowej substancji do wykazu wartosci najwyz-
szych dopuszczalnych stezefi chemicznych czynnikéw szkodliwych
dla zdrowia:

Najwyzsze dopuszczalne
stezenia w zaleznosci
od czasu narazenia w ciagu
%odzinnej zZmian

oczej, w mg/m

Nazwa i numer CAS substancji

Lp. chemicznej 8r;

1. | Metotreksat (kwas (S)-2-(4-

-{[(2,4-diaminopterydyn-6-ylo)

metylo]metyloamino}

benzamido)pentanodiowy) -

frakcja wdychalna

[59-05-2] 0,001 = - | Skéra*
* wchfanianie substancji przez skore moze byé podobnie istotne, jak przy narazeniu
drogg oddechowa

Metotreksat [59-05-2] jest stosowany jako lek cytostatyczny poda-
wany winfuzjach lub doustnie. O zawodowym narazeniu na cytostatyki
mozna moéwic na 2 etapach ich zastosowania, tj. podczas proceséw wy-
twarzania chemioterapetyk6w oraz podczas ich stosowania w praktyce
leczniczej oddziatéw szpitalnych, przede wszystkim tych, na ktérych
leczeni sa pacjenci chorujacy na nowotwory.

W Polsce metotreksat nie jest produkowany. Brak jest danych o liczbie
0s6b narazonych na zwiazek w placowkach stuzby zdrowia, poniewaz
nie zostaty ustalone wartosci najwyzszych dopuszczalnych stezer tej
substancji w Srodowisku pracy.

Gtowne skutki dziatania metotreksatu po podaniu: dozotadkowym,
domigsniowym lub dozylnym to zahamowanie czynnosci szpiku kostne-
go, dziatanie hepatotoksyczne oraz zaburzenia ptodnosci. W warunkach
narazenia inhalacyjnego metotreksat moze podraznia¢ oczy i btony
$luzowe nosa. Substancja zostata zaklasyfikowana przez producentéw
jako draznigca na skére i oczy kategorii 2. Kontakt ze skéra uznano
za najwazniejszy czynnik ryzyka dla personelu medycznego narazone-
g0 na cytostatyki. Najczesciej zgtaszane objawy skérne byty zwigzane
z usuwaniem wyciekéw oraz kontaktem z ekskrementami pacjentéw
poddawanych chemioterapii.

W badaniach u ludzi i w badaniach na zwierzetach wykazano dzia-
tanie genotoksyczne metotreksatu.

W Miedzynarodowej Organizacji Badar nad Rakiem metotreksat
zaklasyfikowano do grupy 3. (brak jest dowoddéw na dziatanie rako-
tworcze metotreksatu u ludzi i zwierzat).

Metotreksat wptywa na rozrodczos¢ u ludzi zaréwno w okresie le-
czenia, jak i przez krétki czas po jego zakoriczeniu. Obecnie rekomenduje
sie zharmonizowana klasyfikacje metotreksatu pod katem szkodliwego
dziatania na rozrodczos¢. Komitet UE rekomenduje zaklasyfikowanie
metotreksatu ze wzgledu na funkcje rozrodcze i ptodnos¢ do kategorii
2.,tj. substandji, w przypadku ktérych podejrzewa sie szkodliwe dziatanie
na rozrodczos¢ u ludzi. Natomiast ze wzgledu na rozwéj potomstwa
rekomenduije sie klasyfikacje do kategorii 1.A, tj. substancji dziatajacych
szkodliwie na rozrodczo3¢ u ludzi z przypisaniem zwrotu H360D, tj.
.moze dziata¢ szkodliwie na dziecko w tonie matki".

Dostepne dane nie pozwalaja na ustalenie zaleznosci dawka — skutek
dla metotreksatu u ludzi. Do ustalenia wartosci NDS dla metotreksatu
wzieto pod uwage: bezprogowe dziatanie genotoksyczne zwigzku,
dopuszczalne poziomy narazenia zawodowego ustalone przez produ-
centéw (0,0003 +0,0025 mg/m?) oraz ocene ryzyka dla zdrowia, ktdra
wykazata, ze metotreksat powinien posiada¢ wartos¢ dopuszczalnego
narazenia zawodowego na poziomie < 0,01 mg/m?.Te warto3¢ przyjeto
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za podstawe ustalenia warto3ci NDS metotreksatu. Zastosowano arbi-
tralnie wspétczynnik niepewnosci réwny 10, uwzgledniajac skutki odlegte
wynikajace z jego dziatania, tj. dziatanie genotoksyczne i szkodliwe
na rozrodczo3¢ u ludzi, zardwno na ptodnos¢, jak i rozwdj potomstwa.

Zaproponowano warto$¢ NDS dla frakcji wdychalnej metotreksatu
na poziomie 0,001 mg/m?. Ustalenie wartosci dopuszczalnej w éro-
dowisku pracy dla metotreksatu natozy na pracodawcéw obowigzek
monitorowania stezenia tego cytostatyku w Srodowisku pracy i pozwoli
na ocene rzeczywistego narazenia personelu medycznego na te sub-
stancje. Brak jest podstaw merytorycznych do ustalenia wartosci NDSCh.
Nalezy zastosowac oznakowanie ,skéra” — wchtanianie substancji przez
skdre moze by¢ podobnie istotne, jak przy narazeniu drogg oddechowa.

W tabeli podano dopuszczalne poziomy narazenia zawodowego
metotreksatu ustalone przez producentéw.

Dopuszczalny
poziom narazenia

Producent Produkt

zawodowego
(mg/m’)

Fermion Oy, Finlandia Methotrexate, disodium salt 0,0025
(SDS, 2013{

Pfizer Inc. (SDS, 2012) Methotrexate Tablets 0,002
American Cyanamide Methotrexate 0,0007
(Summary of Internal

OEL for Cytotoxic Drugs

2012)

American Pharmaceutical | Methotrexate Injection, USP 0,0005

Partners INC (SDS, 2005) | (25 mg/I)

Santa Cruz Methotrexate 0,001 (putapowe)
Biotechnology, Inc.

(SDS, 2010)

Bedford Laboratories; Methotrexate Injection, USP 0,0005
Ben venue Laboratories, | (25 mg/ml; 2ml, 4ml, 8ml, 10ml)
INC. (sds 2007)

Methotrexate 0,0003

US Pharmacopeia (SDS,
2013)

SDS - karta charakterystyki substanciji

1,2-dichloroetan [107-06-2] jest cieczg stosowana do: syntezy m.in.
rozpuszczalnikdw chlorowanych, ekstrakgji thuszczéw, olejéw, a takze
jako zmywacz, rozpuszczalnik — zywic, asfaltu i kauczuku. Ponadto
1,2-dichloroetan jest sktadnikiem farb i pestycydéw stosowanych
do zwalczania szkodnikdw zbdz oraz gleby. W Unii Europejskiej sto-
sowanie 1,2-dichloroetanu jako pestycydu jest zabronione. W Polsce
1,2-dichloroetan jest produkowany przez firme z Whoctawka. Dostar-
czone przez nig dane dotyczace stezef w powietrzu Srodowiska pracy
w poszczegbinych jednostkach produkcyjnych w latach 2010-2013,
wskazuja na brak przekroczefh obowigzujgcej wartosci NDS 1,2-dichlo-
roetanu, wynoszacej 50 mg/m?. Wedtug danych GIS w 2012 r. liczba
pracownikéw zatrudnionych w warunkach > 0,1+ 0,5 NDS wynosita
75 0s6b. Nie stwierdzono oséb narazonych na stezenia 1,2-dichloro-
etanu > 0,5 NDS. Powyzej wartosci NDS pracowato 11 0séb. W 2013 .
75 pracownikéw byto zatrudnionych w warunkach > 0,1+ 0,5 NDS.
W narazeniu na stezenia zwiazku > 0,5 NDS pracowato 11 0s6b. W 2013 .
nie stwierdzono przekroczer obowiazujacej wartosci NDS (50 mg/m?)
1,2-dichloroetanu na stanowiskach pracy. Wedtug Centralnego Rejestru
Danych o Narazeniu na Substancje, Preparaty, Czynniki lub Procesy Tech-
nologiczne o Dziataniu Rakotworczym lub Mutagennym prowadzonego
w Instytucie Medycyny Pracy w todzi, w latach 2005-2012 narazenie
zawodowe w Polsce na 1,2-dichloroetan miato miejsce w kilkudziesieciu
zakfadach pracy.

1,2-dichloroetan zaklasyfikowano jako ciecz wysoce tatwopalna,
rakotworczg kategorii 1B, dziatajaca szkodliwie po potknieciu, dziatajaca
drazniagco na oczy, drogi oddechowe i skére oraz dziatajaca toksycznie
na narzady docelowe w nastepstwie jednorazowego narazenia. W wa-

runkach narazenia zawodowego wchtania sie do organizmu gtéwnie
drogg inhalacyjng i przez skére.

Wyniki obserwacji klinicznych i przewlektego narazenia zawodowego
na 1,2-dichloroetan wskazujg na: dziatanie draznigce zwiazku na btony
$luzowe, zaburzenia funkcjonowania uktadu nerwowego, uposledzenie
funkcji watroby i nerek, dolegliwosci ze strony uktadu pokarmowego
oraz zaburzenie funkcji uktadu sercowo-naczyniowego. Przyjecie duzych
dawek /stezen 1,2-dichloroetanu powoduje rozwéj nasilonych objawéw
toksycznosci ostrej, czesto koriczacej sie Smiercig z powodu arytmii serca.
Najczesciej zgtaszanymi objawami byty: béle i zawroty gtowy, ogéine
ostabienie, nudnosci, wymioty krwig i z6tcia, rozszerzone Zrenice, ostry
bél w podbrzuszu i uczucie dusznosci w klatce piersiowej.

Informacje na temat dziatania rakotwérczego 1,2-dichloroetanu
na ludzi s3 ograniczone i dotycza ekspozycji mieszanej na kilka zwiaz-
kéw. Uniemozliwia to wykazanie zaleznoci pomiedzy wzrostem ryzyka
wystapienia niektdrych nowotwordw a narazeniem na 1,2-dichloroetan.

ZespdtEkspertow ds. Czynnikéw Chemicznych na podstawie wynikéw
badarn na zwierzetach zaproponowat wartos¢ NDS 1,2-dichloroetanu
wynoszacg 10 mg/m?. Ze wzgledu na dziatanie draznigce zwigzku zapro-
ponowano wartos¢ najwyzszego dopuszczalnego stezenia chwilowego
(NDSCh) wynoszaca 20 mg/m?.Te wartosci normatywdéw higienicznych
powinny zabezpieczy¢ pracownikéw przed dziataniem draznigcym
1,2-dichloroetanu oraz przed potencjalnym dziataniem uktadowym.
Ze wzgledu na stosunkowo duza szybkos¢ przenikania 1,2-dichloroetanu
przez skore, wynoszacg 2,8 mg/cm?/h i udowodnione wchtanianie
przez skére u ludzi zaproponowano oznakowanie ,skéra”, a ze wzgledu
na dziatanie draznigce oznakowanie literg 1"

Na posiedzeniu Komitetu Doradczego ds. Bezpieczefistwa i Zdrowia
w Miejscu Pracy (ACSH, Advisory Committee on Safety and Health at
Work) w listopadzie 2013 r. omawiano propozycje wartosci wigzace;
(BOELV) 1,2-dichloroetanu na poziomie 8,14 mg/m? (2 ppm). Wartos¢
ta jest nadal dyskutowana ze wzgledu na przypuszczalne dziatanie
rakotwércze 1,2-dichloroetanu u ludzi oraz ze wzgledéw technicznych,
gdyz podczas wielu proceséw technologicznych moga by¢ trudnosci
z utrzymaniem tak matej wartosci zwiazku.

Na 76. posiedzeniu Komisji stwierdzono, ze zaréwno przyjecie warto-
$ciNDS 1,2-dichloroetanu na poziomie 10 mg,/m?, jak i warto3ci wigzacej
na poziomie 8,14 mg/m? bedzie sie wigzato z duzymi zmianamiw zakta-
dach, gdzie ta substancja wystepuje. Komisja dysponuje uwagami eu-
ropejskich pracodawcéw, ktdrzy uwazajg, ze dla niektérych dziatalnosci
trudno bedzie osiggnac te warto3¢. Informacja o potencjalnym dziataniu
rakotwdrczym tej substancjii zmniejszeniu wartosci dopuszczalnej musi
dotrze¢ do zaktadéw pracy, aby mogty podjaé odpowiednie dziatania
techniczne, np. zainstalowaé odpowiednia wentylacje czy stosowaé
Srodki ochronne dla skéry rak.

Miedzyresortowa Komisja ds. NDS i NDN postanowita opublikowaé
dokumentacje 1,2-dichloroetanu opracowang przez Zespét Ekspertow
ds. Czynnikéw Chemicznych w kwartalniku Komisji jako materiatu infor-
macyjnego dla zaktad6w pracy o koniecznosci obnizenia stezeri zwigzku
na stanowiskach pracy. Metoda oznaczania stezeri 1,2-dichloroetanu
w Srodowisku pracy zostanie opracowana w 2015 r. i wtedy bedzie
ostatecznie podjeta decyzja o wartosciach dopuszczalnych stezen dla
tego zwiazku.

dr Jolanta Skowrori

— Sekretarz Miedzyresortowej Komisji

ds. Najwyzszych Dopuszczalnych Stezeri i Natezef
Czynnikéw Szkodliwych dla Zdrowia w Srodowisku Pracy

Publikacja opracowana na podstawie wynikéw Il etapu programu wieloletniego
pn. ,Poprawa bezpieczeristwa i warunkéw pracy”, finansowanego w latach
2014-2016 w zakresie zadan stuzb parnistwowych przez Ministerstwo Pracy
i Polityki Spofecznej. Koordynator programu: Centralny Instytut Ochrony Pracy
- Paristwowy Instytut Badawczy.



