Informacja prasowa nr 3
Podsumowanie kampanii spotecznej ,,Aktywni w pracy”

Aktywnosc fizyczna jest istotnym regulatorem funkcjonowania organizmu cztowieka i niesie za soba
szereg korzysci. Regularna i umiarkowana skutecznie redukuje ryzyko wystgpienia choroby sercowo-
naczyniowej, nadcisnienia tetniczego, cukrzycy typu 2, choroby nowotworowej (m.in. raka piersi oraz
jelita grubego) czy tez depresji. Niewystarczajgca — przektada sie na stan zdrowia i jakos$¢ zycia. W tym
roku, ze wzgledu na zmiany w zakresie organizacji pracy i stylu zycia wynikajace z epidemii COVID-19
(czasowe lub dtugotrwate przeniesienie czesci pracownikéw w tryb pracy zdalnej), do dotychczasowych
problemdéw zwigzanych z niewystarczajacg aktywnoscig fizyczng Polakdéw dotaczyt jeszcze ten
wynikajgcy z ograniczenia mobilnosci i wykonywania pracy w domu. Pracownicy musieli stawié czofa
nowej rzeczywistosci, w ktérej spotkato ich poczucie izolacji i brak wsparcia spotecznego, zaburzona
rownowaga praca—dom oraz brak wystarczajgcej aktywnosci fizycznej, negatywnie oddziatujgcy na
0golng odpornos¢ na stres. Badania CIOP-PIB przeprowadzone wiosng 2020 r. pokazaty, ze w zwigzku
z sytuacjg epidemiczng wiele oséb ograniczyto i tak niewystarczajgcg aktywnosc¢ fizyczng. Do
aktywnosci codziennej czesciej sktonne byty kobiety, a najczestszym powodem jej podejmowania
(niezaleznie od ptci) byto nie zdrowie, a poprawa samopoczucia (zdrowie wskazywano w drugiej
kolejnosci). Az 40% respondentdéw przyznato, ze nie uprawia prozdrowotnej aktywnosci fizycznej, a
13% — ze nie podejmuje zadnej aktywnosci, nawet zwyktych spaceréw. Co jednak warte podkreslenia,
problem niedostatecznej aktywnosci fizycznej Polakow ma charakter modyfikowalny, co ma duze
znaczenie w kontekscie dziatan podejmowanych zaréwno w ramach polityki zdrowotnej, jak i promocji
zdrowia na wszystkich szczeblach zycia spotecznego.

Z tego tez powodu w 2020 r. Centralny Instytut Ochrony Pracy — Paristwowy Instytut Badawczy ogtosit
kampanie spoteczng pn. ,,Aktywni w pracy” poswiecong promowaniu aktywnosci fizycznej oséb
pracujacych. W ramach kampanii Instytut we wspodtpracy z partnerami realizowat liczne dziatania
informacyjne i edukacyjne, promujgce korzysci wynikajace z aktywnosci fizycznej zaréwno wsréd
pracownikéw, jak i pracodawcéw. W dziataniach tych wykorzystywano opracowane materiaty
informacyjne, filmy instruktazowe i animowane, plakaty, grafiki oraz liczne publikacje opracowane i
wydane przez Instytut. Waznymi narzedziami komunikacji byty strona internetowa kampanii
www.ciop.pl/aktywniwpracy, profil Instytutu na portalu spoteczno$ciowym Facebook, a takze
monitory ekranowe na dworcach PKP w catej Polsce oraz w placéwkach medycznych nalezacych do
jednostek wchodzgcych w sktad Grupy Medicover.

Kampania zostata zrealizowana w ramach V etapu programu wieloletniego pn. ,Poprawa
bezpieczenstwa i warunkéw pracy” finansowanego w zakresie stuzb parnstwowych (w 2020 r.) ze
Srodkow Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej (koordynator programu: Centralny Instytut
Ochrony Pracy — Paristwowy Instytut Badawczy).

Wiecej informacji o kampanii:
Agnieszka Szczygielska
Osrodek Promocji i Wdrazania CIOP-PIB
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