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Dobrostan pracownikow
Czy wazny?

] Dobrostan pracownikow jest istotny

zarowno dla samych pracownikow,
jak i pracodawcow

Zapewnienie dobrostanu pracownikom staje sie najbardziej wartosciowym
i efektywnym elementem zarzadzania we wspotczesnych przedsiebiorstwach
i organizacjach. Wtasciwe wdrozenie srodkéw zapewniajacych dobrostan moze
stanowi¢ o sukcesie pracownikdw, organizacji i spoteczenstwa.

Ten z pozoru mato wazny czynnik w istotny sposob sprzyja:

= poprawie wydajnosci pracy (lepsze tempo pracy, rzadziej popetniane
btedy)

= zwiekszeniu motywacji do rozwijania zdolnosci poznawczych,
kreatywnosci

= dobremu samopoczuciu i zadowoleniu pracownika.
Tym samym, w sposéb posredni, przynosi korzysci pracodawcy, takie jak np.:

= wieksza stabilno$¢ zatrudnienia wykwalifikowanych pracownikéw
wynikajaca z ich zadowolenia z pracy

*  mniejsza absencja chorobowa
= lepsza wydajnosc¢ pracy

= wieksze zaangazowanie pracownikéw

= stymulacja pracownikédw do rozwoju umiejetnosci zwigzanych
z wykonywana praca.

Zrédio: Rawpixel

Na dobrostan pracownikéw mozna wptywac poprzez srodki techniczne, organizacyjne i psychospoteczne. Jednym ze $rodkéw
technicznych jest otoczenie wizualne w miejscu pracy.
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Otoczenie wizualne a dobrostan
Barwy i swiatto

I Zrédto: Unsplash, fot. kate.sade

Otoczenie wizualne, a w szczegolnosci wystepujace
w nim barwy i Swiatto, istotnie wptywaja na dobrostan
cztowieka

Otoczenie wizualne zalezy zarowno od oswietlenia, barwy i ksztattéw powierzchni, jak i obiektéw w nim wystepujacych.
O wptywie $wiatta i barwy na samopoczucie i zdrowie cztowieka wiadomo od czaséw starozytnych. O ile od dawna uznaje
sie, ze waznym aspektem bezpieczenstwa i higieny pracy jest prawidtowe oswietlenie miejsc pracy, o tyle praktycznie nie
zwraca sie w tym kontekscie uwagi na otoczenie wizualne, a w szczegdlnosci na jego kolorystyke, czy tez na szeroko
rozumiang estetyke otoczenia. Sciany i sufit w pomieszczeniach pracy sa zazwyczaj biate lub szare, a pozostate wyposazenie
ma najczesciej ,szarobure” barwy i jest pozbawione akcentdéw kolorystycznych. Powoduje to, ze otoczenie jest monotonne
i mato stymulujace, a nawet czestokro¢ dekoncentrujace i draznigce. Bo czy dobrze czujemy sie w nietadnym i ponurym
wnetrzu?
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Elementy otoczenia wizualnego

Odpowiednie kolory

Zastosowanie
odpowiednich barw
w otoczeniu wizualnym

Zgodnie z psychologig barw sama barwa nie
jest lekiem na choroby, ale to dzieki jej
zastosowaniu mozna stworzy¢ zrbwnowazone
otoczenie, ktére nie tylko bedzie pozytywnie
wptywa¢ na samopoczucie, ale moze tez
pomdc w poprawie postawy i motywacji
pracownikéw. Promowanie lepszego samo-
poczucia, szczegdlnie w pomieszczeniach
pracy, w ktorych pracownik przebywa przez
dtuzszy czas, jest mozliwe, gdy zastosowane
w nich kolory i ich uktad sa starannie przemy-
Slane i zaplanowane.

Zrédto: M. Dunin-Borkowski: Percepcja synchronicznych efektéw dzwiekowych w filmach
oraz grach. AGH, Krakéw 2012/2013

Wpiyw koloru

Niektére barwy wptywajg na nasze samopoczucie i stymuluja pozytywne reakcje emocjonalne. Na przyktad kolor
pomaranczowy jest postrzegany jako ,szczesliwy” i moze by¢ przydatny w poprawianiu nastroju i czujnosci. Zbyt duza ilos¢
pomaranczowego w otoczeniu lub niewtasciwy jego ton moga miec jednak negatywne skutki. Z kolei za pomoca delikatnych
btekitow i zieleni, ktére przywodza na mysl uspokajajacy wptyw przyrody i btekitu nieba, mozna tagodzi¢ stres. Przyktadem
przypisania emocji do barw jest koto emogji Plutchnika przedstawione na powyzszym rysunku.

Odbior koloru

Nalezy jednak pamieta¢, ze odbioér barwy jest bardzo osobisty. Chociaz niektdre barwy sa bardziej uspokajajace niz inne,
niekoniecznie ,przemawiajg” w ten sam sposdb do wszystkich. W zaleznosci od posiadanej narodowosci, wychowania
w kulturze spotecznej i religijnej, a takze osobowosci reakcja na kolory u kazdej z oséb moze by¢ rézna.

Dzieki wiedzy z zakresu oddziatywania barw na nastrdj cztowieka i jego preferencji
kolorystycznych czy indywidualnych odczu¢, mozna stymulowac jego organizm
poprzez uktad barw otoczenia wizualnego w srodowisku pracy w celu osiggniecia
dobrego samopoczucia.
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Stymulujace otoczenie wizualne

Przykitady

Wprowadzenie akcentow kolorystycznych

do wnetrza poprzez wyposazenie ich w sprzet (krzesta, biurka, scianki dziatowe, rolety itp.) w jednej,
dominujacej barwie

Zrédto: https://www.designboom.com/design/apostrophys-apos-2-office- Zrédto: https://www.archilovers.com/projects/108201/gallery?824427
thailand-primary-colors-12-29-2014/

Zastosowanie barwy dominujacej
na duzych powierzchniach pomieszczenia, np. sciany, sufit, podtoga

Zrédto: https://www.decoist.com/red-decor-design/ Zrédto: https://officesnapshots.com/2013/03/18/inspiration-offices-
accented-in-blue/
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Zastosowanie barwy dominujacej
poprzez wykorzystanie jednej barwy do zaprojektowania wygladu pomieszczen o duzej powierzchni
oraz uzupetnienie jej abstrakcyjnymi grafikami/obrazami

Zrédto: https://officesnapshots.com/2013/03/18/inspiration-offices- Zrédto: http://thand.info/blog/modern-sconces-for-best-home-
accented-in-blue/ decoration/

Zastosowanie projektorow
do wyswietlania obrazow (2D lub 3D) na duzej Scianie pomieszczenia

Zrédto: https://coddingtondesign.com/los-angeles-creative-office- | Zrédto: https://coddingtondesign.com/los-angeles-creative-office-spaces
spaces
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Zastosowanie ekranéw LCD
umieszczonych na suficie/$cianach, wyswietlajacych widoki natury lub obrazy abstrakcyjne

Zrédto: https://www.rchstudios.com/news/environmental-graphic- Zrédto: https://www.rchstudios.com/news/environmental-graphic-
design-trends-in-the-new-creative-office/ design-trends-in-the-new-creative-office/

Zastosowanie nietypowych

otworow swietlikowo-okiennych
do uzyskania maksymalnego kontaktu
wzrokowego z naturalnym otoczeniem
zewnetrznym i roznych barw w pomiesz-
czeniu

Zrédto: http://povoli.pl/dobra-praca/top-5-biur-najbardziej-przyjaznych-
pracownikom

www.ciop.pl
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Odtworzenie otoczenia wizualnego
Pomieszczenie pracy

Zrédto: Unsplash, fot. Alex Kotliarskyi

Odtworzenie otoczenia wizualnego pomieszczenia pracy
w wirtualnym srodowisku SEMI-CAVE w laboratorium
CIOP-PIB

Chociaz zastosowanie barwy jest niezwykle korzystne w wielu miejscach pracy (biura, hale produkcyjne, przychodnie
lekarskie, sklepy, szkoty itp.), to nie ma takiej zasady, ze jedna barwa pasuje do wszystkich pomieszczen pracy i oddziatuje
w ten sam sposéb na kazdego z uzytkownikow. Nalezy to sprawdzi¢ wczedniej. Ale jak to zrobic?

Zmiana rzeczywistego wizualnego srodowiska pracy w celu uzyskania pozadanego efektu jest kosztowna, a jej efekt moze
by¢ niesatysfakcjonujacy. Aby tego uniknac¢, proponujemy tworzy¢ pozorne (wirtualne) srodowisko pracy, w ktérym mozna
wyswietla¢ i symulowac rdézne obrazy, jak rowniez odwzorowywac rzeczywiste srodowisko pracy. W takim ,sztucznym”
Srodowisku pracy mozna w fatwy sposob zmieniaé usytuowanie wyposazenia, kolorystyke otoczenia i wyposazenia wnetrza,
prowadzac jednoczes$nie badania z udziatem cztowieka. Przyktadem takiego srodowiska jest zbudowane w CIOP-PIB
laboratorium rzeczywistosci wirtualnej SEMI-CAVE.
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Wirtualne srodowisko

SEMI-CAVE

Jest to rodzaj srodowiska typu CAVE z projekcja
bezposrednia na 4 sciany pomieszczenia

Laboratorium SEMI-CAVE w Centralnym Instytucie Ochrony Pracy — Panstwowym Instytucie Badawczym zostato
zbudowane w ramach realizacji projektu inwestycyjnego Tech-Safe-Bio, a metoda wyswietlania i sklejania obrazéw
w tym srodowisku zostata opracowana w ramach Programu Wieloletniego ,Poprawa bezpieczenstwa i warunkéw pracy”,
sfinansowanego w latach 2017-2019 ze $rodkéw Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego/Narodowego Centrum
Badan i Rozwoju.

System podwieszonych pod sufitem rzutnikow Sterownia
i ustrojow akustycznych

Laboratorium SEMI-CAVE zlokalizowane jest w 2 pomieszczeniach — sterowni i pomieszczeniu wyswietlania obrazéw
rzeczywistosci wirtualnej (VR). W sterowni znajduja sie komputery do obstugi wyswietlania projektorowego oraz system
obstugi nagtosnienia i podgladu pomieszczenia SEMI-CAVE. Pomieszczenie SEMI-CAVE jest prostopadtosciennym
pokojem o wymiarach 8,6 m x 4,3 m x 6 m. Projekcja jest realizowana poprzez rzutowanie bezposrednie obrazu na 4
Sciany pomieszczenia. Zapewniana jest ona przez 6 rzutnikdw utozonych w konfiguracji 2:1, co oznacza, ze na kazdym
dtuzszym boku obraz wyswietlany jest przez 2 projektory, a na krétszym przez 1, jak przedstawiono na rysunku ponizej.

obraz 1 obraz M

projektory 1-6

3
obraz 5 5 6 obraz 6
1 2
obraz 3 obraz 4

| Pomieszczenie SEMI-CAVE
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Przyldad wyswietlonej w érodowisku SEMI-CAVE alei parkowej odtworzonej z wykorzystaniem
odpowiednio wykonanych fotografii

W podobny sposéb mozna kreowa¢ rézne srodowiska pracy. Jednag z metod jest wyswietlanie odpowiednio wykonanych
i nastepnie ,sklejanych” fotografii, druga — odtworzenie danego wnetrza poprzez wyswietlenie obrazow wykonanych
w technice grafiki komputerowe;j.

Przylkdad wyswietlonego pomieszczenia
biurowego z  wykorzystaniem  obrazéw
wykonanych w technice grafiki komputerowej,
ktore odtwarza rzeczywiste pomieszczenie
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Wptlyw otoczenia wizualnego na dobrostan
Jak sprawdzic?

W symulowanym otoczeniu
wizualnym w laboratorium
SEMI-CAVE w CIOP-PIB

Po odtworzeniu w srodowisku SEMI-CAVE wybranego do
badan otoczenia wizualnego danego pomieszczenia pracy
mozna  przeprowadzi¢  badania  eksperymentalne
z udzialem grupy oséb (docelowych uzytkownikéow lub
ochotnikéw).

Interdyscyplinarna grupa ekspertéw CIOP-PIB opracowata
metodyke badan pozwalajaca na okreslenie dobrostanu
cztowieka (samopoczucia, zdolnosci poznawczych, emogji,
nastroju itp.) przy oddziatywaniu barwa otoczenia
w $rodowisku SEMI-CAVE.

Analiza wynikéw badan eksperymentalnych w wykreowa-
nym wirtualnym srodowisku pracy umozliwi okreslenie, czy
dane otoczenie jest relaksujace, stymulujace do pracy
kreatywnej, rozwigzywania problemow itp., czy tez draznig-
ce i dekoncentrujace. Wybor otoczenia wizualnego najlepiej
spetniajacego oczekiwania odbiorcy pozwoli mu podjac
decyzje, jakie rozwigzanie zastosowal w rzeczywistym
Srodowisku pracy.

| Zrodto: Rawpixel
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www.ciop.pl
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Oferta ustug

projektowania wizualnego

SEMI-CAVE

O @

Wizualizacja

Odtworzenie
w Srodowisku SEMI-CAVE

©

O]

Oferujemy

rzeczywistego pomieszczenia
pracy lub innych pomieszczen,
takich jak pomieszczenia
socjalne, strefy relaksu itp.

roznych wariantéow uktadow
barw otoczenia rzeczywistego
pomieszczenia pracy

oraz przeprowadzenie badan
na grupie
uzytkownikéw/ochotnikow

w celu wyboru takiego
otoczenia, ktére zapewni
najlepszy dobrostan i/lub
bedzie stymulowac do lepszej
wydajnosci w pracy, wyzwoli
kreatywnos¢, wptynie na
zrelaksowanie sie itp.

roznorodny

w Srodowisku SEMI-CAVE

O

O

zakres

zaprojektowanego przez
zleceniodawce/architekta
pomieszczenia z jego
otoczeniem wizualnym

réznych wariantéow uktadow
barw otoczenia zaprojektowa-
nego pomieszczenia

oraz przeprowadzenie badan
na grupie
uzytkownikéw/ochotnikéw

w celu wyboru takiego
otoczenia, ktére zapewni
najlepszy dobrostan i/lub
bedzie stymulowac¢ do lepszej
wydajnosci w pracy, wyzwoli
kreatywnos¢, wptynie na
zrelaksowanie sie itp.

ustug

projektowania

Projekt

indywidualnego srodowiska
SEMI-CAVE w obiekcie
zleceniodawcy

@ wyswietlanie wybranych
obrazéw na 1, 2, 3 lub 4
$cianach

@ propozycja wyswietlanych obra-
z6w, np. wyswietlanie dodatko-
wych okien i/lub swietlikdw
z widokiem na $rodowisko
naturalne

wizualnego  otoczenia

z wykorzystaniem laboratorium SEMI-CAVE — poczawszy od wirtualnego odtworzenia

danego pomieszczenia pracy po zaprojektowanie i dobér odpowiedniego uktadu barw
otoczenia wizualnego w celu zapewnienia dobrostanu pracownika.
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Kontakt

Centralny Instytut Ochrony Pracy
- Panstwowy Instytut Badawczy

dr hab. inz Agnieszka Wolska, prof. Instytutu

ul. Czerniakowska 16, 00-701 Warszawa
tel: +48 22 623 46 34, fax: +48 22 623 36 93
e-mail: agwol@ciop.pl



