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ZALACZNIK NR 48
Nr zapytania: NE/17/2019/R

UMOWA Nr

/2 osoba fizyczng prowadzaca dziatalnoéé gospodarcza/
na opracowanie recenzji Informacji o zawodzie .....c....... ( kod zawodu: ............... )
i przeniesienie autorskich praw majatkowych do tej recenzji

wspdifinansowana ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego
zawarta w dniu ............. 2018 roku, zwana dalej Umowg pomiedzy:

Centralnym Instytutem Ochrony Pracy - Pafistwowym Instytutem Badawczym, z siedziba
w Warszawie, 00-701 Warszawa ul. Czerniakowska 16, instytutem badawczym posiadajacym status
paistwowego instytutu badawezego, wpisanym do Rejestru Przedsigbiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIll Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS 0000033480, w ktérym sj przechowywane jego akta,
REGON 000018046, NIP 525-000-82-70, zwanym dalej ,Zamawiajacym” reprezentowanym przez
dziatajacych z upowaznienia Dyrektora:

- dr hab. inz. Wiktora M. Zawieske - Zastepce Dyrektora ds. Techniki i WdroZeri, na podstawie
pefnomocnictwa z dnia 30.05.2016 r., znak: DN/129/2016

- mgr Mirostawa Flejmera - Zastepce Dyrektora ds. Ekonomiczno-Administracyjnych, na podstawie
peinomocnictwa z dnia 30.05.2016 r., znak: DN/131/2016

a
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do Centralnej Ewidencji Dziatalnosci Gospodarczej pod firma:

REGON .....rrcisvcceeisesrenecnenssene, 3ATES dO AOr@CZENA e
Wykonawca dziatajgcym osobiécie.
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PREAMBULA

Zamawiajqcy oswiadcza, Ze realizuje na rzecz Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
projekt o nazwie ,Rozwijanie, uzupetnianie i aktualizacja informacji o zawodach oraz jej
upowszechnianie za pomocg nowoczesnych narzedzi komunikacji - INFODORADCA+” (nr umowy
POWR.02.04.00-00-0060/16-00} wspdtfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
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Europejskiego Funduszu Spotecznego, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 ~ 2020 O3
priorytetowa Il Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji Dziatanie 2.4
Modernizacja publicznych i niepublicznych stuib zatrudnienia oraz lepsze dostosowanie ich do
potrzeb rynku pracy, zwany dalej Projektem tj. prace badawczo-rozwojowe w rozumieniu art. 5a
ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osdb fizycznych (tekst jednolity Dz. U.
z 2018 r., poz. 200 z p6in. zm.). Do przedmiotowej umowy zgodnie z art. 4 pkt 3 lit. e) ustawy z dnia
29.01.2004 - Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. 2017 poz. 1579) ustawa ta nie ma zastosowania.

PRZEDMIOT UMOWY
§1

1. Zamawiajacy powierza, a Wykonawca zobowigzuje sie do wykonania w ramach Projektu dziefa —
utworu w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach
pokrewnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1191, z péin. zm.), bedacego recenzjg Informacji o zawodzie
..................... {kod zawodu: .............), Zwanego dalej Opracowaniem, zgodnie z ust. 2 oraz
przeniesienia na Zamawiajgcego autorskich praw majatkowych do Opracowania i prawa do
wykonywania i udzielania zgody na wykonywanie praw zaleznych.

2. W ramach prac zwigzanych z wykonywaniem dzieta wskazanego w ust. 1 Wykonawca, jako
Recenzent Informacji o Zawodzie ................ zobowiazuje sig do:

1} zapoznania sig z modelem oraz metodologia opracowania informacji o zawodach opisanych
w publikacji ,Podrecznik - Jak tworzy¢ informacje o zawodach funkcjonujqcych na rynku
pracy?” http://www.infodoradca.edu.pl/produkty.php,

2) wnikliwego zapoznania sie z pierwszg wersjg projektu Informacji o Zawodzie stanowigca
przedmiot recenzji, przekazang przez Zamawiajgcego w wersji elektroniczne;j,

3) opracowania recenzji pierwszej wersji projektu Informacji o Zawodzie - zgodnie z fermularzem
recenzji przekazanym przez Zamawiajgcego w wersji elektronicznej,

4) wspdlpracy z Zamawiajgcym w trybie stacjonarnym iflub na odleglosé, w celu wyjasnienia
kwestii formalnych i merytorycznych zwigzanych z przygotowaniem recenzjl.

TERMIN WYKONANIA OPRACOWANIA
§2

1. Opracowanie zostanie wykonane w terminie 5 dni roboczych od daty otrzymania przez
Wykonawce pierwszej wersji projektu Informacji o Zawodzie {na podstawie komunikatu na temat
statusu doreczenia wiadomosci, wygenerowanego z programu pocztowego osoby wysylajgcej
projekt Informacji o Zawodzie).

2. Wykonawca przekaie Zamawiajgcemu Opracowanie za posrednictwem poczty elektronicznej na
adres infodoradca@ciop.pl w formacie programu Microsoft Word i Adobe PDF wpisujac w tytule
maila: INFODORADCA+_recenzja Informacji o Zawodzie, a takie w wersji papierowej, podpisane]j
przez Wykonawce.

OBOWIAZKI | OSWIADCZENIA WYKONAWCY
§3

1. Wykonawca wykona Opracowanie samodzielnie i bez postugiwania sie podwykonawcami, z
nalezyta starannoscig oraz zgodnie ze swojg najlepsza wiedzga i kwalifikacjami.
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2. Wykonawca os$wiadcza, ze posiada doswiadczenie, kwalifikacje i umiejetnosci wymagane do
wykonania Opracowania.
§4

1. Wykonaweca zobowigzuje sie do zlozenia oswiadczenia dotyczgcego zatrudnienia (wykonywania
ustug) w instytucjach uczestniczacych w realizacji PO WER (Program Operacyjny Wiedza Edukacja
Rozwdj). Ponadto Wykonawca zobowigzuje sie do skladania odwiadczenia dotyczacego
zatrudnienia {(wykonywania ustug) w instytucjach uczestniczgcych w realizacji PO WER, w kazdej
sytuacji gdy nastgpi zmiana dotyczaca zatrudnienia (wykonywania ustug) Wykonawcy
w Instytucjach uczestniczacych w realizacji PO WER.

2. Wykonawca zobowigzuje sie do zioienia ofwiadczenia dotyczacego zaangaiowania w innych
projektach finansowanych z funduszy strukturalnych i Funduszu Spdjnosci (FS) oraz dziatan
finansowanych z innych Zrédef, w tym s$rodkéw wiasnych beneficjenta danego projektu lubfi
innych podmiotéw. Ponadto Wykonawca zobowigzuje sie do skladania oswiadczenia dotyczacego
zaangazowania w innych projektach finansowanych z funduszy strukturalnych i FS oraz dziatan
finansowanych z innych Zrédet, w tym $rodkéw wiasnych beneficjenta danego projektu iflub
innych podmiotéw, w kazdej sytuacji gdy nastapi zmiana dotyczaca jego zaangazowania.

3. Wykonawca zobowigzuje sie do zioZenia o$wiadczenia, ze obcigzenie wynikajace z wykonywania
Opracowania, nie wyklucza mozliwosci prawidiowej | efektywne] realizacji wszystkich
powierzonych mu zadan.

4. Wzory o$wiadczen, o ktdrych mowa powyiej zostaly zawarte w zatgczniku nr 1 do Umowy.

OBOWIAZKI ZAMAWIAJIACEGO
§5

Zamawiajacy jest zobowiazany do:

1) udzielenia Wykonawcy w zakresie swoich kompetencji wskazéwek przy wykonaniu Umowy;

2) dostarczenia Wykonawcy wszystkich zgdanych przez niego dokumentéw zwigzanych z realizacja
Umowy o ile Zamawiajgcy bedzie w posiadaniu takich dokumentéw.

WARUNKI PEATNOSCI
§6

1. Potwierdzeniem naleiytego wykonania Opracowania bedzie Protokdt odbioru Opracowania,
zwany dalej Protokotem. Wzor Protokotu stanowi zatgcznik nr 2 do Umowy.,

2. Protokét powinien byé sporzadzony w formie pisemnej. Po podpisaniu Protokotu bez zastrzeizen
Wykonawca jest uprawniony do wystawienia faktury.

WYNAGRODZENIE
§7

1. Z tytutu wykonania przedmiotu umowy okreslonego w § 1 Zamawiajacy zobowigzuje sie zaptacic¢
Wykonawcy wynagrodzenie w kwocie .......,00 zt brutto (stownie: .......... 00/100 ziotych), w tym z
tytutu wykonania Opracowania kwotg ......... zt brutto (stownie: ............. 00/100 zfotych) oraz z
tytutu przeniesienia na Zamawiajgcego autorskich praw majgtkowych kwote .......,00 zi bruito
(stownie: ............. 00/100 ziotych).

2. Wynagrodzenie jest wynagrodzeniem ryczattowym w rozumieniu przepiséw k.c.
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3. Zamawiajgcy po otrzymaniu prawidtowo wystawione] faktury zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie
przelewem w ciagu 14 dni od daty otrzymania faktury na wskazane w niej konto bankowe. Za date
zaplaty strony uznajg dzier obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajacego.

4, Wykonawca osSwiadcza, iz zostat poinformowany, iz wyptacane wynagrodzenie jest
wspo6tfinansowane ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

PRAWA AUTORSKIE
§8

1. W ramach wynagrodzenia okre$lonego w § 7 ust. 1 Wykonawca przenosi na Zamawiajacego, na
zasadzie wylacznosci, autorskie prawa majatkowe do Opracowania, obejmujgce prawo
rozporzadzania nimi i ich wykorzystywania na nastepujgcych polach eksploatacji:

1) utrwalanie i zwielokrotnianie dowolng technikg, w dowolnej liczbie egzemplarzy,
w szczegblnosci techniky drukarska, reprograficzng, zapisu magnetycznego | zapisu
elektroniczno-cyfrowego;

2) zamieszczania catosci lub czeéci dzieta w informatorach, katalogach i podobnych
wydawnictwach przygotowanych w ramach Projektu;

3) wprowadzanie do pamigci komputerow;

4) rozpowszechnianie w sieci informatycznej;

5) udostepnianie osobom trzecim;

6) przettumaczenie na jezyk obcy i wykorzystanie takiej jego postaci w zakresie okre$lonym
w postanowieniach poprzedzajacych.

2. Wykonawca, wraz z przeniesieniem autorskich praw majgtkowych do Opracowania, o ktérych
mowa w ust. 1 powyiej, w ramach otrzymanego wynagrodzenia, zezwala Zamawiajacemu na
wykonywanie zaleinych praw autorskich oraz upowaznia Zamawiajacego do zlecania osobom
trzecim wykonywania tych zaleznych praw autorskich.

3. Przeniesienie praw autorskich majatkowych do Opracowania, o ktérych mowa w ust. 1, nastgpi
z chwilg podpisania przez Zamawiajacego Protokotu odbioru Opracowania.

DANE OSOBOWE
§9

1. Kaida ze stron dziatajgc jako administrator danych osobowych przetwarza udostepnione jej przez
druga strone dane osobowe os6b uczestniczgcych w zawarciu | wykonaniu Umowy wytgcznie w
celu zawarcia i wykonania tej Umowy.

2. Strony Umowy oswiadczaja, fe osobom wystepujacym po ich stronie przy zawarciu i wykonaniu
przedmiotowej Umowy znane sg informacje, ktére powinny by¢ im przekazane zgodnie z art. 13
ust.1-3 lub art.14 ust. 1-4 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE {ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) dalej RODO a tym samym, zgodnie z art.
13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5. RODO nie majg obowigzku przekazania tym osobom tych informacji.

3. W zwiazku z ust. 2 Wykonawca w szczegolnosci oswiadcza, ze jest mu wiadome, ze:

1) w zwiazku z realizacjg niniejszej umowy, jego dane osobowe bedy udostepnione przez
Zamawiajgcego odpowiednim instytucjom odpowiedzialnym za wdrazanie i realizacje
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Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj i innym wykonawcom biorgcym udziat
w realizacji Projektu, w zakresie niezbednym do wykonywania powierzonych im obowiazkéw
oraz celu Projektu oraz, e

2) instytucjom uprawnionym do kontroli prawidlowosci realizacji Projektu, przystuguje w
szczegbinosci dostep do petnej informacji dotyczgcej zasad realizacji Umowy, prawo wgladu
do Umowy | uzyskiwania jej kopii w celach zwigzanych z weryfikacjg prawidtowosci realizacji
Projektu.

INFORMACIE POUFNE
§10

1. Wykonanie Umowy przez Wykonawce wymagaé bedzie zapoznania sie przez niego
z dokumentami zawierajacymi informacje dotyczace Zamawiajacego, jak réwniez innych oséb
uczestniczgcych w realizacji Projektu. Powyzsze informacje Strony uznajg za poufne,

2. Wykonawca zobowigzuje sie, ze przez okres obowigzywania niniejszej Umowy oraz po jej
rozwigzaniu, bez wyraznego pisemnego zezwolenia Zamawiajgcego nie ujawni oraz zachowa w
petnej poufnosci wszelkie dane i informacje dotyczace Zamawiajgcego. W przypadku naruszenia
powyiszego obowigzku, Wykonawca naprawi wynikig stad szkode.

3. Postanowienie ust. 2 tego § nie dotyczy informacji, ktore sa publicznie dostepne lub tez
przekazywanych organom parnstwowym, ktére moga tego Zgdaé na podstawie obowiazujacych
przepiséw prawa.

4, Wykonawca zobowigzuje sie¢ do zachowania poufnoséci w okresie trwania niniejszej Umowy oraz w
ciagu 5 lat po jej rozwigzaniu, niezaleznie od przyczyn jej rozwigzania. Termin ten nie uchybia
terminowi przedawnienia roszczen, okreslonemu w art. 20 Ustawy o zwalczaniu nieuczciwej
konkurencji z dnia 16 kwietnia 1993 r. (Dz. U. z 2018 r., poz. 419).

KARY UMOWNE
§11
1. W przypadku zwloki Wykonawcy w wykonaniu Opracowania w terminie wskazanym
w § 2 ust. 1 Zamawiajgcy moze obcigzy¢ Wykonawece karg umowng w wysokosci 1%
wynagrodzenia, o ktorym mowa w § 7 ust. 1, za kazdy dzier zwloki.
2. W przypadku odstgpienia przez Zamawiajgcego od Umowy z przyczyn lezgcych po stronie

Wykonawcy, Zamawiajacy z tytutu odstapienia od umowy moze obcigiyé Wykonawce karg
umowng w wysokosci 20% wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 7 ust. 1.

3. Wykonawca wyraza zgode na potracenie kar umownych z przystugujagcego mu wynagrodzenia,
o ktérym mowa w § 7 ust. 1 umowy.

4. W przypadku, gdy kary umowne nie pokryja poniesione] szkody, Zamawiajgcy zachowuje
moiliwoé¢ dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego, na zasadach przewidzianych w
Kodeksie cywilnym.

§12

1. Wykonawca nie moie powierzy¢ wykonania dziefa innym osohom, bez pisemnej zgody
Zamawiajacego. W przypadku korzystania z ustug podwykonawcdw za pisemng zgodag
Zamawiajgcego, Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnod¢ za przestrzeganie przez
podwykonawcéw warunkdw Umowy, cdpowiadajgc za ich dziatania lub zaniechania.
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2. W razie naruszenia postanowienia, o ktérym mowa w ust. 1 umowy Zamawiajacy moze odstapic
od umowy ze skutkiem natychmiastowym. § 11 ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

3. Jeieli Wykonawca wykonuje przedmiot umowy w sposob wadliwy lub sprzeczny z umowsg,
Zamawiajacy moze wezwac go do zmiany sposobu wykonania | wyznaczyé mu w tym celu termin
14 dni. Po bezskutecznym uptywie wyznaczonego terminu Zamawiajacy moze odstgpi¢ od
Umowy albo powierzy¢ wykonywanie Umowy innemu wykonawcy.

4. Zamawiajgcemu przystuguje umowne prawo odstapienia od Umowy w catosci lub czesci
i bez wyznaczania terminu dodatkowego, w przypadku gdy opéinienie w realizacji umowy
w stosunku do terminu okreslonego w Umowie, wyniesie powyzej 5 {stownie: pieciu) dni. § 11
ust. 2 stosuje sie¢ wowczas odpowiednio.

5. W przypadku odstapienia od Umowy w czeéci, Zamawiajgcemu bedg przystugiwaty autorskie
prawa majgtkowe do utworéw dostarczonych do dnia zlozenia oswiadczenia o odstgpieniu
zgodnie z zasadami przewidzianymi w § 8 Umowy,

6. Oswiadczenie o odstapieniu podlega zfozeniu w formie pisemnej pod rygorem niewaZnosci.
Kazde wskazane w Umowie umowne prawo odstapienia moze zosta¢ wykonane nie péZniej niz
do dnia zakoriczenia realizacji Umowy, z zastrzezeniem odmiennych postanowiert Umowy.

7. W zaleznosci od chwili ztozenia o$wiadczenia o odstapieniu, odstapienie z przyczyn lezacych po
stronie Wykonawcy lub Zamawiajagcego moze mie¢ skutek w stosunku do catoéci lub czedci
Umowy.

§13

Zmiany postanowien niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§14

W sprawach nieuregulowanych w umowie majg zastosowanie w szczegdlnosci przepisy Kodeksu
cywilnego.
§15

1. Strony zgodnie oswiadczaja, iz daiyé¢ beda do ugodowego rozwigzania wszelkich sporéw
mogacych wynikngt z umowy.

2. W przypadku nieosiggnigcia przez Strony ugody w ciggu 30 dni od otrzymania przez Strone
pisemnego wezwania do ugody, Strony poddajy spory wynikte z niniejszej umowy pod
rozstrzygniecie sgdu powszechnego wiasciwego dla Zamawiajacego.

§ 16

1. Strony zgodnie postanawiajy, iZ w przypadku stwierdzenia, Ze jakiekolwiek postanowienie
niniejszej umowy jest z mocy prawa niewazne lub bezskuteczne, nie bedzie to miato wptywu na
pozostate jej postanowienia.

2. W odniesieniu do postanowiet uznanych za niewaine, bezskuteczne lub nienadajgce sie do
wykonania, Strony bedg negocjowaé w dobrej wierze w granicach obiektywnej wykonalnoéci
zastepcze postanowienia waine i nadajace sie do wykonania, realizujgce mozliwie najbardziej
zblizony cel gospodarczy i odzwierciediajace pierwotng intencje Stron.
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§17

Wykonawca nie ma prawa, bez uzyskania wczesniejszej, pisemnej zgody Zamawiajacego, przelewaé
na osoby trzecie jakichkoiwiek uprawnien wynikajacych z umowy.

§18

Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.
Datg zawarcia Umowy jest data podpisania jej przez ostatnig ze Stron. W przypadku braku
okreélenia dat zlozenia podpiséw pod Umowga, datg zawarcia Umowy bedzie data wskazana w jej
komparycji.

3. Strony sprawdzity prawidlowos¢ reprezentacji w momencie podpisywania umowy.
Zatgczniki stanowig Integraing cze$¢ umowy.

WYKONAWCA ZAMAWIAJACY
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Zatgcznik nr 1
OSWIADCZENIA

Ja nizej podpisana/POAPISANY ......ccccvrrcrieiinrnosiiimcir st aas s s
/podaé imie i nazwisko oraz PESEL/podejmujac sie realizacji obowiazkéw w ramach umowy nr
- een e eenannenaes . zawarte] w ramach Projekiu o nazwie ,Rozwijanie, uzupetnianie
i aktuallzaqa mformaql o zawodach oraz jej upowszechnianie za pomoca nowoczesnych narzedzi
komunikacji - INFODORADCA+” (nr umowy POWR.02.04.00-00-0060/16-00) wspéifinansowanego
ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Program
Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj 2014 — 2020 Of$ priorytetowa |l Efektywne polityki publiczne
dla rynku pracy, gospodarki i edukacji Dziatanie 2.4 Modernizacja publicznych i niepublicznych
stuzb zatrudnienia oraz lepsze dostosowanie ich do potrzeb rynku pracy, oswiadczam co
nastepuje:

1) Oswiadczam, iz jestem/nie jestem™* zatrudniony w instytucjach uczestniczgcych w realizacji
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na podstawie stosunku pracy tj. Instytucji
Zarzadzajacej (12} lub instytucji, do ktdrej IZ Programem Operacyjnym (PO} delegowata
zadania zwigzane z zarzgdzaniem PO.

2) Oéwiadczam, iz jestem/nie jestem* zaangazowany, jako personel projektu, w inny projekt
finansowany w ramach z funduszy strukturalnych i Funduszu Spéjnosci.

Podpis

3) Oséwiadczam, iz obcigzenie wynikajgce z wykonywania zadan w Projekcie nie wyklucza
mozliwoéci prawidtowej i efektywne] realizacji wszystkich powierzonych mi zadari.
Podpis
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4} Oswiadczam, iz nie jestem powigzany/a z Zamawiajacym — Centralnym Instytutem Ochrony
Pracy — Panstwowym Instytutem Badawczym z siedziba w Warszawie, osobowo lub
kapitatowo w rozumieniu zapiséw Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 z dnia 19.07.2017 r.

Przez powigzania kapitatowe [ub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy
Zamawiajacym lub osobami upowainionymi do zaciggania zobowigzah w imieniu
Zamawiajgcego lub osobami wykonujacymi wimieniu Zamawiajacego czynnosci zwigzane
z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawca,
polegajace w szczegblnosci na:

a) uczestniczeniu w spétce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spotki osobowej;

b) posiadaniu co najmniej 10 % udziatéw lub akcji;

c} petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzgdzajgcego, prokurenta,
petnomocnika;

d) pozostawaniu w zwigzku matzeriskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewieristwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub
w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

......................................

*niewlasciwe skrasli¢
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Zatgeznik nr 2
Protokét odbioru Opracowania
F2 [ T TN
Przekazany Przez WYKONBWEE. ... e semsssimssimsesimsessasss sssmisass sesssasassss srasmsssesss
nazwisko i imig
wdniu e 20, urueuTe Worerorarsverevsseerssne atsss pesas s s sasins st ssas stesss stasss seassa sstassaseass

Centralnemu Instytutowi Ochrony Pracy — Parfistwowemu Instytutowi Badawczemu w Warszawie ul.
Czerniakowska 16 jako Zamawiajgcemu, w wykonaniu:

UMOWY NF....c.corrcnsrrrrnensnsissnrssmssssssssnsssss Z QM8 wrvnvesnnsanns 20....r.

dot. projektufzadania | In. N . e escsencssen oo NOSNIK 2 utrwalonym Opracowaniem:

....................................................................................................................................................................................................

Jw przypadku braku miejsco noledy dolqczyé dodatkowq kerte/

Termin przekazania WE UIMOWY.! ..o iinsss it st st st mssnssmsass anssss sessssassssnsns
Termin przekazania FZECZYWISTY: ..o i s st e esesnasessa s sesnaas o
PrZyCZYNY OPOZNIBIIAL .vvvversesemcecescssinscssasmnsmassssrasesass o ssessass sessas st smassnssssnsssesmsasesansansssas

Ofwiadczenie Wykonawcy: jako autor utworu: utrwalonego na noéniku*/chronionego kodem dostepu*
przekazanego Zamawiajgcemu na mocy niniejszego protokotu o$wiadczam, ze utwor, do ktdrego w wykonaniu
ww. umowy przeniostam/em na Zamawiajacego swoje autorskie prawo majgtkowe na polach eksploatacji
wskazanych w ww. umowie, jest moim oryginalnym utworem w rozumieniu art. 1 ustawy z 4 lutego 1994 r. o
prawie autorskim i prawach pokrewnych | nie narusza praw osob trzecich za co przyjmuje petng
odpowiedzialnosé.

podpis Wykonawcy /pieczatka imlenna i podpis
przedstawiciela
Zamawlajacego/[kierownika zaktadu]

/Byrekitor luh merytoryezny Zastgpea Dyrektora/
*nlewlasciwe skreslic
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Wewnetrzne adnotacje Zamawiajgcego:

ZNAJAUJE SIB W eereererecrccrcsnismns et srssssessssasrsssase srseas shssss sra pessesssseessessns seesns sanss esssiassssessas pasass snmars sars s s seses pnases snssnanns

Jnazwa komdrki orgunizacyinel/

| bedzie przechowywane tam przez okres 6 lat od daty sporzadzenia niniejszego protokotu.

Kierownik projektu: e s e

WRIOSKOAaWEA: s cnas e ensen s
7 pleczitia imignno | podpis albo czytelny podpis aibo/imig } nazwiske i, podpls/

Z tytutu opéZnienia wykonania umowy o dzieto nalicza sie * / nie nalicza* sic Wykonawcy kary umowne
W WYSOKOSCT oerrerneracnes srereemssmmsennnenseZl SEOWINHEL ettt s e sea s

Powody odstgpienia od naliczenia kar umownych:

JZastepco Dyrektora ds. Ekonomiczno-Administracyinych/

*nlewlasclwe skresli¢
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