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Depresja jest chorobg, ktdra podobnie jak grypa moze dotkng¢ kazdego. Nie pyta
0 pteC, wiek oraz sytuacje ekonomiczng. Zachorowa¢ moze kazdy, cho¢ choroba
ta czesciej dotyka kobiety. Jak wynika z najnowszego raportu NIZP-PZH w 2016 .
w Polsce w poradniach zdrowia psychicznego leczono 1,4 min osdb
zmagajgcych sie z zaburzeniami zdrowia psychicznego, m.in. depresja.

Bardzo czesto bagatelizuje sie objawy depresji, poniewaz uwaza sie,

ze to jedynie chwilowe obnizenie nastroju, gorszy dzien, ktory niebawem sam
minie. Tymczasem jest to powazna choroba, kiora nie pozwala normalnie
pracowac, uczyc¢ sie, jes¢, spac czy po prostu dobrze sie bawic.

Juz dzis stanowi jeden z gtownych problemoéw zdrowotnych na swiecie

i czestg przyczyne przedwczesnej utraty zdolnosci do pracy w krajach
uprzemystowionych, a czestotliwosc jej wystepowania bedzie wzrastac.

Niewiele osOb zdaje sobie sprawe, ze co dziesigty pacjent zgtaszajgcy sie

do lekarza pierwszego kontaktu z powodu innych dolegliwosci ma petnoobjawowg
depresje. Drugie tyle osob cierpi z powodu pojedynczych objawow
depresyjnych. Najczesciej wystepujgce to: stopniowa utrata radosci zycia

i odczuwania przyjemnosci, ograniczenie aktywnosci zyciowej, stopniowa utrata
zainteresowan, trudnosci w podejmowaniu réznych czynnosci i dziatan,

az do ich skrajnego zaniechania. Pojawiajg sie depresyjne mysli, lek, narastajgce
poczucie utraty sensu zycia czy poczucie beznadziei. Depresji towarzyszg tez
inne, mniej typowe dolegliwosci, ktére utrudniajg wtasciwe rozpoznanie choroby,
jak zaburzenie koncentracji uwagi, poczucie pogorszenia pamieci, zaburzenia
snu, zmniejszenie lub utrata apetytu. Niestety ponad potowa tak objawiajgcych
sie przypadkow depresji pozostaje nierozpoznana, a sposrod osob z rozpoznang
depresjg jedynie czesc¢ otrzymuje adekwatne leczenie.

Jak wskazujg wyniki badan przyczyny zaburzen depresyjnych sg ztozone,
jednak w przypadku 1/3 chorych upatruje sie ich w czynnikach zwigzanych

z pracg. Powodem bywa wysoki poziom stresu wynikajgcy z nierownowagi
wymagan i poczucia kontroli, ztego stylu zarzgdzania, poczucia przecigzenia
obowigzkami, a takze przemocy psychicznej i mobbingu. Nie kazdy potrafi
stawiC czota wyzwaniom zawodowym i sprostac wymaganiom dnia codziennego.
Dla ponad 5% populacji ta nierowna walka konczy sie chorobg zwigzang

z zaburzeniami nastroju. Tak powszechng, a jednak wcigz stygmatyzowana.

Praca zawodowa jest obszarem zycia, ktory moze depresje wywotac, ale takze
z jej powodu ucierpie€. Zaburzenia depresyjne obnizajg jakos¢ zycia,

a takze zdolnos¢ do pracy zawodowej i jej efektywnos¢. Mogg tez by¢ jednym
z gtdwnych powodow wczesniejszego przechodzenia na emeryture lub rezygnacii
z pracy w mtodym wieku. Z tego wzgledu niezwykle wazna jest znajomosc¢
natury i objawow depresji oraz podstaw jej diagnostyki i leczenia, a przede
wszystkim wzrost Swiadomosci spotecznej z tego zakresu.
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Patronat

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;
Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego
Gtéwny Inspektor Pracy

Organizatorzy

Centralny Instytut Ochrony Pracy — Paristwowy Instytut Badawczy w Warszawie
Wydziat Form Przemystowych Akademii Sztuk Pieknych w Krakowie

Wydziat Form Przemystowych Akademii Sztuk Pieknych w todzi

Wydziat Wzornictwa Przemystowego Akademii Sztuk Pieknych w Warszawie

Temat
Depresja

Cel
Uzyskanie oryginalnych projektow plakatow, ktore bedg promowaty problematyke
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia cztowieka w Srodowisku pracy.

Uczestnicy
W konkursie mogg wzigC udziat artysci plastycy, absolwenci i studenci uczelni
i wydziatow plastycznych oraz pokrewnych w kraju i za granica.

Dane techniczne

Format plakatu: B2 — 70 x 50 cm w uktadzie pionowym.

Plakat powinien mieC sztywne podfoze. Z tytu plakatu, w prawym goérnym rogu,
nalezy umiesci¢ w trwaty sposob godto identyfikacyjne, sktadajgce sie z szesciu
roznych cyfr. Do kazdego plakatu nalezy dotgczy¢ (np. naklei¢ z tytu plakatu)
oznakowang tym samym godtem koperte zawierajgcg pisemne oswiadczenie

(w zatgczeniu, opublikowane rowniez na stronie internetowej www.ciop.pl/
konkurs_na_plakat) oraz ptyte CD lub DVD oznakowang godtem (jezeli plakat jest
utrwalony takze w wersji elektronicznej).

Termin
Plakaty z dopiskiem ,Konkurs na plakat” nalezy doreczy¢ Organizatorowi
pocztg, kurierem lub osobiscie w terminie do 7 maja 2019 r.

Adres
Centralny Instytut Ochrony Pracy — Panstwowy Instytut Badawczy
ul. Czerniakowska 16, 00-701 Warszawa

Wystawa

Organizator przewiduje zorganizowanie wystawy pokonkursowej i wydanie
katalogu, w ktorym znajdzie sie nie wiecej niz 50 plakatow wybranych przez
Komisje konkursowg, w tym plakaty nagrodzone i wyrdznione. Przewidywany
termin otwarcia wystawy pokonkursowej, potgczonej z wreczeniem nagrod
laureatom — czerwiec 2019 r.



elsaidap

Komisja konkursowa

prof. Tomasz BOGUSELAWSKI — Akademia Sztuk Pieknych w Gdarisku

Marta DERLICKA — Centralny Instytut Ochrony Pracy — Paristwowy Instytut Badawczy
prof. Adam GEDLICZKA - Akademia Sztuk Pieknych w Krakowie

Renata GORNA — Ogdlnopolskie Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych

prof. Stawomir IWANSKI — Paristwowa Wyzsza Szkota Filmowa, Telewizyjna

i Teatralna im. L.Schillera w todzi

prof. dr hab. med. Danuta KORADECKA - Centralny Instytut Ochrony Pracy —
Panstwowy Instytut Badawczy

Jolanta MAJ — Centralny Instytut Ochrony Pracy — Panstwowy Instytut Badawczy
Pawet MONKA — GAZ-SYSTEM S.A.

Jacek PAWILONIS - Paristwowa Inspekcja Pracy

dr hab. Mieczystaw PIROG — Akademia Sztuk Pieknych we Wroctawiu

prof. Wtadystaw PLUTA — Akademia Sztuk Pieknych w Krakowie

prof. Marek STANCZYK — Akademia Sztuk Pieknych w Warszawie

dr Dorota ZOENIERCZYK — Centralny Instytut Ochrony Pracy — Paristwowy Instytut
Badawczy

przedstawiciel Gtéwnego Inspektoratu Sanitarny

przedstawiciel Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego

przedstawiciel Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

przedstawiciel NSZZ ,Solidarnosc¢”

Nagrody

| nagroda — 5000 zt

Il nagroda — 3000 zt
lll nagroda — 2000 zt
oraz 5 wyrdznien po 1000 zt.
Komisja Konkursowa ma prawo innego podziatu nagréd. Plakaty nagrodzone
i wyrdznione pozostajg wtasnoscig CIOP-PIB i mogg by¢ wykorzystane na wszystkich
polach eksploataciji, natomiast pozostate plakaty, zakwalifikowane do wystawy i katalogu,
pozostajg witasnoscig Instytutu jedynie w zakresie wykorzystania do wystaw i druku
katalogu. Nadestanie prac na konkurs jest rownoznaczne z przyjeciem wszystkich
warunkéw regulaminu. Regulamin konkursu jest dostepny na stronie internetowej
Instytutu: www.ciop.pl / konkurs_na_plakat oraz w siedzibie Instytutu.

Zwrot prac

Plakaty wybrane na wystawy pokonkursowe, z wytgczeniem nagrodzonych

i wyrdoznionych, mogg byC¢ odbierane przez autorow w ciggu 3 miesiecy od
wygasniecia udzielonej Organizatorowi licencji, o ktérej mowa w pkt VII. 2. regulaminu
konkursu. Po uptywie tego czasu nieodebrane plakaty zostang zniszczone.

Sekretariat organizacyjny konkursu

Informacji dotyczgcych konkursu udziela kurator konkursu, mgr Agnieszka
Szczygielska, Centralny Instytut Ochrony Pracy — Panstwowy Instytut Badawczy,
ul. Czerniakowska 16, 00-701 Warszawa, tel. 22 623 36 86, e-mail:
agnieszka.szczygielska@ciop.pl



