CIOPA/PIB

Program szkolenia

Przystosowanie stanowisk pracy
dla os6b z niepetnosprawnosciami o specyficznych potrzebach

1. Cele szkolenia

Po ukonczeniu szkolenia uczestnik powinien:

zna¢ wytyczne i zalecenia dotyczace dostosowania
srodowiska pracy do specyficznych potrzeb oséb
z niepetnosprawnoscig ruchu, wzroku, stuchu,
wynikajgca

z choréb psychicznych i zaburzen ze spektrum
autyzmu oraz niepetnosprawnoscig intelektualng

umie¢ ksztaltowaé bezpieczne i higieniczne warunki
pracy dla os6b z niepetnosprawnosciami, zgodnie z
najnowszymi osiggnieciami nauki i praktyki oraz
obowigzujgcymi przepisami

umie¢ definiowaé, oceniaé, planowac i kontrolowaé

rozwigzania dotyczgce probleméw bhp dla oséb
Z niepetnosprawnosciami w zaktadzie pracy.

2. Uczestnicy szkolenia

Szkolenie przeznaczone jest gtéwnie dla:

pracodawcow
0s6b kierujgcych pracownikami
pracownikéw stuzby bhp

0s6b zarzgdzajgcych pracownikami
Z niepetnosprawnoscig

doradcéw zawodowych.

3. Organizator szkolenia

Centralny Instytut Ochrony Pracy — Panstwowy Instytut
Badawczy, Centrum Edukacyjne

4. Miejsce szkolenia

Centralny Instytut Ochrony Pracy — Panstwowy Instytut
Badawczy, ul. Czerniakowska 16, 00-701 Warszawa

5. Czas szkolenia

12 godz. dydaktycznych

6. Forma zakonczenia
szkolenia

Uczestnik otrzyma zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia.




Godzina Temat
| dzien

09.50-10.00 | Inauguracja szkolenia
10.00 — 10.30 | Dostepnos$é rynku pracy dla oséb z niepetnosprawnosciami
10.40-11.30

Przystosowanie architektoniczne obiektéw i pomieszczen pracy
11.30-12.20
12.20-13.00 | Przerwa
13.00 — 13.50 | Jakos¢ oswietlenia i sygnalizacja wzrokowa
13.50 — 14.20 | Akustyka i sygnalizacja dzwiekowa
14.30 — 15.20 Oceng bezplgczenstwa pracy z maszynami i innymi urzgdzeniami

technicznymi
15.30-16.00 | Zagrozenia szkodliwymi czynnikami chemicznymi

Obcigzenie fizyczne oraz dostosowanie w zakresie wymiarow
16.00 — 16.50 .

antropometrycznych pracownika

Il dzien

09.00 — 09.50 | Obcigzenie termiczne
10.00 — 10.30 | Ekspozycja na pole i promieniowanie elektromagnetyczne
10.30-11.20 | Psychospoteczne warunki pracy
11.30-12.50

Narzedzia wspierajgce osoby z niepetnosprawnosciami i pracodawcow
13.00 — 13.50 | Ocena zdolnosci do pracy- Paszport do pracy

13.50 Zakonczenie szkolenia

Uwaga: ze wzgledoéw organizacyjnych program moze ulec niewielkim modyfikacjom.




