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�������!�������) (3(���������������4��#!�#�����)�#�!�"�����"�(��!�!�����!�'#��!����'#�!����
!�'���"���(�5�)�����7�#��!���9(���������#) !")#�")�������4���(�!���� ��(�!��#����!������'�"��
��)""!:����#�5��"�����!����#!#)���!�!#�5� ����!�����!����!�� 5��������#"��"�����������")���
�������"���")���#��(" '#�����)���#!�5�(#��7�� (����"����!������ !"��!������"(�����"���"��!�(��5-
���"���!���������"���'#�������������5�)�����7�5�)������)�(�5�)����)""� ������"������(�5�)��
�)�) !�#)��� (��<� !�9���!"���=+>�#)��� '#�#)"� ������3���� ���!�����������������) (3(������
�#�7 ���"���:#���!�!:���!�'�����"��9!#�")���#���!����(9)� !#�"����!����'#��?)�! ���!��!��
:#���!�!:���@��!�����!�'#���#3�:���������!����'#��#��'3����!#"� '#������!#"� '#��3(9�)�����!����
 ���!#"� '#�!��!#�������")����������"!�!��7�����)�@������� �(������!�����!#�"������������4��#��
��#)�����"!#�"���#)��� '#���
#$�
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A����������������!(�����������)���������!���!�����!�B��#!� ��"��(��"����!���������������!����!���#!� �������A���
�(��!������"������!�����!�B������)�����!"������������"�������"����!�!��(����!"��������)��"����������%���!"��"-
�������!"����������!��B�����C���"���"�����!���"�������)������"������"��������!"����������!����A���������!���
�����"�������� �!���"�!��(����!"���������"���
C�������=+>�!��������"���������(�����)�#�!"���D��!�����!"��
A��������������������#���"����!����!����#�!�#!� �!"������!���������������!����A����������C���!���#���"����@�
#������������!�����!�����!����"��!#"����!�������"�������!��������������)�!���������"���!����"������!"������
�!����������"!�!�)�!������#!� �@�������� �)��!��������(���)��A���������#�)��!������"����!��(����!"���������"������
�'*
�)(��	����'	 ��0�	����0�)�+		���'�	��0�+	����0�)�	��')���)1�	
�)�+	�#2	��	�'�����+	�'�%)��*	�0	����'	
����0�)��+	��0'�*	��	����0�)�	��')���)1�	
�)�+	��0'�*	�'��������+	���%��������	����('���

"�������(��� (���"�!����)��#���������(����!������ #��
���"� �"���#����)��(9)� !#�"�(�����7�(�������� 9��
#��"")�����!����������!�� ���!�������

EF ���!������G� �!� �����"� �"����"�!#!� ����)-
�!#�"��� ������)� "�9� E(9)� !#�"��GH� Eksploatacja 
/'��	 ��	 &'��-$	 �'��
*��	 (&��$�4	 �)����&��*/��5
5�'�����&�*��	 �	 '�������&�*��	 �%(&�	 &	 ��'��'�	
technicznym oraz wzajemne relacje, wystêpuj¹ce 
��7(&*	����	�(	��
���	�)&*/7���	��'��%	(�	
*��5
rzystania zgodnie z przeznaczeniem a¿ do chwili 
likwidacji�IJK��A!���!��������)"��5�)���7��(9�#��!-
mencie dopuszczenia podestu do pracy. Podest 
��������")������� ���!��!#�")����'#"!�#'#������
��)� ���������!:���"�!�#) !��)��)#�")��!�����4�
��!�( �)�")���M(9)� !#�")N��"���!�����!��!��� �(�
��!�5��"�������!������!�!�����#) !"(�����������(9)-
ciem wiertarki, jak i w momencie, kiedy jest np. na-
���#��")������� !"���#��!���M!��3(��#�")N����!�-
"��� �� ���)�7�5� �����"!�!��5�� �!����� (9)� !#�")�
�����#'#������ ���)�#�3�4�(��(�����3�"�����3"���!�7�
�!:���"� ��� 
��3(��#�")� ����� �)� !� #���)��  ���)�
��3"���!�7��������!�(�#�!#)��3�4�(��(�����3�"����
?�3�4�(��(�� ���!��������!�������������!��!:���"�-
 ��������!��������!��������3�"���IJK�

�!�� ������#!��#��!������!��!#���"���!��!��!-
��5���"���I,K�!����(���#)�!��!�!��������"���")��
I-K��!����(���#3�:������������7�(��!��������������!��-
��(� !���� � �(�(���"��!� �����������"��� �����"'#�
 !���")��� ������5�'#� M#) !")#�")��� ���)"���
������ !"���#��!�'#��!������5�)���!��!#���"���
(���#"��"��N� �� ! ���!#)��� ����4� ����"���")���
M#) !")#�")����� !�����������"��� �!�'#��!�!�(�
����"���"��!N��?� ��!������ � ���!������� �!����(�
�!9�����Q�(����3��)� !�!��!#���"�!����)�!�!#�"��
��#) #����� !#�"�� �����

��!�"��� ��� #��!�"��"5� (���#5� !� �!�!����
����"���")�� � ���!��(�5�)� (��5���"��� ���� ��!�)�
�5�R� #���#� ���)���� !���"(� #3�:��#��� ���"!�� ��
�!�!�(�����"���"��!��!9��!��!#����Q���"�"�!#!�
�5�R� �!�����Q�  ����� !���"����"��� #!�"!:��� I-K��
<�����!� �������!��"�7�����������'#�@���:����!��#�5�
��7�!�!�)��!�� !�!#�"��� �����7�����!��!#���"�!�
#)9�����A!�����"������!�!�'#�#�� �����������7��!�-
����� ���!��"��5�)��� �����Q� !� �!�� �)� ����)"���
��� �'�5���!�5���3"5�!��!#�������"!:Q���(" ��!"!-
wa³a prawid³owo.

?�!��'9"��"�(�!��(9)� !#�"����"")����R#��"����
#����)��� (��!����'#��(��!�)�����������")���
������ #) !")#�"�� ����� ����!:���"�!� �� �(�R����
 �'��)��!�"!���"���5�"�����"! �!�"���"���(9��#)-
�! !:���������(�"!�#)!�����Q��!��������� !���!#�Q�
�!9��"������#"!:Q��)����'#�������������5�)����
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��
������!�����!����!����'#��(��!�)�����������-

")�������!�!�(�#�595�����7�����!��)������������)��-
")�����)""!:�������#������)#���!:���"����������!�5�
#���������!9�4��S9)� !#�"����)���(��5���4����"��!�-
�(����� ���!�E"������#��)���(��! �G������)#�:�����!9��

���!#����Q���7����)"����!�#) !")#�"�������!�!�5�
�!���)"����!��!)���� �������#��� �� (������!"!#)���
��"�#�'#��!�����5�)���"���(��(��!����(�#��'�7��
#��'3��#���#!��#����#!��T!�#�7���������� �)��")���
�!:#������4��(�!���M�"���( �!���"�( ����#!�(N�#)-
nika, ¿e opanowanie procedur u¿ytkowania podestu 
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która, obok z³ej organizacji pracy, stanowi jedno 
���!����#!#)���R�'��3�����!9�4���!���")����)"-
"� ���� �)�) �� ����� ��� � :#���!�!:��� #)"� ��5�)�
z nieodpowiedniego przygotowania osób zajmu-
�5�)�����7�� ���!�����5���"��!�����7�(��<� ��!�����
S��5��V!�!�(�A���"���"��!���!"���=+>�������4�
#)��� !#)��� �!�)��5�)��� (��5���4� ���"��!��(�
���� ���!���!#!�!#�")�������������35�� ���!�����51.

A� �#�9")�������#)�����������'3!#����"����)��
��������#��"������#��3!#!�������!#�")�����!��-
�'#� � ���!������� �!����'#� �(��!�)��� ��������-
")�������������������"������"�����(�!������) (3(�
���)��)"����7��!��!��#�7 ���"���:#���!�!:���!�'��
M!�����!�'#��#3�:�������N���!�5�)���(����3�#���!������
� ���!������� �)��� (��5���4� �!������ � �(�������7�
#����)��#�5��"�������)""!:������#) !")#�")���
������� #� ��� ���� �� �!� �� !4���"�(� ����)�����) (3�
adresowany jest równie¿ do pracowników s³u¿by 
����� !��!#�������")��� ��� ���������4��#!� ����)�
!���� �!�  ���!#"� '#� !���"��(�5�)��� ��!���)�
����"!�!����"������)�
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�!����)����������7�"���!����)��(��!�����������"��
MW��N�!�����!����)��(��!���MWW��N��?:�'���)�������#-
��)���#)�'9"���)��!����)�#!�"!���9"������!����"��
������#!R"������!��������(���WW���!����(����!����)�
�����!#��� �����!"��"�� �� #���5��� IX�YK�� ����!�(-
���"������� �� �"���(�5��� "���������� ����!�!#�"���
�5�(��5���"���"���95����!�����#����� ����!����M�!���
J�N������#"������)�!#�3)�!� �)�������)��#�5��"��
����������)�� 5� !"���( �)�"!Z(9)� !#5��	!9��#!:Q�
�!����(��!�! ��:�!"��!�!��� �(���"���"��#)�! !:Q�
�!�"!���"���!����3��#!:Q���"�#�!#�"��������!��5�
�!�!��5���!��)� !�"�� �'�����"����

?) !��)��)#�"��#��'9")�����37�����������)�3(��
�����"������!")��"���"���(3��#���5�#) !")#�"���! ��-
:�!")�������4������(�������:��������(" ��!"!#�"����
�5��#�5��"������!9�"����!�)��5���!�'�����(9)� (-
�5�)������ ��������)#��5�)���#���!���"�(���������)��

����������4��#!��#!�����!�'���!���!"")���M#��)��
#��'3����!#"� '#N�!�����!���!#�"��"�#�7�������Q�
�(9�"������#��)���������#) !")#�"����!#����!")���
�(� ��)""!:���� ��)��� �������� ������ ���)��5���"����
�!�#3�:��#��!�(9)� !#�"����!����(�

Pierwszym krokiem, od którego pracownik 
�!#�"��"� �!��!��5Q� �#!��� ����3�"���� ����� #)��3-
"��"��� �!����"��� ��7:��� !�!#�5� '#�� �!����� !"��
"�����!�"�"�(���7�����!����������"!�!����")������)�
M��� ���!�!���:"��"���!��!#�������")� ����� ���!#"� �
�!�'�N������#���"�(�#���(�#�����""� (� !"���#�����
M�!�#�������5���!� ����#"!:Q� (��5���"��N� !����
(��#"��"�(���7��9����")��!��������� �(��"5����)��7�
�!�(������5�5��!�� ���!��������A��!����"����(����)Q�
#)��"��������S��5��V!�!�(�A���"���"��!H�Urz¹5
(&'���	 �'�����&�'	 �/7�'	 (�&�)'�	 �'�����&�*�+	
&	
*/8���'�	%)&8(&'4+	�	��-)*��	��
�	
	�)��	��	%���	
�+	���8	*9	'��������
��'	�*���	��	��(���
�'	('5
cyzji zezwalaj¹cej na ich eksploatacjê, wydanej przez 
�)���	
$�,��
'/	/'(������	(�&�)%	�'�����&�'��	I-K�

T!�!��)#��������"���!�����!���!����(����)��5���
�!� #3�:��#��� ����)�� �(��� �!���Q� :�!� �� !���!")�
�"�)#��(��"�������"���(�)������7���!�����)�"��#)-
�! !:����! (���)���)���3��

1� ����H..###�(����!C���.�"��D����[!���!"\�!�]�!"-
��"�^C��#\�������^��\_Y`H����^�����\``� �� �!��7�� "��
����4�JX�+f�,+Jf���

!	�
�	����
����
���������"	��	���
�
�!"��!������"(�����"���"��!��!����(���������")��

��"��#�9"�����)���!�!#�5� '#�!�����!����Operator 
��� !�!#�5�� � #) !"�Q� �5� ������ ���)��5���"����
do u¿ytkowania podestu. Zanim jednak do tego 
���)��5�����!#�"��"�(��#"�Q���7��9��#����!�������(�
����)�"��������)#��5�!�!�)��!���!""���V��7 �����(�
("� "���"����������")����)�(�������!� �'�)����!�3!�)�
�!�:Q�#���� ���� !"��!������"(�����"���"��!��?����)-
��� (���!���9�)�"�����#��3!#��!�����3�"�����(�"� ��
�!��"�(��!������'�3�)�����#�'��Q���7�"��!�!�)�
�!���!""�����:�"������#"�����(�����!�3)�)��!-
��!#����Q��!��!��5��"��������)#��5�)��������(����

Kiedy miejsce pracy jest ju¿ odpowiednio za-
��������!"����!�"� !#�"���!�����!���!9�������:Q�
�!� !"��!������"(�����"���"��!��!����(�����#���!-
��!�(��!�!����!���#!�5�(#��7��!#�"��"�� (��Q�"�H

v�!��!#���"���!�"� !#�"�(��!����(��������-
kami informacyjnymi

v� ���"���  !"���( ���� "!:"��� @� #� ������'�"!:���
"����!�#���������"�'#�35��5�)��

v�( 3�������)���(����")��@��!�� 5����#)���-
 '#�!���(

• stanie kó³ i podwozia
• stanie podpór
v���������!������!�!���������!�35���"���
������)�� !4�(��!9���! !"�Q���'�)��(" ��!-

"!#�"����!����(�IfK�

����)���	&�'&��'�&'4	'�'��)*�&�*��+	 
hydraulicznych i mechanicznych

�!�������� !�(��5���"������"!#�5�������!9�"���
���� !�'�� �"���(�5�)��� ��7� #� ���!� �!���9(�� #)�!-
sa¿ony jest w stosowne zabezpieczenia. Spraw-
���"����!���#"!:�����������3�"���M�! !"�"�����'��
�(" ��!"��")��N�������!����#!#)��!�!#�5� ����
operatora maszyny.

�!"��!��� �����������4� ���"!#�� ���!�"5� ��7:Q�
 !"��!��� ���"(� ����"���"��!� �!����(�� 
#�� ��-
���������"��� �������)� "�� ���)� ��(�)H� ��� ��)��"���
�)���(����"���������"���"��

?� ���)��� (� �����������"��� ��� ��)��"��!��
#� ����#�����  !���"!:��� ����#���� ��7� ����3�"���
(��5���"��� �����)��"��� �#��)�"��!�� �����7:�����
jest to przycisk grzybkowy barwy czerwonej umiesz-
��!")� "�� 9'3�)�� �����?� ��� ���� #) !")#�")���
��)""!:���  !"��!�")��� "���9)� "����"5Q� ���)��� �
���)� !#)� �� !����#!#�Q�� ��)� #��)�� ��� �(��)�
�!����(� �!���3)� �����)��"��� �!���")�� #�9")��
�����������"������� ��)��")���5�35��"� ����!�!#��
M��#�� #)35��"� ��  ��4�!#���  ��4�'# �N�� W��� �!�5�
����� � �)#!#�"��� �(" ���� ���������4��#��� ���"��
��"������"�����7� !:��� �(��(�I_K�� W������"�����#-
���� ��7� �!������ #)�(#�"��� �����"�'#� �!����(�
#��� �)���"���!3!9�"����?��!��"�������)� ��4-
cówka podniesiona jest na minimum metr, powinna 
!���"���)Q���7� !:Q�����)��!����(��!���"����"����
����#"!:Q� ���!� �����������"��� ����� "�������"���
���!�"�� ���� ���������4��#�� !�����!��� !���� !�'��
�"���(�5�)�����7�#��!���9(��<�:��������!�����!����(�
�!���"��� �!�"����!"�� "�� ������ �� ��7� !:Q� ����)�
�!����(� "��� �!���"��� !���"���!"��� ��3)� ����3��5���
"���!��"��(������5�)��!�5���!#!�!#�Q�(����7�
�������"!:��� �� ����#�'��"��� ��7� �!����(� "�� �(����
�"���(�5�)�����7�#�������(�����)�

��(��!#5��!�7�������������5�5���3"��#��!��:����
��(�"� � ������)3(� M�!��� ,�N��A!� #3�:"��� !"� ���!"��
(��5���"��� ������ (����5� �������"!:��� #� ��� ����

����)�"��E��)���!��)3)�G� ����"��2. W momencie, 
��)� �!����� �"���(��� ��7� #� �!�)�����  �'��� �!9��
��!#!�!#�Q�(����7��������"!:�����!��#�����7��)�"�3�
�R#�7 !#)��(��:#����")�� �"�!��(�5�)�!�"��������-
���4��#��������9)��!#�'��Q�#���)��!��!�)�������"�-
�!��!#���������"�Q��! �������7�(���#��"�������)")��
��)� ����#���Q� �(" ��!"!#�"��� ( 3��(�  !"��!���
������)3(��"���9)��!������Q��!�������"���!��)3!:Q�
�� �� �!�"��!� ��"��(� ����(�5���!� ����5Q� �!�"!��Q�
 !����?���#�������� �!���"����!�(������"��!��!-
��"�(����(�"� ��!#�"��"�����! !#�Q�#) !")#�"���
�����)��� ��)""!:��� �!�������5�)��� �������"!:Q��
���� ��������!��#�Q��9���3���(" ��!"!#�"��� ���!�
�����"���(� ������������5���!� �!9�� (:��Q�
��(�"!:Q� !�����!����  �'�)� #� !��!#���"��� �������
"����!�������#3�:��#)�������3�4����!������5�)���
����#�'��"�(���7�(��5���"���

Nie mniej istotnym zabezpieczeniem jest uk³ad 
 !"��!��� !���59�"���� ����)� �!����� ����)"�� ����-
 �����Q� �!�(������"5� ���7��  �'�5� ����#�����3�
��!�(��"�� (��5���"���� �!#�"")� �!���Q� ����! !-
#�"���(��)�(�!9��#���5������!��������������59�"����
����9)� #)��:"�Q�� 9�� #� �!��:���� ����� !�!#)��
(�R#��� ��"������� ��7� #� ����9"!:��� !�� !����3!:���
#)�("�7���� #)��7�"� �� !����  5��� "���)��"���� W��
2� ��!�(��"��� �!����'#� �����"��� E��)�� �!��)3)� ����"G�
! ��:���5����#)�����,��@�-����!���4��!��)��"�����������)�
�!����(�I`K�

*!���J���!������(��!�)���������")�#!�"!���9")�
:����	��	;���'	��0�	����0�)�

Fot. 2. Czujnik momentu 
Photo 2. Torque sensor
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������!�� ��#7����#)#�!�(���)���"�����)�(�R#���
(��5���"�������#7�R�#)#�!�(��#!��5��#��� ���"��
�(" �)��!��������(��5���"���#���7����!���!��!�(�

������!��5�� �!� ����#���"��� �����������4�
�)���(����")������)""!:��� !"��!�"��"���9)�����5Q�
!�� !��")� �����"���(� !�(�����"��� �#��)�"��!��
���!�"��!���"��(�����(�5���!�"���9)��!�"��:Q� !����
#)35��)Q�(��5���"�����#) !"�Q���'�7��S 3���!�(�����-
"����#��)�"��!���������")���� �(��!#)����!�#�5��4��
 �'����!9��(���!#�Q� �(�� ���9)�����"���#��)�(������
 ���)�!�����!��#���� ��������)�"���!��:�������3��-
"���� ��� �!�!�5� ��#!�(� �#��)�"��!� !�(�����"���
�!9"�� ���!#����Q� �!� "�� �'3� �� (������Q� ����#�����
pomocy. Zawór awaryjnego opuszczania w pode-
������#!�"!���9")���"!9)�!#)�������3��"�����������
���#����)�"��!� !����"��� M�!�� #�3)#��� ���)N��
��:�#��!������������� !�!#)������)��!���)"��"���
��!����"���������"���")�������!�!#�"��� �""��!�
�!�#�5��"���#����)��� (� �)���!����"�����!�3!�)�
��!��Q� ���� �!���"���� �!�(������"��!� (�R#��(�
!�����5���!��A!��� !�����!�3!�)���!#!�!#�Q�(����7�
�������"!:����!����(� ���!��!#����Q��!�#)��� (��
�����!���9�#���7�(�#����)��� (��!����'#������ !�!-
#)��������!�#�9"������������������"���!��!#���"����
 !���"!:���#) !")#�"����!������'�")�����)""!:���
�#��)�"��!�!�(�����"��������9)�����7��Q����)��!��Q�
����!"��(��5���"����� ���)�!���"����Q���3)�����3��5���
"���!��"�)�#)#�����5���(��5���"���I=K�

�!���")�� ����������")�� �����������"����
�)���(����")��� !��  �'���!� ����9)� 9)���� !�'��
�"���(�5�)�����7�"�������!�������������#'���#�!�")�
����!#�")���!�!��"����#�")���� �����)���(����-
")��M�!���-�N�

Jego zadaniem jest zatrzymanie w miejscu 
��3!#"� �� #� �!��"����� ��)� �7 "��� ����#'��
�!��!#�����5�)� �!� ��3!#"� �� !���� �)���(����")��
?�����)�)�")������ �����)���(����")�������#����
��7� �!� #)�(#��5��  �9�)� �� ��3!#"� '#� ����)")��
��"���7�"���!�35����5���!��7� ��#) !"(�5����'�7�
"���:"�7�����R#��"�� �!�����������#��'3� I_K�����#�-
�3!#!�����3��5�)���#'���!#�"��"�����! !#�Q��(���
��3!#"� �������#"�������3��5�)����� ��)���(����")�
to podstawa bezpiecznej pracy operatora podestu. 
�������#")� �)����� �!9�� ��#!��)Q� ����!9�"���
(����)����!#����(��9)�������'#"!�!�'���"���(�5�)���
��7�#���")���!��"����"�������!������!�!�������� �
�'#"��9�!�'���!���!"")����?��)�(����� ���)�����#'��
�!��!#�����5�)�!�����)���(����")��7 "���������� �
"�������! (�����3!#"� ���!�!����"���(�5�����7�#� !��(�
����"���"�������7�

����#����5�� �����������"��� �)���(����"�� "�-
��9)�����7��Q��'#"��9�!���#!�������������4��#���
�!#�"��"� !"� ������3�Q� #� �)�(����� ���� �!���"���
�!�(������"��!���:"��"���#�( 3�������)���(����")���
��)�����#���Q����!�����3�"����"�������!��7�"���9)�
#�(:��Q� #�7���� !�'�� "�9� ����#��(��� ��!�(��"��
��#) !"�Q���'�7������!�"�����"�����!���"����!#�"��"�
�(��)Q�


����"�5���(�5��5������������"��������"���"���
 �'���#����)��� (��!����'#�"!9)�!#)������!"�5�
!�!�)��!���!""���������� �������"�������������-
���"������!��!����(�����#������7�������!��7���")��
V!������������4������"���")�������������7����� 7�
���)�!�!#�"5� #� �� �� ��!�'��� �)� ��������� ������
�!9"�� #3!9)Q� �7 7�� #� �!��"���� !�(�����"���
podestu by³y odpowiednio odgrodzone. Konstrukcja 
 !���� �'#"��9� ����� �� � �����):��"��� �)� ���3"��3��
�(" ���� !���!""��� ���!"�!#�")� "�� #)�! !:���
JY� ��� !�� �!�3!9��  ��#79"� � ���!"�� ������ ���)-
��� !#)�������"�7�����"���7����"��!�!�)�� �'���
�!�5�"��!��� �#�"����"���RQ���7�#���!���"�(�����)�

(��5���"���� V!��� !#)�� �����������"���� ����
!�����!����5��!�7����!���!""��!�#)�! !:���J�J���
!�����������������"���!"���!����)��7��������� ����-
������4��#����"���(�5�����7�#��!3!#���#)�! !:���
�!�7��)��V!��� !#!�#��!��������#!�"!���9")���
��!�!#�"���5��3!�)�� �'���#)�(#��5���7�#���� ����
�!�"!���"��� �����!��)�� 	�"������(�5� ����:#���
��7��)� ��!����  !"���( ���� �� �!�3!9���� ��"���-
����5��#���"���!�'���!9��#!:Q�(����)��������"!:���
#��!��"����"������"���"��"���'#"!:Q�

?��)�� ��� #)���"�!"�� !�������� �#�5��"��
�������#���"�����!���#"!:�������3�"��������������4�
��� ��)��")�����)���(����")����������"���")���!����-
�!���!����(��!#�"��"�!�"!�!#�Q�#�����""� (�!��3(���
(��5���"������)�)� �'�� !�#�� �����'��! ���3����7�
"����)#"����(���"���#3!��"����!�"�!��!#�Q�!��)��
����3!9!"��!���!���5��Q�!��(9)� !#�"���(��5���"���

#	��
�� ����������"	�
�$ 
�	�������	���
�

*("����"���"5�����#5�������!���"���!��!#���-
niego typu podestu do rodzaju i zakresu wykonywa-
")��������������!�5�!"��#)�(���Q�"��!�����!����
#) !")#�"�����)""!:�������!"�!")�����������!-
ducenta. Wszystkie parametry danego podestu po-
��"���5�#��! (��"����������"���"!Z�(��!#�����!��
(#��7�"���9)�#��5Q��#3�������#)�! !:Q�����������
����)��"!:"!:Q��!�3!9��!�����!����)�������#) !")-
#�"���7�����#��!��������"�(���)���9�"��!�#������
���������"�������7����)��9��"���#��)�� ����!����)�
�!�(����!"���5��!�����)�"���!#�����(���� ����!�
�� � "��� #��)�� ��� �7�5� �!�(����!"�� �!� ����)�
#����������"����� "�7����

�!����)� ��#���� "���9)� (9)� !#�Q� #� ��!�'��
��!�")� �� ���� �����"����"����� S��5���"��� ���
�5� � !"���(!#�"�� �� �):�5� !� ��������")�� ����-
��������"�(� !�'�� �� "���7����� ����!�(������"��
����� ������ #) !��)��)#�"��� ���� �!� ���"��!��(�
3��(" '#�� �!�!�"��� �� � "��� #!�"!� �! !")#�Q�
#��)�����(��� ��� !�#�� ��!�)�� �����������!�!�)�
!��3(�(�5�����)� !"���#(�5���(��5���"���

T!�#�9"���"���!��:��������!#�Q��!�5����)"���
!�!�)� ���5��� �!�(�����"��� �� ��� ��� �!� ����)�
"��#)�! !:����!#)9���-�����'#�!��������"�����)-
��!����"���"���
�!�������(�5���"���!��:�����(���
�)Q�#)�!��9!"��#�(���59��!�����)�"��#)�! !:����

�����!�� ���)��"�� ��7� ��� ���� �!�!�5� �!� ��������
#)�"���!"��!�#��)�����(�"��(��5���"�(��T!�#�9-
"��� �!� ���"��!� �������� �!9�� �)Q� ���)��7��� �)� !�
���"�� !�!����?� ��� ���� �!�"!���"��� �����!��)�
�!�!�����!��3(�(�5�)��!#�"��"����)��Q���7��!�7��)�
!���!""���������!�)��"��������"�����7��#�7 ���"���
#)�! !:����!�!���������!�!�5������"���)���!�"���
����!"�!"�������#)��)��"�����7��!���!��)�������!��)�
�!�!����� ��)� �(��"��� ��7� "�� �! ��� ����9)� �'#"��9�
����7��Q�� 9�� ����#!9�"��� �������3'#� M"��� ����#)�
#) !4���"�!#��N� �� "���7���� #)����5�)��� �!���
!��)�� �!����(� �!9�� �!#!�!#�Q� ����!9�"��� ����
!�����!�������� 9������!�'���!���!"")���

?���!� #��!�"��Q�� 9�� !��'��� �����������"���
������ ���������4��#�� �!�)��5�)��� ! ��:�!"��!�
(�R#��(����������� 9������7��Q�!���������!�'��� �'���
�!�5� ���"!���:"��� �"���!#�Q� ��7� "�� �����!�����
roboczej, co podawane jest przez producenta 
#� �"���( ���� !��3(��� M�! (��"������ ����"���"!-
Z�(��!#��N�!����"�������������"���!"!#���M�!���X�N�

�!���!������������#��)�� ����#)���"�!")����!-
�)�������������4���!����������)�"�������!������!�!-
������!�5��!#���Q��)�(�������!#���5����!�(����)�
���!#�����9)����!�����!���!����!�'���"���(�5�)�����7�

*!���-������ ��)���(����")�!������#'��!�(�����"����#�-
ryjnego grawitacyjnego 
:����	 ��	 2*()�%���	 ����	 ��(	 ��'	 '�')�'��*	 ��
')���	
gravity valve 

*!���X��V!�")���"�������!#�"������� �!����)
:����	��	>�
')	����)��	���'�	��(	������)���

*!���Y����������(9)�����#������ ��"���!��:�����(��!�)��
przejezdnym
:����	��	?�)�	
���	��'	%�'	�0	��
')	()���	��	��'	����'	
��0�	����0�)�

#��!���9(��A� ��)#����!���9�)�#����)��� (�����)�
z u¿yciem wiertarki, kiedy to powstaje nara¿enie 
"�� (����7� ������ �!����� �������"!:���� #)"� ��5���
�����)���(9�����3)��!��"������3�����! ��:��"�������������
��!�(��"�'#�#���(�!"����M,++����(��X++��N�IJ+K��
����)� �����!���� �!����(� #)�("�7��� ����� #)�! !��
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,N�Y���@�������"���!�"���7��(��"���!"!#)���!-
#)9���J� ��������"������ ������5�)��JY� ��

-N� J+� �� @� ���� ��"��� !� "���7��(� �"���!"!#)��
�!#)9���JY� ��������"������ ������5�)��-+� ��

XN� JY� �� @� ���� ��"��� !� "���7��(� �"���!"!#)��
�!#)9���-+� ��������"������ ������5�)��JJ+� ��

YN� -+� �� @� ���� ��"��� !� "���7��(� �"���!"!#)��
�!#)9���JJ+� ���IJJK

�!� �� !4��!"��� ����)� !�����!�� �(��� �3!9)Q�
�!����� #� �!�)��7� ���"��!��!#5�� ����� !#�Q�
#�#)�"���!")��������(�!��������������)Q�������
!�!����� �!���!"")��� @� !���5Q� ��"��� ����(�5�)�
�� �����Q� ��� �!�5�  �(��) �� 
����"��� !�!#�5� ����
jest odnotowanie w dzienniku obs³ugi codziennej 
(#��� �!�)��5�)��� ��� (� �(�� �!#���"��� #� �������
(9)� !#�"����!����(��#�"�(��")���(�� !���4�

#	����	�����
T����� ���) (3(� �)3!� (3��#��"��� ��!�(���"����

�� � #����� ����!9�4� #�59�� ��7� �� ����5� !�����!���
�!����'#��(��!�)�����������")����V!�)��5�!"��
���'#"!� !�'�� � ���!��(�5�)��� M(9)� (�5�)���
��!��3(�(�5�)��N�(��5���"������ ���!�'���!���!"")���
(wspó³pracowników oraz osób niezaanga¿owa-
")��� #� ��!���� ����)N����)� ("� "5Q� �!��"����"���
"����������")����)�(������"���9)��������#��)�� ���
�#�7 ��)Q�:#���!�!:Q�!�'���#�5��")�������!��-
����� ���!����������!��)�(�����7�(��

���!�)���!#5�����#5������#)(���"���#�!�����!-
�����!��(��(�����#���"��������������4�� �'������5�
����!:���"��#�3)#�"��9)����������!�'���!���!"")����
����9)��'#"��9��!3!9)Q�#���� ���������4���)� ���!#-

"���#!����3(9������� 3��3)�"���� �"��!��!#���"�5�
!���"�����7�����)����!�(�5����7��!��)���#��)�� ����
������4�����"������(���)��)�) !�#)��� '#�� �'-
�)���� (� �����5�(���)����"�#���:����Q�

$W$�W
��*W�
IJK�����'� !#� �� <�� �� �"��:�(���
*	%(�
*	 �	'���������/�	
pojazdów i maszyn.�S?	��
����)"�,+J-
I,K�!��!��5���"���	�"�������!��!��� �������)� ���!���) ��
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