
 

 

Konferencja pn. "W jednej drużynie. Zarządzanie różnorodnością w pracy" 

23 czerwca 2016 r. 

Fundacja Rozwoju Przedsiębiorczości 
Łódź, ul. Piotrkowska 86 

Program ramowy  

10:15 Rejestracja 

10:30 Otwarcie spotkania 

dr Ewa Sadowska-Kowalska, Prezes Fundacji Rozwoju Przedsiębiorczości w Łodzi, 
kierownik ośrodka Enterprise Europe Network 

10:30  Bezpieczni na starcie, zdrowi na mecie - wprowadzenie do tematu konferencji 

Dorota Pięta, CIOP-PIB 

10:40 Wpływ stereotypów na funkcjonowanie zawodowe pracowników 50+ 

Zofia Mockałło, CIOP-PIB 

11:00 Stres i inne czynniki ryzyka sercowo-naczyniowego pracowników w starszym wieku 

Bartłomiej Sołtysik, asystent w Klinice Geriatrii UM w Łodzi 

11:20 Młodzi – starsi w pracy a problemy rehabilitacyjne 

dr n. med. Anna Puzder, zastępca kierownika Kliniki Rehabilitacji Medycznej, 
Uniwersytet Medyczny w Łodzi 

11:40 Przerwa na kawę 

12:00 Włączanie zarządzania wiekiem w zarządzanie zasobami ludzkimi 
i bezpieczeństwem pracy 

dr Zofia Pawłowska, CIOP-PIB 

12:20  Powrót pracowników niepełnosprawnych na rynek pracy – dobre praktyki 

Karolina Pawłowska, CIOP-PIB 

12:40 Zarządzanie różnorodnością wiekową w pracy - wyzwania i korzyści 

Edyta Plucińska, Circinus Training Center 

13:00 Rola Ośrodka Enterprise Europe Network przy Fundacji Rozwoju Przedsiębiorczości 
w promowaniu bezpieczeństwa i zdrowia w pracy 
Zakończenie spotkania 

dr Małgorzata Sikorska, Fundacja Rozwoju Przedsiębiorczości w Łodzi 

13:15 Zakończenie spotkania 

 


