Butler M.:Corporate ergonomics programme at Scottish& Newcastle. Applied
Ergonomics, Vol.34, Nr 1, 2003, s.35+38

Artykut omawia program ergonomiczny przedsiebiorstwa Scottish&Newcastle
(browary, puby, handel detaliczny). Podstawg do podjecia prac byta statystyka
urazow typu miesniowo-szkieletowego (,musculo-skeletal incidents”). W artykule
omoéwiono korzysci uzyskane przez zastosowanie trzech grup dziatan, dotyczacych
zdrowia i bezpieczenhstwa pracownikow (Manual handling programme, Display
screen equipment programme, Occupational stress programme). Przedstawione
rozwigzanie nie pociggneto za sobg szczegolnych pociagniec¢ organizacyjnych. W
pracach wykorzystywano istniejgcy system stuzb medycyny pracy i stuzb
technicznych z zastosowaniem standardowych procedur analizy stanowisk pracy. W
program zaangazowane byto kierownictwo przedsiebiorstwa, sterujgc przebiegiem
prac za pomocg istniejgcych kanatéw organizacyjnych.



