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Jak wzigc udziat |
w kampanii?

Zapoznaj sie z celami kampanii

-

Zastandw sie nad potrzebami w swoim najblizszym otoczeniu

Sprawdz swoje mozliwosci
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Zaplanuj dziatanie www.ciop.pl/dobre-praktyki

Wypenij i przeslj DEKLARACIE UDZIALU W KAMPANI|

Zrealizuj, opisz przedsiewziecie

Pochwal sie swoimi dziataniami
Odbierz DYPLOM UDZIALU W KAMPANII (na koniec roku) P O D Z I E I S I E

Informacyjna kampania spoteczna ,Podziel sie bezpieczerstwem. Promuj dobre praktyki bhp” B EZ PI ECZ E N STWE M
jest koordynowana przez Centralny Instytut Ochrony Pracy-Pafstwowy Instytut Badawczy

(CIOP-PIB). Instytut jest podstawowa placéwka naukowo-badawcza w Polsce zajmujaca sie

problematyka ksztattowania warunkéw pracy zgodnie z psychofizycznymi mozliwosciami
cztowieka. Przedmiotem dziatania Instytutu jest prowadzenie badan naukowych i prac
rozwojowych prowadzacych do nowych rozwigzan technicznych i organizacyjnych w zakresie
ochrony pracy w dziedzinie bezpieczeristwa, higieny pracy i ergonomii oraz wykonywanie innych
zadan szczegdlnie waznych dla osiggniecia celéw polityki spoteczno-gospodarczej panstwa

w tejdziedzinie.
WW.Ciop.pl

CIOPA/PIB

Informacje natemat kampanii:
Agnieszka Szczygielska, O3rodek Promocji CIOP-PIB
tel. 0-22 62336 86 | e-mail: agnieszka.szczygielska@ciop.pl | www.ciop.pl/dobre-praktyki
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»,Dobre praktyki” z zakresu bezpieczeristwa
pracy to np. takie zasady dziatania i projekty,
ktdre prowadza do dobrych lub bardzo dobrych
wynikéw przedsighiorstwa w zakresie 1. Budowanie i rozwijanie partnerskiej wspotpracy pomiedzy
bezpieczenistwa pracy. Powinny one réwniez przedsigbiorstwami w obszarze bezpieczeristwa pracy i ochrony
spetnia¢ dodatkowe warunki, takie jak: zdrowia pracownikéw poprzez wymiane dobrych praktyk bhp.
mozliwosé zastosowania przez inne
przedsigbiorstwa, skutecznosé, wydajnos¢
i etyka dziatania.
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2. Upowszechnienie wiedzy z zakresu bezpieczeristwa
i zdrowia cztowieka w Srodowisku pracy.

Dodatkowo dziatania takie mogg wyrdzniac sig nowatorstwem w podejsciu
do rozwigzywania problemdw z zakresu bezpieczeristwa pracy oraz: 3. Podnoszenie $wiadomosci pracownikéw i pracodawcow

* wskazywac metody i kroki, ktére mozna podejmowac w miejscu pracy z zakresu bezpieczenstwa i zdrowia cztowieka w Srodowisku pracy.
lub w przedsigbiorstwie w celu poprawy warunkow pracy/zycia

lub zmniejszenia zagrozenia dla bezpieczeristwa i zdrowia w miejscu

pracy na poziomie przedsigbiorstwa, . as . .
e koncentrowac sig¢ - w miarg mozliwosci - na identyfikacji zagrozenia Czas trwania kampan”- marzec - grud2|en 2015

uzrodia, - , , , , wiecej: www.ciop.pl/dobre-praktyki
e zawieraC wystarczajgce informacje, tak by mozna byfto je zastosowac
odpowiednio w innych miejscach pracy,
e byc aktualne i dostosowane do potrzeb
docelowych uzytkownikow.

Przyktady dobrych praktyk z zakresu

SESaeels s Przyktadowe formy realizacji
el IS e - % celow kampanii:

takze stuzy¢ promowaniu wiedzy z zakresu

bezpieczeristwa pracy | doswiadczenia B |y 2 1. Organizowanie spotkan dla przedstawicieli przedsiehiorstw w celu prezentowanie przyktadéw
wynikajgcego ze zrealizowanych projektéw. 1 PR @ rozwigzan technicznych i organizacyjnych, ktére wptynety na poprawe bezpieczeristwa pracy.
Dia wielu przedsiebiorstw ,dobre praktyki” B e R N '

Z zakresu bhp mogg takze stanowic poziom B o 4l P . Organizowanie wizyt technicznych w przedsigbiorstwach i prezentowanie przyktadow
odniesienia do oceny codziennej ’ ] (e rozwigzan technicznych i organizacyjnych, ktore wptynety na poprawe bezpieczenstwa pracy.
dziatalnosci. Poszukujgcy nowych S

pomystow | inspiracji przedstawiciele B “ye . Organizowanie konferencji, seminariow oraz innych przedsiewzie¢ stuzacych wymianie
przedsiebiorstw powinni jednak pamigtac s N )t dobrych praktyk z zakresu bezpieczeristwa pracy.

0 koniecznosci dostosowywania ,,dobrych e (TN

praktyk” do wtasnych warunkéw - do k= & . Upowszechnianie rozwigzan technicznych i organizacyjnych, ktére wptynety na poprawe
odbiorcow, ich potrzeb i mozliwosci, pola . bezpieczenstwa pracy poprzez ich zgtaszanie do konkursow.

dziatalnosci oraz uwarunkowan, w ktorych = :

dane dziatania majg byc realizowane. . ( . Upowszechnianie informacji na temat rozwigzan technicznych i organizacyjnych,

ktore wptynety na poprawe bezpieczeristwa pracy, w formie referatow, artykutow, wyktadow,
prezentacji multimedialnych i publikacji na stronach internetowych.

CIOPA/PIB

. Inne, autorskie przedsiewzigcia partnerow kampanii, zwigzane z realizacjg celéw kampanii.




