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Metoda oszacowania kosztow wypadkow przy pracy
i zdarzen wypadkowych opracowana w GIG

Funkcje ekonomiczne programu

kosztach wypadkow przy pracy decyduje wiele czyn-

nikow, ktore powinien pozna¢ kazdy organizator pro-

dukcji, a szczegolnie kazdy inzynier bhp, pracujacy w
firmie. Na wiele z nich wlasnie on ma lub moze mie¢ bezposred-
ni wplyw.

Analizujac szczegotowo okolicznoscei i przyczyny wypadkow
przy pracy, pracownicy dziatéw bhp moga ujawnic rowniez stra-
ty finansowe, jakie ponosi pracodawca z tego tytutu, charaktery-
styczne dla danego przedsigbiorstwa. Mozliwo$¢ biezacej wery-
fikacji kosztow moze sta¢ si¢ zatem zrodtem inspiracji nowych
pomystow umozliwiajacych utrzymanie wysokich standardow
bezpieczenstwa pracy przez wskazanie, a potem eliminacjg fak-
tycznych przyczyn wypadkow oraz planowanie i prowadzenie
wiasciwej profilaktyki wypadkowe;.

Wybor formy dziatan profilaktycznych powinien wynikac nie
tylko z przestanek humanitarnych i etycznych, ale musi uwzgled-
nia¢ szacunki kosztow spotecznych i ekonomicznych. Dlatego
prawidtowe oszacowanie kosztow wypadkow przez pracodaw-
c¢ ma istotne znaczenie, gdyz o prewencji beda decydowaty za-
roéwno przepisy, jak i rzeczywisty interes ekonomiczny zaktadu.
Wobec tego, niezwykle waznym instrumentem w ksztattowaniu
wlasciwej prewencji, jest petna i rzetelna informacja o ekono-
micznych skutkach wypadkéw wraz z wykazem zrodet strat i
elementami ponoszonych kosztow.

Poniewaz nie ma jednoznacznie zdefiniowanej metody, stuz-
by ekonomiczne w rachunku strat finansowych nie wyodrgbnia-
ja poniesionych kosztow z tytulu wypadkow przy pracy, mimo
7e W znacznym stopniu wptywaja one na wyniki ekonomiczne
zaktadow przemystowych.

Dostepne obecnie metody sg bardzo pracochtonne, jesli cho-
dzi o zbieranie informacji i wypehianie obszernych formularzy,
dlatego wykorzystywane sa gtownie do celow badawczych, rzad-
ko stosowane sa w praktyce przemystowe;.

Majac na wzgledzie potrzeby praktyki, w Glownym Instytu-
cie Gornictwa podjeto prace nad stworzeniem komputerowego
programu, wspomagajacego oceng ekonomicznych skutkow wy-
padkéw przy pracy i zdarzen wypadkowych w zaktadzie prze-
mystowym. Funkcjonowanie programu WYPADEK-KOSZTY
opiera si¢ na systematycznym zbieraniu danych o przyczynach i
kosztach wypadkow przy pracy i zdarzen wypadkowych (bezu-
razowych) w celu zobrazowania wielkosci strat ludzkich i mate-
rialnych. W programie tym, zaproponowana przez autorow me-
toda obejmuje dwa rownolegle sposoby oszacowania kosztow
wypadkow przy pracy i zdarzen wypadkowych (tab. 1).

Pierwszy sposob, szacowania kosztow:
pracownicy — odszkodowania produkcji — straty czasu pracy,
gdzie catkowity koszt wypadku oszacowany jest wg wzoru:

Koszty, jakie ponosi pracodawca z tytutu wypadkow przy pracy, sta-
nowia istotna pozycje w ogdlnym bilansie strat finansowych przedsig-
biorstwa, ktore w duzym stopniu ograniczaja dobra kondycje firmy. Po-
noszone koszty obejmuja przede wszystkim $wiadczenia i odszkodowa-
nia nalezne poszkodowanemu pracownikowi lub jego rodzinie, a ich wy-
sokos¢ zalezy nie tylko od rozmiaru szkody, lecz takze od wysokosci
wynagrodzenia, jakie pracownik otrzymywal, przed powstaniem niezdol-
nosci do pracy lub od limitow kwotowych, okreslonych ustawowo (jed-
norazowe odszkodowanie).

Analiza przyczyn wypadkow przy pracy, potaczona ze szczegbtowa
analiza kosztow, jest najbardziej obiektywnym sposobem planowania
wielokierunkowych dziatan i wskazania drog oraz mozliwosci obnize-
nia liczby wypadkow przy pracy, a tym samym — obnizenia najbardziej
wymiernych strat w firmie. Identyfikacja wielkosci strat, informowanie
o nich kierownictwa i pracownikow sprzyja tworzeniu postaw i nawy-
kow bezpiecznej pracy. Ma to wigc znaczenie zar6wno ekonomiczne,
jak 1 spofeczno-humanitarne.

Kcalkow[ly wypadku = Xpl‘acownika + ZK)mduk. + ZKcza.\'u pracy
Drugi sposob, z podziatem na koszty w uktadzie kalkulacyj-

nym wg wzoru:

Kcalkawity wypadku = ZKvlasne bezp. + ZKvlasne posr: + 2Y(Obce
Zdaniem autorow, bezposrednimi uzytkownikami programu

powinni by¢ pracownicy dziatdw bhp, a nie stuzby ekonomicz-
ne, bowiem celem jest szacowanie kosztow poniesionych przez
zaktad z tytutu wypadkow przy pracy. Przyjeto wige zalozenie,
iz pracownik bhp jest dobrze zorientowany w kosztach, jakie
ponosi pracodawca w formie §wiadczen i odszkodowan nalez-
nych pracownikowi lub jego rodzinie, zna tez dobrze dzialania,
zmierzajace do przywrocenia produkcji po zaistniatym wypad-
ku Iub zdarzeniu wypadkowym i rodzaje ponoszonych wowczas
kosztow. Wie, ile wynosza straty czasu pracy oraz zna ceng go-
dziny lub dniéwki w zaktadzie (wydziale), w ktorym wydarzyt
si¢ wypadek lub zdarzenie wypadkowe. Proponowana metoda
szacowania kosztow wypadkow i praktycznego wykorzystania
whnioskow, chociaz jest odmienna od istniejacych metod, to po
krotkim okresie adaptacji tatwo ja stosowac, a otrzymane wyni-
ki sa proste w interpretacji.

Koszty w ukladzie:
pracownicy — odszkodowania produkcji — straty czasu pracy

Pierwszy sposob oszacowania kosztow wypadkow przy pra-

cy 1 zdarzen wypadkowych, obejmuje nastepujace grupy kosz-
tow:

— $wiadczenia i odszkodowania z tytutu szkody, jaka ponio-

sta osoba poszkodowana w wypadku przy pracy, oraz §wiadcze-
nia wyrOwnawcze na gruncie prawa cywilnego (Kﬂ

racuwnilm) ’

— koszty poniesione na przywrocenie produkcji po zaistnia-
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tym wypadku lub zdarzeniu wypadkowym (K i)

—koszty straconego czasu pracy (przerwy w pracy) na skutek
wypadku lub zdarzenia wypadkowego (K_ ).

W omawianym programie WYPADEK-KOSZTY sa to opcje
zdefiniowane na zaktadkach, ktore przedstawia rys. 1:
pracownicy — odszkodowania produkcji — straty czasu pracy.

GRUPY KOSZTOW WYPADKOW PRZY PRACY
WYPADEK-KOSZTY

K o s z ty
przy

Tabela 1

METODA OSZACOWANIA KOSZTOW WYPADKQW I ZDARZEN WYPADKOWYCH (BEZ-
URAZOWYCH) OPRACOWANA W GIG — DWA ROWNOLEGLE SPOSOBY OSZACOWANIA
KOSZTOW

I. Koszty $wiadczen i odszkodowan
— opcja pracownik

e zasitek chorobowy z tytutu czasowej
niezdolnosci do pracy,
e jednorazowe odszkodowanie dla

Koszty w uktadzie: Koszty w uktadzie -
Podziat racownik — produkcja — straty czasu kalkulacyjnym pracownika, z tytulu statego lub
odzt p p J y yjny dhugotrwatego uszczerbku na zdrowiu,
kosztéw ) pracy e jednorazowe odszkodowanie dla cztonkoéw
W programie koszty wlasne koszty obce, rodziny zmartego lub rencisty (pracownika),
WYPADEK- rodzaj kosztéw ZUS, e $wiadczenia wyrownawcze dla pracownika,
KOSZTY bezposre- | posrednie ubezpieczyciel ktorego wynagrodzenie ulegto obnizeniu
dnie K yiasne posr . ’ wskutek uszczerbku na zdrowiu,
K B 1nny e odszkodowanie za przedmioty utracone lub
wlasne bezp. K.
obce uszkodzone,
— zasitek chorobowy . e renta stata dla pracownika, jezeli niezdolnos¢
— jednorazowe odszkodowanie o do pracy jest stala o
Swiad - , e renta okresowa dla pracownika, jezeli

— Swiadezenia wyrownawcze ° niezdolnos¢ do pracy jest okresowa
< 2 — odszkodowanie za przedmioty e renta rodzinna dla cztonkow rodziny
=R utracone, ... zmarlego, ) ) o
s ;5 ~ renta stala . ° ?éiggﬂligge ‘sn\gladczema lecznicze i
2 - abilitacyjne,
& — renta.wypad]fowa - riod?mna hd e renta szkoleniowa — w celu
z — oraz inne $wiadczenia i o przekwalifikowania zawodowego ze
= odszkodowania ... wzgledu na niezdolnos$¢ do pracy w
M dotychczasowym zawodzie,

Koia ratowni e dodatki rodzinne oraz dodatek pielggnacyjny
~ = axcja ratownicza i oraz inne §wiadczenia zawarte w ukladach
= S| - doradztwo i konsultacje ° zbiorowych,

I 2| | badania i pomiary o e INNE w tym:
S of = o . . .
= SEES zwrot kosztow wyniktych z uszkodzenia
= S| o ekspertyzy ° iata Iub rozstroiu zdrowi
- 5 ciata lub rozstroju z rowia, ) )
= %] 5 . firmy ustugowe L ° renta z tytutu catkowitej lub czg$ciowe;j
£ 3| 2| 3 nadgodziny . utraty zdolnos$ci do pracy zarobkowej,
= = — o " .
= v | 5| &l remont maszyny : zado$c¢uczynienie za'dozpz}nq krzywde,
= > — renta z tytutu utraty zywiciela (w razie
= 3 5 | {ransport hd $mierci pracownika),
= | ‘o | iinne... koszty ponoszone celem ° zwrot kosztéw leczenia i pogrzebu (w razie
= S| P .. I .
z &| 5| przywrdcenia produkcji po wypadku , Smuerct pr a'cowmka), .
e 2| < | lub zdarzeniu wypadkowym odszkodowanie w razie znacznego

= = pogorszenia si¢ sytuacji Zyciowej ...

- N ’ s . .. .

;h_’ z | — utrata dnia pracy, stawka — Xkosztow $wiadczenia i odszkodowania dla
= 3 roboczodzien ° poszkodowanego pracownika lub jego rodziny,
= N| > .

3 - - noszonych przez:
= 5| T | - liczba godzin, stawka — ponoszonych przez
= N i
2 2 z roboczogodzina .
< v e
Kew =2Kpracomnika + ZKprodukeji + 2K ezasu pracy | Kew =ZK vtasne bezp. + ZKuwtasne posr.+ ZKobee
Wzér Kezw = 2K produkcji + 2K czasupracy | Kezw =ZKtasne bewp. + ZKuwtasne posr. + ZKobee pracodawca | ubezpieczyciel
praco- | ZUS Zo.c. Zo.c.
- - ; d
Kcw —catkowity koszt wypadku przy pracy, Kczw— catkowity koszt zdarzenia wypadkowego awea
(bezurazowego), 2K, acomnita — SUMa kosztow swiadczen i odszkodowan, XK, ,oquki — suma kosztow
celem przywrécenia produkcji po wypadku lub zdarzeniu, XK .. pracy— SUMa Kosztow straconego Keatkowity wypacks = SKpracownika
czasu pracy
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Tabela 2

I ZDARZEN WYPADKOWYCH W PROGRAMIE

w vy p ad k
P Tracy

o w

Koszty zdarzen wypadkowych
(bezurazowych)

II. Koszty przywrdcenia
produkcji — opcja
odszkodowania produkcji

III. Koszty strat
czasu pracy — opcja
straty czasu pracy

1) akcja ratownicza

utrata dnia pracy

Ten sposob oszacowania kosztow (§wiadczen 1 odszkodowan,
strat produkcji oraz czasu pracy), pozwala zarejestrowac je we-
dhug grup zestawionych w tab. 2. Dla zdarzen wypadkowych
(bezurazowych) podaje sig tylko straty materialne.

Poszczegolne opcje w programie WYPADEK-KOSZTY,
przeznaczone do oszacowania kosztow wypadkow tym sposo-
bem, dostarczaja uzytkownikom szczegdotowych informacji. Tak
wigc:

2) doradztwo i konsultacje | - roboczodzien
3) badania i pomiary
4) ekspertyzy lub Tabela 3
5) firmy uslugowe ) i i
6) koszty proceséw - liczba godzin METODA OSZACOWANIA KOSZTOW WYPADKOW I ZDARZEN WYPADKOWYCH (BEZ-
sadowych - roboczogodzina URAZOWYCH) OPRACOWANA W GIG - W UKLADZIE KALKULACYJNYM W PROGRAMIE
7) nadgodziny »WYPADEK-KOSZTY”
8) remont maszyny w przypadku -
9) remont urzadzenia katastrofy, gdy np. . KOSZty wiasqe - Koszty obce:
10) transport caty oddziat przerwat Opcje programu bezposre- posrednie ZUS, Suma
11) zakup maszyny pracg, udostgpniona WYPADEK-KOSZTY dnie ubezpieczy-
12) zakup urzadzenia Jest opcja bez do oszacowania kosztéw wypadkow ciel
oraz INNE: koszty, kiore | imiennego_ i zdarzeh wypadkowych Kivtasne bezp Kivtasne pos. Kopee Ky +K, +K,
obecnie trudno przypisa¢ oszacowania strat (bezurazowych)
wypadkom, gdyz problem czasu pracy Y
ten jest mato rozpoznany . )
nalezy wtedy podac: Opcja pracownik K,racounika
liczbg osob, Zado$¢éuczynienie 12 000 12 000
fostgodzin Zwolnicnic lekarskic L-4 3500 3500
oran szacunkowy Zwolnienie lekarskie L-4 3500 3 500
koszt Inne §wiadczenia 3560 3560
Renta wyréwnawcza 2 500 2 500
Suma kosztéw pracownik 3500 6 060 15 500 25 060
Opcja odszkodowania produkcja (K, equ. )
Akcja ratownicza 19 350 19 350
Remont maszyny 5000 5000
Nadgodziny 1 800 1 800
Firmy ustugowe 4 500 4500
Doradztwo i konsultacje 2 340 2 340
Ekspertyzy 9 000 9 000
Suma kosztéw odszkodowania 1 800 15 840 24 350 41990
produkcji
Y kosztow na pracg, w celu | Z'kosztow strat czasu ,
przywrdcenia produkcji, po | pracy w wyniku Opcja straty czasu pracy L.godz.
zaistnialym wypadku lub wypadku przy pracy (K czasu pracy)
zdarzeniu wypadkowym lub zdarzenia
(bezurazowym) wypadkowego, ktére Dobry Jan 5 330 330
ponoszonych przez: ponosi zawsze Kowal Jan 4 408 408
: pracodawca Janik Jan 4 320 320
ubez- | - inny Besz Janusz 5 340 340
praco- | pieczy- |np. firma pracodawca —
dawca | ciel |obca, kiéra Suma kosztéw strata czasu 18 1398 0 0 1398
zo.c. |spowodowala pracy
wypadek
+ ZKproduk. +  ZKczasu pracy Razem: 6 698 21 900 39 850 68 448
Calkowity koszt wypadku przy pracy |  IKume pesp. 2K vtasne pos. 2K obee Koy

11
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e Opcja pracownicy informuje o wysokosci wyptaconych
swiadczen 1 odszkodowan naleznych poszkodowanemu lub jego
rodzinie oraz kto ponidst koszty tych swiadczen (pracodaweca,
ZUS, pracodawca z o.c. —jezeli nie jest ubezpieczony od odpo-
wiedzialnosci cywilnej, ubezpieczyciel z o.c. — jezeli pracodaw-
cajest ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej). Listg Swiad-
czen 1 odszkodowan przedstawiona w tab. 2 mozna modyfiko-
wac¢ w programie, w katalogu Rodzaje kosztow odszkodowan,
poszerzajac ja o nowe swiadczenia lub odszkodowania.

Proponowane ujgcie kosztow pozwala na ustalenie wysoko-
sci kosztow, jakie ponosza: pracodawca—ZUS—pracodawca z o.c.—
ubezpieczyciel z o.c. z tytutu $wiadczen i odszkodowan nalez-
nych pracownikowi lub jego rodzinie. Koszty te ponoszone sa
nawet przez wiele lat, zwlaszcza w nastgpstwie wypadkow cigz-
kich. Zmiany w obciazeniach kosztami po wypadkach mozna

| Rejestr kosridw wypadkiw e ._-

Procowticy | Odszkodowania produkc | Swety czasu pracy innych osdh |

1898 10 25 pakdriemika 13!
1993 9 17 wrrednia 1999 30
1998 9 13wmednia 1959

-

1939 9 DEwrzedninl399 TOZ 10
Isonooz | agoz | 1zooaooc 40
Pracodaw t o.c. Ubezp. z o.c.. Dni L4

L4 - rwalrsenie lakarskie

[ 3se00z |
Pracodawea Zus

' (T e
1 19 i 198
15 1999 28 wezednin 1999 mi
13 1999 Z3wrzednia 1999
12 1939 15 wezednia 1999

10 1539 | 18 sierpnia 1539
B 1599 10 sierpnia 1939
7 1899 ZBlipca 1999

B 1599 21lpca 1999 425 942,92 70
4

[ Prasgiadiosaion 0 &)

obserwowac przez dtuzszy czas, cigzar kosztow przechodzi bo-
wiem od bezposredniego pracodawcy do ZUS. Program w tej
opcji umozliwia zestawienia kosztow w wielu przekrojach, ta-
twych do interpretacji i potrzebnych dla podejmowania stosow-
nych dziatan prewencyjnych i finansowych. W tej funkcji do-
stepna jest rowniez informacja o liczbie dni zwolnienia lekar-
skiego, ktore poszkodowany otrzymat.

® Opcja odszkodowania produkcji przedstawiona na rys. 2
informuje, ile kosztuje naprawa szkod po wypadkach lub zda-
rzeniach wypadkowych oraz kto ponosi poszczegdlne rodzaje
kosztow: pracodawca, ubezpieczyciel — jezeli pracodawca jest
ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej, a wypadek ma
rozmiar katastrofy, inny — gdy do zaistnienia wypadku lub zdarze-
nia wypadkowego przyczynila si¢ zatrudniona firma ustugowa.

Nalezy podkresli¢, ze skatalogowane sktadniki kosztow, przy-
wrocenia produkcji po wypadkach, zawarte w tab. 2, w literatu-
rze przedmiotu, okreslane sa jako najwigksza strata dla praco-
dawcy, jednak z powodu braku narzedzia do ich szacowania,
koszty te, do tej pory najczesciej traktowano jako koszty ukryte
w produkcji.

® Opcja straty czasu pracy to informacja o ,,cenie” utracone-
g0 czasu pracy, w tym o: liczbie 0sob, ktore przerwaty pracg w
wyniku wypadku lub zdarzenia wypadkowego, liczbie nieprze-
pracowanych godzin, szacunkowej kwocie, jako straty czasu pra-
cy w produkcji, z tytutu wypadku przy pracy lub zdarzenia wy-
padkowego (rys. 3).

Straty czasu pracy, bedace nieroztaczna czgsécia zdarzenia lub
wypadku przy pracy, oszacowane sa jako: utrata dnia pracy —
roboczodni, wg stawek godzinowych; liczba godzin — roboczo-

_Rejostr kosatow wypadkow _____
Pracowricy Odsthodowenie produbii | Svaty cresu pracyinychoseb|

_Nadgodziny __

Firmy ushigows
Daoradztwo i konsultacje
Akrjn ralownicea
Ekspertyry

Rumont masrymy

I 14 350,00 2

Ubezpiecryciel

Rajasty vl e
id |Rok [Doia ﬂ__f‘gu?d:m
17 1338 0B patdnemia 151 Indywicuainy
16 1999 Iwrradnin 1999 Inchwacusiny 13
15 1999 1 Zdartania k 2 |
13 1999 23wrednin 1999 Zoiorawy iH e

12 1999 15 wrzednin 1939 iﬁ 11
9

10 1939 18siemein 9% Thiomwy
B 1999 10siempma 999 inchwiduaimy ]

D6 wrzednin 1999
DE wrzadnin 1935
07 wrzednia 1993
07 wrzadnia 1939
13 wrzednia 1993
13 wrzadnin 1953

[ soooooa
Iy

_ ey |
_ Nowy |
_ usui |

S @~ ]

17 640,00 =
FPracodawca

Przuglgd odszkodowas

13:80ata] 29 isiopada 1993]
¢ Wissine « [Rok
 [Colose

Ewartnl

TEEIN EF

" |

7 1939 2Bpea 1399 inchpwidualry 7 —
6 1999 21 bpco 1999 Inchywiduainy Kosrty wypndhu 475 542,92 1t
.  Ogolem

Koniec 28|

godzin, wg stawek dniowkowych. Jezeli zdarzy si¢ wypadek
zbiorowy lub katastrofa, to uzytkownik moze oszacowac straty
czasu pracy dla calej grupy osob, ktore przerwaty prace, z poda-
niem $redniej stawki za godzing lub dzien pracy (opcja dla gru-
py). Koszty te ponosi zawsze pracodawca.

Mimo ze program umozliwia definiowanie kosztow w ukla-
dzie kalkulacyjnym i uzytkownik moze i powinien zaznaczy¢
wilasciwy rodzaj kosztow (wybrac koszty: wlasne bezposrednie,
posrednie lub obce), to niezaleznie czy zaznaczy wybor czy nie,
program zawsze policzy koszty w grupie: pracownik — odszko-
dowania produkcji — straty czasu pracy.

Calkowity koszt wypadku oszacowany tym sposobem i w
tej opcji programu WYPADEK-KOSZTY réwny bedzie wyso-
kosci kosztow poniesionych na:
pracownikow (z tytulu $wiadczen i odszkodowan) + odszkodo-
wania produkcji + straty czasu pracy.




Rejestracja kosztow wypadkow przy pracy i zdarzen wypad-
kowych wedhug pierwszego sposobu tej metody jest niezwykle
fatwa, poniewaz — jak to wynika z posiadanego rozeznania —
prawie wszystkie informacje potrzebne do ich oszacowania do-
stepne sa w dziale bhp w dokumentacji wypadkowej. Biezace
uzupetnianie danych sprawia, ze informacje o wysokosci pono-
szonych kosztow sa stale dostepne i mozna je przeglada¢ w do-
wolnych przedziatach czasowych (miesiac, rok, cato$c).

| Rejestr kosibw wyp: -

Pracownicy | Odsskodowenie produkch Sty o |
Nazwisko [HoéE god]kwola__ [Data Dia grupy
Dobry 5 330 06 wrzmdnia 1999 A
Kowol 4 408 13 wrzednia 1999
Janik 4 320 07 wrzedinia 1999 m_]
Besz 5 340 06 wrrednia 1999 E
_Usut_|

Liczba ostb Noét godz Kwotn razem

[Missine Aok

[Goeie

K-

Koszty wypadkow przy pracy
w ukladzie kalkulacyjnym

Ze wzgledow praktycznych i interpretacji poniesionych kosz-
tow wypadkow 1 zdarzen wypadkowych (bezurazowych) wpro-
wadzono rownolegle, drugi sposob ich oszacowania, w uktadzie
kalkulacyjnym.

Kazda z wymienionych grup: pracownik, odszkodowania pro-
dukgji, straty czasu pracy, podzielono na:

e koszty wlasne — bezposrednie i posrednie ponoszone
przez pracodawcg,

® koszty obce — ponoszone przez: ZUS, firmy obce (zwykle
w ramach odszkodowan za szkody zawinione), ubezpieczyciela
np. z odpowiedzialnosci cywilnej (jezeli zdarzy si¢ wypadek o
rozmiarach katastrofy, a pracodawca jest ubezpieczony).

Tak wiec:

Kpracownika = leasne bezp. + leasne posred. + Kobce
Kpmduk» = leasne bezp. + Kvla:ne posred. + Kobce
Kczaxu pracy = lemne bezp. + leasne posred. + Kobce

catkowity koszt wypadku oszacowano wg wzoru:
aw= wlasne bezp. wlasne posred. obce
Key=2K, + 2K + 2K,

Przyjecie ujednoliconego sposobu ewidencjonowania kosz-
tow, w celu ich oszacowania, upraszcza mechanizm rejestracji.
W tabeli 3 przedstawiono szczegdty tego sposobu definiowania
kosztow w uktadzie kalkulacyjnym.

Deklaracji rodzajow kosztow w uktadzie kalkulacyjnym do-
konuje si¢ w zatozonych katalogach kosztow: swiadczen i od-
szkodowan oraz katalogach kosztow przywrdcenia produkcji. W
kazdej grupie kosztow wypadku lub zdarzenia wypadkowego
przyjeto identyczny sposob deklarowania ich w ukladzie kalku-
lacyjnym.

W programie WYPADEK-KOSZTY (rys. 3), wybor w polu
koszty (whasne: bezposrednie, posrednie lub obce) polega na
zaakceptowaniu wiasciwego pola, a program udostepnia tylko
pole wiasciwe dla tej deklaracji. Wezesniej jednak informacjg o
zakwalifikowaniu kosztéw do podanego schematu nalezy otrzy-
mac¢ razem z informacja o wysokosci poniesionych kosztow z
dziatu ksiggowosci. Jezeli zdarzy si¢ bledne zakwalifikowanie
kosztow wedhug uktadu kalkulacyjnego, to jednak program i tak
prawidtowo policzy catkowity koszt wypadku, poniewaz btad
bedzie tkwit jedynie w poszczegdlnych pozycjach kalkulacyj-
nych i nie bedzie wazyt na sumie kosztow catkowitych.

Sposob rejestrowania kosztow, zarowno w ukladzie: pracow-
nik — produkcja — straty czasu pracy, jak i w uktadzie kalkulacyj-
nym, jest prosty w obshudze oraz czytelny w interpretacji. Nie
wymaga on szczegolnych kwalifikacji z zakresu ksiggowosci i
informatyki ani innych umiejgtnosci, ktérych nie posiadatby pra-
cownik dziahi bhp.

Opracowana metoda oszacowania kosztow wypadkow i ana-
lizy kosztow — korzysci umozliwia pracodawcy ustalenie $red-
niego kosztu wypadku kazdej kategorii, dostarcza wiele prze-
krojow klasyfikacji kosztow, ktore moga by¢ uzyteczne w pro-
jektowaniu systemow ich minimalizacji, w tym takze ekonomicz-
nego rachunku przedsigwzig¢ z zakresu bhp. Na podstawie licz-
by wypadkow, liczby nieprzepracowanych godzin, strat ponie-
sionych w zwiazku z przywroceniem produkcji mozna okresli¢
globalne straty zakladu, a po pewnym okresie stosowania pro-
gramu, takze prognozowac zdarzenia przyszte. Umozliwia takze
wszechstronne analizy miejsc szczegdlnie niebezpiecznych i czg-
stosci wystgpowania zdarzen wypadkowych w zakladzie, przy-
datne do ustalenia powtarzalnych zrodet zagrozen wypadkowych.

Program komputerowy WYPADEK-KOSZTY, z zastosowa-
niem metody opracowanej w GIG i1 zweryfikowanej praktycznie
w kilku zaktadach, moze by¢ narzedziem, wspomagajacym pra-
cg stuzb bhp poprzez biezaca i petng informacje o kosztach wy-
padkow w powiazaniu z ich przyczynami, w celu ustalenia miejsc
wysokiego ryzyka oraz efektywnej redukcji strat finansowych.
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