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Wstep

Praca polegajaca na od3niezaniu powierzchni
dachowych niesie ze sobg szereg zagrozen dla
wykonujacych ja pracownikéw. Do najwazniej-
szych z nich nalezy niewatpliwie zagrozenie
upadkiem z wysokosci, bedace konsekwencja
koniecznosci poruszania sie po wysoko potozo-
nych, bardzo Sliskich powierzchniach w poblizu
krawedzi dachu. Nie bez znaczenia dla pracow-
nikéw pozostaje rowniez narazenie na niskie
temperatury, wilgo€, wiatri opady atmosferyczne.
Z tego powodu bardzo istotne staje sie wyposaze-
nie pracownikéw w odpowiednie srodki ochronne
na tych niebezpiecznych stanowiskach.

Zadaniem tego artykutu jest przyblizenie tej
tak aktualnej tematyki w aspekcie bezpieczen-
stwa pracownikow.

Przepisy prawne

Zgodnie z rozporzadzeniem ministra
pracy i polityki socjalnej z dnia 26 wrzesnia
1997 r. w sprawie ogblnych przepiséw bez-
pieczefistwa i higieny pracy [1] pracodawca
jest zobowigzany ocenic ryzyko wystepujace przy
okredlonych pracach oraz stosowaé niezbedne
Srodki profilaktyczne zmniejszajace to ryzyko.
W sytuacjach, gdy ograniczenie zagrozef w wy-
niku zastosowania rozwiazan technicznych i or-
ganizacyjnych nie jest wystarczajace, pracodawca
jest obowigzany dostarczy¢ pracownikom Srodki
ochrony indywidualnej, odpowiednie do rodzaju
zagrozef i poziomu ryzyka. Sytuacja taka wyste-
puje w przypadku prac zwigzanych z usuwaniem
Sniegu z powierzchni dachowych.

Analizujac zagrozenia, na ktére narazony
jest cztowiek podczas wykonywania takich prac,
staje sie oczywiste, ze najpowazniejszym z nich
jest upadek z wysokosci. W Swietle wspomnia-
nego rozporzadzenia ministra pracy i polityki
socjalnej [1] prace na wysokosci definiuje sie jako
prace wykonywang na powierzchni znajdujacej
sie na wysokosci co najmniej 1,0 m nad pozio-
mem podtogi lub ziemi. Na tak umiejscowionych
powierzchniach, na ktérych w zwiazku z wykony-
wana praca moga przebywac pracownicy lub stu-
zacych jako przejscia, powinny by¢ zainstalowane
balustrady sktadajace sie z poreczy ochronnych
umieszczonych na wysokosci co najmniej 1,1 m
i kraweznikéw na wysokosci co najmniej 0,15 m.
Dodatkowo, pomiedzy poreczg i kraweznikiem
w potowie wysokosci powinna by¢ umieszczona
poprzeczka lub przestrzef ta powinna by¢ wy-
petniona w sposéb uniemozliwiajacy wypadniecie
0s6b.

Jezeli ze wzgledu na rodzaj i warunki wyko-
nywania prac na wysokosci zastosowanie balu-
strad lub innych technicznych srodkéw ochrony
zbiorowej jest niemozliwe, albo nie spetniajg one
swojej funkdji (np. ze wzgledu na gruba warstwe
Sniegu), pracodawca jest obowigzany wyposazy¢
pracownika w odpowiednie rodki ochrony indy-
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na dachach

Odsniezanie powierzchni dachowych niesie ze soba
powazne zagrozenia dla wykonujacych ja pracownikow.
Najwazniejsze z nich to zagrozenie upadkiem z wysokosci
bedace konsekwencja poruszania sie po wysoko potozonych
bardzo $liskich powierzchniach w poblizu krawedzi dachu.
Istotne znaczenie ma réwniez narazenie na niskie tempe-
ratury, wilgod, wiatr i opady atmosferyczne. Prezentowany
artykut porusza problematyke ochrony ludzi pracujacych
przy odsniezaniu dachéw. Dotyczy to zaréwno aspektow
prawnych zwigzanych z dopuszczaniem do pracy na wyso-
kosci, wyposazaniem pracownikéw w sprzet ochronny jak
i podstawowych zasad doboru i stosowania odpowiednich
$rodkow ochrony indywidualnej.

Safety in roof work

Workers involved in removal of snow from roof surfaces are exposed
to numerous hazards. The most serious is the risk of falling - a conse-
quence of performing maintenance operations on slippery working
surfaces close to the edge of the roof. Other hazards involved in
this type of work, i.e. exposure to low temperatures, moisture, wind
and precipitation should also be taken into consideration. The article
discusses the issue of ensuring safety to persons who carry out snow
removal from roofs, tackling both legal aspectsi.e. permit to work at
height, provision of protection equipment as well as basic rules for
selection and use of personal protective equipment.

widualnej, zgodnie z zapisami zawartymi w roz-
dziale IX art. 2376 § 1 Kodeksu pracy”. Przekazane
pracownikowi do uzytku srodki powinny spetniac
wymagania zawarte w rozporzadzeniu ministra
gospodarki z dnia 21 grudnia 2005 r. w sprawie
zasadniczych wymagan dla srodkéw ochrony
indywidualnej [2].

Prace na wysokosci moga by¢ wykonywane
jedynie przez ludzi spetniajacych okreslone wy-
magania zdrowotne. Wymagania te reguluje roz-
porzadzenie ministra zdrowia i opieki spotecznej
zdnia 30 maja 1996 r.w sprawie przeprowadzania
badan lekarskich pracownikdw, zakresu profi-
laktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami
oraz orzeczef lekarskich wydawanych do celéw
przewidzianych w Kodeksie pracy (DzU nr 69 poz.
332zpbzn.zm.). Zawarta w tym rozporzadzeniu
tabela, w punkcie dotyczacym pracy na wysokosci
okresla zakres badar lekarskich wstepnych i okre-
sowych oraz przeciwwskazania do zatrudnienia
przy wykonywaniu tego typu pracy.

Ochrona przed upadkiem z wysokosci

Biorac pod uwage niebezpieczne cechy pra-
cy przy oddniezaniu dachéw, bardzo istotnym
z punktu widzenia bezpieczenstwa pracownikéw
staje sie prawidtowy doboér indywidualnego

*Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 . (Tjedn. DzU 21998 .
nr 21, poz 84 ze zm.).

sprzetu chronigcego przed upadkiem z wysokosci.
Czynnikiem wywierajacym w tej sytuacji decydu-
jacy wptyw na dobdr sktadnikéw indywidualnego
systemu chronigcego przed upadkiem z wyso-
kosci jest ksztatt, stromo3¢ i konstrukcja dachu,
na ktérym ma by¢ wykonywana praca.

Stanowiska pracy na dachach zwigzane z od-
Sniezaniem, z punktu widzenia doboru systeméw
chronigcych przed upadkiem z wysokosci, mozna
podzieli¢ na trzy gtowne grupy:

o pfaskie dachy, gdzie nie istnieje koniecznosé
bezposredniego zblizania sie do krawedzi

e strome dachy, gdzie pracownik nie jest w sta-
nie utrzymac sie bez dodatkowego podparcia

e dachy, gdzie pracownik musi przebywaé
w poblizu krawedzi, co w kazdej chwili grozi
rozpoczeciem spadania.

W pierwszym przypadku najlepszym sposo-
bem zabezpieczenia pracownika jest zastoso-
wanie systemu uniemozliwiajgcego rozpoczecie
spadania (fot. 1.). Idea takiego systemu jest unie-
mozliwienie pracownikowi wejscia w strefe
zagrozona rozpoczeciem spadania, czyli np. zbli-
zenia sie do krawedzi dachu. W sktad systemu
uniemozliwiajacego rozpoczecie spadania
wchodza nastepujace sktadniki [4]:

® podzespdt kotwiczacy

e podzespottaczacy

® uprzaz.

Podzespét kotwiczacy stanowi pierwsze ogni-
wo catego systemu ochronnego bezposrednio
zwigzane z konstrukcjg stanowiska pracy. Stanowi
on baze, do ktérej dofacza sie cztowiek w celu
ograniczenia przemieszczania sie. Jako podzespét

Fot. 1. Przyktad stosowania systemu uniemozliwiajacego
rozpoczecie spadania

Fig. 1. The use of restraint system




Fot.2. Przyktady podzespotow kotwiczacych
a - zaczep nozycowy, b — zaczep linkowy

Fig. 2. Exargp/es of anchor devices
a- formed wire clamp, b - flexible anchor line

kotwiczacy moga by¢ stosowane réznego typu:
zatrzasniki, zaczepy nozycowe, linkowe (fot. 2.),
hakowe lub taSmowe. Podzespoty te powinny
by¢ dotgczane do odpowiednio wytrzymatych
elementéw konstrukcyjnych stanowiska pracy.

Rodzaj podzespotu kotwiczgcego powinien
by¢ dobrany odpowiednio do ksztattu i pofozenia
elementow konstrukcyjnych stanowiska pracy,
tak aby uzyska¢ pewnos¢ potaczenia.

Drugim skfadnikiem systemu jest podzespot
taczacy, ktorego zadaniem jest potgczenie uprze-
2y, w ktorg ubrany jest cztowiek z podzespotem
kotwiczacym. Jako podzespét taczacy moze byc
stosowana np. linka bezpieczefistwa o regulowa-
nej dtugosci, urzadzenie samozaciskowe z gietka
prowadnica wykonang z liny wiékienniczej. Pod-
zespottaczacy powinien mie mozliwosc regulacji
i utrzymania wymaganej dtugosci. Dtugosc ta po-
winna by¢ tak dobrana, aby pracownik nie mogt
wejs¢ w strefe zagrozona spadaniem.

Trzecim sktadnikiem systemu jest uprzaz,
ktéra moga by¢ np. pas biodrowy, szelki bez-
pieczenstwa (fot. 3.) lub uprzaz biodrowa.
Do przytaczenia podzespotu taczacego do uprze-
2y moga by¢ wykorzystane np. klamry piersiowe,
grzbietowe, brzuszne lubinne. O wyborze klamry
powinny decydowac zalecenia producenta uprze-
zy oraz wygoda uzytkowania catego systemu
na stanowisku pracy.

W przypadku stromych dachéw, gdzie
pracownik nie jest w stanie utrzymac sie bez
dodatkowego podparcia, konieczne jest zasto-
sowanie sytemu przeznaczonego do nadawania
pozycji podczas pracy na wysokosci [5]. W sktad
takiego systemu ochronnego wchodza nastepu-
jace sktadniki:

® podzespot kotwiczacy

o linka do nadawania pozycji podczas pracy

® uprzaz.

Fot. 3. Szelki bezpieczenstwa z klamrg grzbietowa
ifacznikiem tasmowym

F?'g. 3. Full body harnesses with back attachment
element and webbing connector

Idea dziatania takiego systemu jest podparcie
pracownika stojgcego na pochytej ptaszczyznie.
Podparcie to jest osiggane za pomoca uprzezy
(np. pasa biodrowego, uprzezy biodrowej lub
szelek bezpieczefistwa wyposazonych w pas
biodrowy), ktéra ma punkty zaczepowe umiesz-
czone na wysokosci bioder. Moga to by¢ dwie
klamry zaczepowe umieszczone symetrycznie
na biodrach lub jedna klamra brzuszna. W przy-
padku klamry brzusznej jest ona taczona za po-
mocg linki o regulowanej dtugosci z podzespotem
kotwiczacym. W przypadku uprzezy z klamrami
biodrowymi sa one faczone z linka do nadawania
pozycji w ten sposob, ze kazdy z kofcow linki
jest dotaczony do jednej klamry. Jednoczesnie
linka opasuje element konstrukcyjny na stanowi-
sku pracy, ktory petni wowczas role podzespotu
kotwiczacego. Dtugosc linki w obydwu rozwiagza-
niach jest dobierana tak, aby pracownik znalazt
sie w odpowiednim miejscu i w pozycji wygodnej
do wykonywania pracy. Podczas uzytkowania
takiego systemu linka do nadawania pozycji po-
zostaje caty czas napieta, przez co uniemozliwia
réwniez spadanie z wysokosci.

W trzecim przypadku, czyli stanowisk pracy,
gdzie nie mozna wyeliminowacé ryzyka rozpocze-
cia spadania konieczne jest zastosowanie systemu
ochronnego sktadajacego sie z nastepujacych
sktadnikow:

e podzespotu kotwiczacego

e podzespotu taczaco-amortyzujgcego

o szelek bezpieczenstwa.

Podzespét kotwiczacy, podobnie jak w po-
przednich przypadkach, stanowi pierwsze ogni-
wo catego systemu, bezposrednio zwiagzane
z konstrukcja stanowiska pracy. Jako podzespét
kotwiczacy moga by stosowane réznego
typu: zatrzasniki, zaczepy nozycowe, linkowe,
hakowe lub taSmowe. Podzespoty te powinny
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by¢ dotaczane do odpowiednio wytrzymatych
elementow konstrukcyjnych stanowiska pracy,
ktére sg w stanie przenies¢ obcigzenia sitami
dynamicznymi, dziatajgcymi podczas powstrzy-
mywania spadania cztowieka z wysokosci. Rodzaj
podzespotu kotwiczacego powinien by¢ dobrany
odpowiednio do ksztattu i potozenia elementow
konstrukcyjnych stanowiska pracy. W przypadku
podzespotow kotwiczacych przeznaczonych
do powstrzymywania spadania nalezy pamietac,
ze powinny by¢ one, w miare mozliwosci, lokalizo-
wane bezposrednio nad gtowa uzytkownika.

Kolejnym sktadnikiem systemu ochronnego
jest podzespét taczaco-amortyzujacy. Podzespdt
ten faczy szelki bezpieczeristwa, w ktére ubrany
jest cztowiek z podzespotem kotwiczacym.
W systemie spetnia zadanie powstrzymania
spadania uzytkownika oraz — dzieki odpowiednim
wiasciwosciom pochtaniania energii kinetycznej
- tagodzi skutki powstrzymywania spadania.
tagodzenie to odbywa sie przez ograniczenie
do bezpiecznych wartosci sit dynamicznych
dziafajacych przez szelki bezpieczefistwa na ciato
cztowieka podczas powstrzymywania spadania.
Wsrod podzespotéw taczaco-amortyzujacych
mozna wyrézni¢ trzy podstawowe rodzaje
sprzetu:

e amortyzatory z linkami bezpieczerstwa

e urzadzenia samohamowne

® urzadzenia samozaciskowe.

Sprzet ten powinien by¢ dobierany w zalez-
nosci od uksztattowania stanowiska pracy, usytu-
owania podzespotu kotwiczacego oraz obszaru,
w ktorym musi poruszac sie pracownik.

Jedynym rodzajem uprzezy przeznaczonym
do powstrzymywania spadania z wysokosci
sg szelki bezpieczefistwa. Ze wzgledu na duze
wartosci sit dynamicznych wystepujacych pod-
czas powstrzymywania spadania oraz rézne
pozycje, w jakich moze spadac cztowiek, tylko
szelki bezpieczefistwa zgodne z normg PN-EN
361:2005 [6] daja szanse uchronienia go przed
ciezkimi obrazeniami. W zaleznosci od potrzeb,
wynikajacych ze specyfiki wykonywanej pracy,
moga by¢ wykorzystywane szelki wyposazone
w zaczep grzbietowy lub piersiowy. Zaczepy
przeznaczone do powstrzymywania spadania
oznaczone sg w szelkach bezpieczefstwa wielka
literg A.

Podsumowujac przedstawione informacje
dotyczace indywidualnego sprzetu chronigcego
przed upadkiem z wysokosci, nalezy pamietac
o dwéch podstawowych sprawach:

e sprzet ochronny powinien by¢ uzywany
zgodnie z instrukcjg dostarczong przez produ-
centa

e przed zastosowaniem sprzetu nalezy przy-
gotowac plan przeprowadzenia akgji ratunkowej
— ewakuacji cztowieka, ktorego spadanie zostato
powstrzymane.

Odziez ochronna

Do prac przy usuwaniu $niegu z dachéw,
a wiec w przestrzeni otwartej i w temperaturze
Srodowiska najczesciej bliskiej lub ponizej 0 °C,




powinna by¢ stosowana odpowiednia odziez
chronigca przed zimnem, wiatrem i opa-
dami atmosferycznymi. O wtasciwosciach
ochronnych odziezy chroniacej przed zimnem
decyduje jej izolacyjnos¢ cieplna, a jej dobér
zalezy od temperatury otoczenia jak rowniez
wydatku energetycznego towarzyszacego
okreslonej pracy.

Usuwanie $niegu z dachéw nalezy do tych
prac, ktére charakteryzujg sie, z uwagi na inten-
sywny wysitek, duzym wydatkiem energetycz-
nym. Jest wiec wazne, aby zastosowana odziez
ochronna charakteryzowata sie optymalng,
nie za wysoka izolacyjnoscia cieplng.

Ubiér do pracy w obnizonej tempera-
turze najczesciej stanowi zestaw wyrobow
odziezowych, ktére moga by¢ kompletowane
w zaleznosci od potrzeb. Takie wieloelementowe
zestawy — spodnie, kurtka uzupetniona kamizelka
lub ocieplaczem i czapka (jezeli nie jest po-
trzebny hetm ochronny) mozna odpowiednio
komponowac w zaleznosci od panujacych wa-
runkéw i ciezkosci pracy, zapewniajac wtasciwa
ochrone. Zewnetrzny materiat odziezy przezna-
czonej do pracy, czesto w trudnych warunkach
atmosferycznych, powinien charakteryzowaé
sie wodoszczelnoscig, w celu ochrony przed
opadami atmosferycznymi i niskg przepusz-
czalnoscig powietrza dla zabezpieczenia przed
wiatrem. Wskazane jest, aby byt on réwniez
paroprzepuszczalny (niski opér przenikania
pary wodnej), co umozliwia odparowywanie
potu i zapewni pracownikowi wiasciwy komfort
cieplny. Odziez spetniajaca takie wymagania
jest juz powszechnie dostepna.

Ochrona gtowy

Jezeli podczas prowadzenia odsniezania
dachu istnieje jakiekolwiek ryzyko urazu gtowy,
konieczne jest zastosowanie przemystowych
hetméw ochronnych spetniajgcych wymaganie
normy PN-EN 397:1997 [7]. Podczas doboru
hetmu nalezy zwréci¢ szczegdlng uwage, aby
zakres temperatur stosowania odpowiadat
rzeczywistym warunkom na stanowisku pracy.
W przypadku koniecznosci zastosowania odzie-
zy ocieplajacej pod hetmem, np. kominiarki,
trzeba pamietac o koniecznosci stabilnego
utrzymywania hetmu na gtowie oraz prawidto-
wym ustawieniu wysokosci noszenia i dtugosci
pasa gtéwnego.

Ochrony nog

Waznym elementem ubioru pracownika wy-
konujgcego prace na dachach przy mokrych lub
oblodzonych powierzchniach, jest odpowiednie
obuwie ochronne. Podstawowa cecha obuwia,
warunkujaca przydatnos¢ w takich sytuacjach,
jest duza elastycznosé oraz dobra przyczepnosé
podeszew do podtoza, a takze odpowiednia od-
pornos¢ na poslizg. Podstawa dobrej odpornosci
na poslizg jest odpowiedni sktad chemiczny ma-
teriatow podeszwy, wtasciwy ksztatt urzezbienia
podeszwy obuwia oraz wysokos¢ jego wystepow.

Urzezbienie powinno by¢ otwarte na obrzezu
spodu obuwia, aby warstwa cieczy mogfa by¢
odprowadzana na zewnatrz.

W warunkach zimowych wazng cechg obuwia
jest jego cieptochronno3¢, zardwno w odniesieniu
do cholewkijakispodu. Do prac na dachu w okre-
sie zimy moga by¢ stosowane trzewiki oraz buty
do potowy tydki lub do kolan, wykonane ze skéry
wodoodpornej, ocieplane np. sztucznym futer-
kiem badz buty filcowo-gumowe. Dla poprawy
wiasciwosci uzytkowych i cechy nieprzemakal-
nosci obuwie moze by¢ dodatkowo wyposazone
w tzw. materiaty oddychajace typu Sympatex lub
Goretex. Przyktadowe obuwie do prac nadachach
przedstawiono na fot.4.

i

Fot. 4. Przyktad obuwia ochronnego nadajacego sie
do pracy przy odniezaniu dachow

Fig. 4. An example of protective footwear for snow
removal of roofs

Ochrony rak

Pracownik wykonujacy prace na dachach
powinien by¢ wyposazony w rekawice ochronne,
ktore taczytyby w sobie cechy izolacji od niskiej
temperatury, wodoodpornosci i odpornosci
na czynniki mechaniczne. Rekawice powinny
ponadto zachowaé wystarczajaca elastycznosc
w niskiej temperaturze tak, aby nie utrudnia¢
wykonywania pracy. Do tego celu mozna uzywac
rekawic wykonanych ze skér wodoodpornych
lub materiatéw powlekanych, wyposazonych
we wkfadke ocieplajgca. W zaleznosci od wyma-
ganej zrecznoici, rekawice moga by¢ wykonane
w wersji jedno-, trzy- lub pieciopalcowe]. Nalezy

Fot. 5. Przykfad rekawic ochronnych nadajacych sie

do pracy przy odsniezaniu

Fig. 5. An example of protective gloves for snow
removal
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przy tym pamieta, ze mniejsza liczba palcow
w rekawicy zapewnia wiekszg termoizolacyjnosé
w niskiej temperaturze. Przyktadowe rekawice
przydatne do prac przy odsniezaniu przedsta-
wiono na fot. 5.

Podsumowanie

Podsumowujac przedstawione informacje
nalezy jeszcze raz podkreslic, ze praca zwigzana
z usuwaniem $niegu z dachéw nalezy do prac
bardzo niebezpiecznych. Z tego wzgledu szcze-
gblnego znaczenia nabiera wyposazenie ludzi
w odpowiedni sprzet ochronny, zapewniajacy
wtasciwy poziom bezpieczehstwa i ergonomii.
Zastosowane Srodki ochrony indywidualnej
powinny mie¢ oznakowanie CE, co oznacza,
ze spetniaja one zasadnicze wymagania
bezpieczefstwa i ochrony zdrowia zawarte
w dyrektywie 89/686/EWG, a wiec takze
rozporzadzeniu ministra gospodarki z dnia
21 grudnia 2005 . [2].

Niezmiernie istotne jest rowniez bezwzgledne
przestrzeganie zasad wtasciwego stosowania
przydzielonych pracownikowi srodkéw ochrony
indywidualnej oraz zapewnienie odpowiedniej
organizacji pracy, ktéra bedzie uwzgledniata
przerwy, umozliwiajgce pracownikom odpoczy-
nek i regeneracje.

Za bezpieczefistwo pracownika i zwigzany
z tym dobér srodkéw ochrony indywidualnej
oraz wiasciwe ich stosowanie odpowiedzialny
jest pracodawca.
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