
 
 

Konferencja pn. 
 

ZARZĄDZANIE WIEKIEM W ORGANIZACJI – OSOBY 50+ NA RYNKU PRACY 
 

19 maja 2025 r. 
 
Miejsce konferencji:  
Centralny Instytut Ochrony Pracy-PIB, ul. Czerniakowska 16, budynek B, sala 143, I piętro 
 
Organizatorzy: 
 Centralny Instytut Ochrony Pracy – Państwowy Instytut Badawczy 
 Fundacja GrowSPACE 

 
 

 PROGRAM  

 
 

 
 

9.00 - 9.30  
Rejestracja uczestników 
 
9.30 - 9.40 
Otwarcie konferencji - powitanie uczestników  
 
Wprowadzenie  

− Agnieszka Szczygielska - Dyrektorka CIOP-PIB  
 
9.40 - 10.00  
Sytuacja osób 50+ na rynku pracy  

− Ewa Flaszyńska - Dyrektorka Departamentu Rynku Pracy,  
Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 

 
10.00 – 10.20 
Pracownicy 50+ w cyfrowym świecie pracy  

− dr hab. Joanna Bugajska, prof. CIOP-PIB - Kierowniczka Zakładu Ergonomii  
 
10.20 – 10.40 
Zarządzanie wiekiem w organizacji - prezentacja wprowadzająca do panelu dyskusyjnego 

− Agnieszka Krawczyk-Dąbrowska - Psychogerontolożka,  
OM, Polskie Towarzystwo Gerontologiczne 

 
10.40 – 12.00  
I Panel dyskusyjny: Zmiany demograficzne – jak przygotować na nie pracodawców i pracowników 
 
Moderatorka:  
Ewa Ulicz – Socjolożka, Fundacja GrowSPACE 
 
Uczestnicy: 

 Ewa Flaszyńska  
- Dyrektorka Departamentu Rynku Pracy, Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 

 Andrzej Kubisiak  
- Zastępca Dyrektora, Polski Instytut Ekonomiczny 

 Agnieszka Jaworska-Martycz  
- Członkini Zarządu, Instytut Emerytalny, Rada ds. Polityki Senioralnej KPRM 

 Alina Smolarek  
- Dyrektorka HR, Enel-Med 

 Joanna Kamińska  
- Zastępczyni Kierownika Zakładu Ergonomii CIOP-PIB 

 



 
 
 

 
Patronat medialny:  

 

 

Zrealizowano na podstawie wyników VI etapu programu wieloletniego pn. „Rządowy Program Poprawy Bezpieczeństwa  
i Warunków Pracy”, finansowanego w zakresie zadań służb państwowych ze środków Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej.  

Zadanie nr: 7.ZS.11 

 

12.00 – 12.20 Przerwa kawowa 
 
12.20 – 12.40  
Kapitał psychologiczny pracowników 50+  

− Zofia Mockałło – Kierowniczka Pracowni Socjologii i Psychologii Pracy,  
Zakład Ergonomii CIOP-PIB 
 

12.40 - 14.00 
II Panel dyskusyjny: Dłuższa aktywność zawodowa bez wysiłku – szanse i wyzwania 
 
Moderatorka:  
Małgorzata Furtak - Dyrektorka BHP & Wellbeing, Santander Bank Polska 
 
Uczestnicy: 

 Alan Wysocki  
- Dyrektor ds. PR i komunikacji, Fundacja GrowSPACE 

 Anna Uzdowska-Gacek  
- Przewodnicząca Komisji Polityki Społecznej i Prorodzinnej przy Sejmiku Województwa Mazowieckiego  

 Karolina Pawłowska-Cyprysiak  
- Kierowniczka Pracowni Fizjologii i Higieny Pracy, Zakład Ergonomii CIOP-PIB 

 Diana Żochowska 
- Head of Medonet 

 Anna Pęczek-Wiatr  
- Coordinator Wellbeing EMEA and Health & Safety Strategy Poland, Cemex Sp. z o.o.   

 Paweł Mońka 
- Dyrektor Biura BHP i PPOŻ., Gaz-System S.A. 
 

14.00  
Podsumowanie i zakończenie konferencji  


