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CENTRALNY INSTYTUT OCHRONY PRACY
— PANSTWOWY INSTYTUT BADAWCZY

OSRODEK OCENY | DOSKONALENIA
KOMPETENCJI BHP

KARTA INFORMACYJNA O JEDNOSTCE SZKOLENIOWEJ

Zatgcznik 2.

1. INFORMACJE PODSTAWOWE

1.1. Nazwa, adres, kontakt

1.1.1. Petna nazwa jednostki szkoleniowej

1.1.2. Doktadny adres jednostki szkoleniowej
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1.2. Status prawny jednostki szkoleniowej

Przedsiebiorstwo panstwowe TAK NIE

Spotka akcyjna TAK NIE

Spétka z o.0. TAK NIE

Spotka cywilna TAK NIE

Spoétdzielnia TAK NIE

Czesc struktury wewnetrznej ww. firmy TAK NIE

Jezeli cze$C, tak to jakiej firmy ...
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1.3. Kierownictwo jednostki szkoleniowej

1.3.1. Dyrektor (Prezes Zarzadu), Kierownik

1.4. Datarozpoczecia dzialalnOoScCi: .............ccoo
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2. CHARAKTERYSTYKA JEDNOSTKI SZKOLENIOWEJ

2.1. Czy jednostka dysponuje stata (roczng) oferta szkoleniowg z zakresu BHP
(prosze odpowiednio zaznaczy¢)?

O Stata oferta jest umieszczona pod adreSEM ..........ccoovviiiiiiiiiiieiiie e

O Jednostka opracowuje oferte szkolen w zaleznosci od potrzeb

O Jednostka dysponuje ofertg statg i opracowuje oferte w zaleznosci od potrzeb
2.2. Jakie rodzaje szkolenh BHP sg oferowane i prowadzone przez jednostke

(prosze wymienicé rodzaje szkolen i podaé¢ szacunkowg liczbe kursow
prowadzonych w ciggu roku)?

2.3. Liczba oséb konczaca w ciggu roku szkolenia z zakresu BHP (fgcznie dla
wszystkich rodzajow SzKolen): ..o

2.4. Inne ustugi edukacyjne swiadczone przez jednostke:

2.5. Liczba zatrudnionych pracownikow:

Wyksztatcenie wyktadowcow:

wyzsze techniczne liczba 0SGb ......cccccennnnnne
wyzsze przyrodnicze liczba 0sGb ........cccennee
wyzsze ekonomiczne liczba 0s6b ..........cc......
wyzsze prawnicze liczba 0s6b ..........cc......
wyzsze pedagogiczne liczba 0sGb .......cccennee
wyzsze inne kierunki studiow liczba 0sGb ......ccccennee
Srednie liczba 0s6b ...................
zasadnicze zawodowe liczba 0sSGb ......ccccenneee

2.6. W jakiej problematyce specjalizujg sie¢ wyktadowcy jednostki i z jakich
pochodzg instytucji i organizacji?



2.8. Jakie zasady stosowane sg przy opracowywaniu i zatwierdzaniu programéw
szkoleniowych?

2.9. Jakie stosowane s3a metody sprawdzania nabytej, przez uczestnikéw szkolen,
wiedzy i umiejetnosci?

2.10. Czy uczestnicy prowadzonych przez jednostke szkolen dokonujg ich oceny?
TAK NIE
2.11. Materialy edukacyjne wykorzystywane i przekazywane uczestnikom szkolen

prowadzonych przez jednostke szkoleniowg (prosze podac tytuty lub inne
okreslenia materiatéw do kazdego rodzaju oferowanych szkolen):



3. BAZA MATERIALNA JEDNOSTKI SZKOLENIOWEJ

Jednostka szkoleniowa posiada:

¢ wiasng sale wyktadowg TAK (ile?) oo, NIE
e wilasng pracownie (warsztaty) TAK NIE
e wiasne laboratorium TAK NIE
e wyposazenie audiowizualne TAK NIE

JezZeli TAK, 10 JAKIE? ..
¢ inne pomoce dydaktyczne TAK NIE

JezZeli TAK, 10 JAKIE? ..o
o baza wynajmowana. JaKa? ...

5. NAJWAZNIEJSI ODBIORCY USLUG SZKOLENIOWYCH
SWIADCZONYCH PRZEZ JEDNOSTKE SZKOLENIOWA

(obszar dziatania, metody rekrutacji, stale umowy z firmami)

Osoba wypetniajaca formularz .................cccoooiiiiii s
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