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Program szkolenia okresowego  
w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy  

dla pracodawców i innych osób kierujących pracownikami  

 
na podstawie ramowego programu szkolenia okresowego pracodawców i osób kierujących 

pracownikami zamieszczonego w rozporządzeniu Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r.  
w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz.U.2024 r. poz.1327) 

 
Program ramowy  

 

CELE SZKOLENIA  Celem szkolenia jest aktualizacja i uzupełnienie wiedzy  

i umiejętności w szczególności z zakresu: 

 oceny zagrożeń występujących w procesach pracy oraz 

ryzyka związanego z tymi zagrożeniami 

 kształtowania bezpiecznych i higienicznych warunków 

pracy 

 ochrony pracowników przed zagrożeniami związanymi z 

wykonywaną pracą 

2. UCZESTNICY SZKOLENIA Pracodawcy i inne osoby kierujące pracownikami 
 

3. ORGANIZATOR SZKOLENIA Centralny Instytutu Ochrony Pracy – Centrum Edukacyjne 
 

4. MIEJSCE SZKOLENIA Centralny Instytut Ochrony Pracy – Państwowy Instytut 
Badawczy, ul. Czerniakowska 16 00-701 Warszawa, sala 216 
budynek A 
 

6. CZAS ORGANIZACJI SZKOLENIA 17,5 godzin dydaktycznych 
 

7. FORMA ZAKOŃCZENIA SZKOLENIA Egzamin w formie testu. Uczestnicy po uzyskaniu pozytywnego 
wyniku testu otrzymają zaświadczenia o ukończeniu szkolenia 
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Liczba godzin Tematyka szkolenia  

 1. dzień 

3 
Prawna ochrona pracy - wybrane regulacje prawne z zakresu bezpieczeństwa i higieny 
pracy 

2 Analiza okoliczności i przyczyn wypadków przy pracy oraz związana z nimi profilaktyka 

 2. dzień 

1,5 Zarządzanie ryzykiem zawodowym (identyfikacja, analiza i ocena zagrożeń) 

1 Skutki ekonomiczne niewłaściwych warunków pracy 

  

2 Organizacja i metodyka kształtowania bezpiecznych i higienicznych warunków pracy z 
uwzględnieniem stanowisk wyposażonych w monitory ekranowe, zarządzanie 
bezpieczeństwem i higieną pracy 

1 Psychofizjologiczne uwarunkowania zdolności do pracy w różnych porach doby 

2 Zasady postępowania w razie wypadku w czasie pracy i sytuacjach zagrożeń, w tym 
zasady udzielania pierwszej pomocy 

  3. dzień 

2 Problemy ochrony przeciwpożarowej i środowiska naturalnego 

2 Organizacja i metodyka szkolenia w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy oraz 
kształtowanie bezpiecznych zachowań pracowników w procesach pracy 

1 Metody identyfikacji, analizy i oceny zagrożeń występujących w środowiskach pracy 
oraz metody ich likwidacji lub ograniczania 

 
 
 
 
 
 

 


