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LESZCZYÑSKI W.: Stan wdro¿enia do prawa polskiego dyrektyw Wspólnot Euro-
pejskich  dotycz¹cych  bezpieczeñstwa i ochrony zdrowia pracowników ..............  4
Wraz ze stowarzyszeniem Polski z Uni¹ Europejsk¹ i jej pañstwami cz³onkowskimi rozpo-
cz¹³ siê proces stopniowego dostosowywania prawa polskiego do prawa Wspólnot Euro-
pejskich. W artykule przedstawiono stan wdro¿enia do prawa krajowego dziesiêciu dyrek-
tyw dotycz¹cych bezpieczeñstwa i ochrony zdrowia pracowników, nale¿¹cych do w³a�ciwo-
�ci Ministerstwa Pracy i Polityki Spo³ecznej.

PAW£OWSKA Z.: Skuteczno�æ systemów zarz¹dzania bezpieczeñstwem i higien¹
pracy ................................................................................................................................ 9
Wdro¿enie skutecznego systemu zarz¹dzania bezpieczeñstwem i higien¹ pracy powinno
dawaæ przedsiêbiorstwu wymierne korzy�ci, zwi¹zane przede wszystkim z popraw¹ warun-
ków pracy. Czy tak jest w rzeczywisto�ci? W artykule przedstawiono efekty, osi¹gane przez
ró¿ne przedsiêbiorstwa wdra¿aj¹ce systemy zarz¹dzania bezpieczeñstwem i higien¹ pracy
oraz podstawowe warunki skutecznego funkcjonowania tych systemów.

CIE�LAK R.: Jak zarz¹dzaæ stresem w pracy? ........................................................... 12
Stres jest spostrzegany jako jedna z podstawowych uci¹¿liwo�ci w miejscu pracy. Jest wy-
mieniany przez pracowników jako drugi w kolejno�ci czynnik szkodz¹cy zdrowiu, zaraz po
ha³asie. W zwi¹zku z tym coraz czê�ciej podejmowane s¹ interwencje, maj¹ce na celu
zapobieganie stresowi w pracy oraz niwelowanie negatywnych skutków tego stresu. W ar-
tykule zaprezentowano podstawowe zagadnienia, dotycz¹ce konstrukcji programów pre-
wencyjnych, maj¹cych na celu zarz¹dzanie stresem w miejscu pracy.

PO�CIK A., £Ê¯AK K.: Odzie¿ ostrzegawcza � wymagania i ocena materia³ów ..... 20
Zagro¿enia zwi¹zane z potr¹ceniem przez pojazdy samochodowe nale¿¹ do  najpowa¿-
niejszych, ze wzglêdu na ciê¿ko�æ nastêpstw. Jednym ze skutecznych sposobów zwiêk-
szenia bezpieczeñstwa pieszych u¿ytkowników dróg jest poprawa ich widzialno�ci, przez
zastosowanie odzie¿y ostrzegawczej. Zadaniem tego typu odzie¿y jest wizualne sygnalizo-
wanie obecno�ci jej u¿ytkownika o ka¿dej porze dnia oraz w ciemno�ci przy o�wietleniu
�wiat³ami pojazdu, �wiat³em latarek lub reflektorów, a tak¿e przy o�wietleniu �wiat³ami ulicz-
nymi na drogach miejskich. W artykule przedstawiono podstawowe wymagania dotycz¹ce
konstrukcji odzie¿y ostrzegawczej oraz w³a�ciwo�ci fotometrycznych stosowanych mate-
ria³ów.

KACZMARSKA A., AUGUSTYÑSKA D., ENGEL Z.: Katalog przemys³owych zabezpie-
czeñ przed ha³asem infrad�wiêkowym i niskoczêstotliwo�ciowym ......................  24
Artyku³ przedstawia katalog wybranych przemys³owych zabezpieczeñ przed ha³asem infra-
d�wiêkowym i niskoczêstotliwo�ciowym. Przedstawiono parametry akustyczne materia³ów,
wyrobów i elementów stosowanych do ochrony przed ha³asem niskoczêstotliwo�ciowym.

LESZCZYÑSKI W.: The state of implementation of 10 directives concerning wor-
kers� safety and health protection ................................................................................ 4
Together with Poland�s association with the European Union and its Member States, the
process of gradual adaptation of Polish law to the law of the European Communities has
started. The state of implementation of 10 directives concerning workers� safety and health
protection that are in the competence of the Ministry of Labour and Social Policy is presen-
ted in the article.

PAW£OWSKA Z.: Effectiveness of occupational safety management systems ........ 9
Implementation of an effective occupational health and safety management system (OHSMS)
should result in higher safety level. The results of OHSMSs implementation in different
enterprises are presented and the basic conditions of effectiveness of the systems are
discussed in the paper.

CIE�LAK R.: How can we manage stress at work? ................................................... 12
Stress is perceived as one of the most dangerous factors in the work environment. Workers
list stress as the second most dangerous factor that threatens health, noise being the first
one. Many activities are undertaken to reduce the causes and consequences of work stress.
The article presents the basic ideas related to developing intervention programs aimed at
work-site stress management.

PO�CIK A., £Ê¯AK K.: Evaluation of materials for high-visibility clothing .............  20
Hazards connected with cars knocking down people are the most serious because of their
consequences. An effective means of increasing pedestrians� safety on roads is to improve
their visibility. This can be achieved if they use high-visibility warning clothing. Such clothing
can be used not only by workers (rescue services, maintenance staff) but also in non-
professional activities � by adults and children. The main task of the clothing is to provide a
visual signal that its user is on the road, under any light conditions by day and in the dark
under illumination from vehicles� headlights or street lights. The article presents basic requ-
irements for constructing high-visibility warning clothing and photometric properties of used
materials.

KACZMARSKA A., AUGUSTYÑSKA D., ENGEL Z.: Catalogue of noise control me-
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This paper shall be presented catalogue of industrial noise control measures in low frequ-
ency range. Acoustic properties of the materials, goods and structures designed to protect
from low frequency noise have been determined in this paper.
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